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I. O B R A S Q U E T R A T A N D I R E C T A M E N T E E L T E M A 

^ *1. ASOCIACION Colombiana de Universidades, Colombia. Estudios 
para el Planeamiento de la Educación Superior, vol. I, 
Bogotá, Colombia, 1961. 
Una serie de publicaciones hecha con el fin de ofrecer infor-

mación para planes de educación superior en Colombia. El 
volumen XIX, tomo IV, presenta en forma gráfica la organi-
zación de la educación en el país. 

2. B A R R O W S , E. , P. Needham and C. Phelps. Plant Location 1959. 
N e w York, Simmons-B oardman Publishing Corp. , 1959. 
Incluye un bosquejo de los recursos de la comunidad con mi-

ras a la localización de la planta, es decir el desarrollo in-
dustrial. Se provee información por estados y por regiones 
en los Estados Unidos. Este trabajo es valioso para ver qué 
recursos son necesarios para el desarrollo industrial. Ade-
m á s los datos que suministra pueden trabajarse estadística-
mente para averiguar la correlación que existe entre los re-
cursos educativos y la localización industrial. 

3. B R O W N , Harrison. The Next Hundred Years; a Discussion prepared 
for Leaders of American Industry « James Bonner, John Weir, 
N e w York, Viking Press, 1957. 
En este trabajo se discute el futuro de una sociedad industria-

lizada y cómo usar los recursos de mano de obra tecnificada 
para explotar la:s~materias~prlmas-de-acuerdo-eon-las crecien-— 
tes necesidades humanas. Señala los requisitos educativos ne-
cesarios para producir hombres de ciencia e ingenieros, y para 
aumentar el número de personas educadas y el potencial huma-
no. Estamos sumergidos en una edad tecnificada que se nutre 
del potencial técnico humano. Si queremos px-oducir m á s ar-
tículos para m á s y más gente con recursos cada vez m á s ba-
jos, tenemos que encontrar el potencial humano técnico para 
desarrollar el conocimiento esencial y aplicarlo con la destre-
za y diligencia necesarias. Solamente en esta forma puede 
una nación altamente industrializada continuar el desarrollo 
que es necesario para su subsistencia. 

* Las referencias marcadas con los asteriscos, indican las materias 
que tratan de Latinoamérica. 
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4. B R O W N , J. Douglas and Frederick Harbison. High-talent Manpower 
for Science and Industry; an appraisal of policy at home andabroad. 
Princeton, N e w Jersey, Industrial Relations Section, Princeton 
University, 1957. 97 pp. ^ 
Este volumen está dividido en dos partes. En la primera, 

J. D. Brown discute las condiciones que afectan la demanda por, 
y la oferta de, individuos altamente talentosos en ciencias, inge-
niería y gerencia, los problemas y las políticas de las corpora-
ciones e instituciones de enseñanza superior en el desarrollo de 
tales individuos, y el papel del gobierno en mejorar su provi-
sión. En la segunda parte, F. Harbison trata los problemas 
especiales de los países subdesarrollados en relación al incre-
mento de los "recursos estratégicos humanos". 

5. B U C A N A N , Norman S. and Howard S. Ellis. Approaches to Economic 
Development. Ph.iladelph.ia, Pennsylvania. The Twentieth 
Century Fund, 1955. 494 p. 
La obra intenta buscar solución al "desempleo disfrazado" de 

obreros agrícolas. Descubre como pueden lograr las pequeñas 
comunidades un suficiente nivel de desarrollo económico, a 
base de trabajos comunes de sus moradores, de la introducción 
de simples herramientas, del aprendizaje de mejores técnicas 
agrícolas y del fomento de pequeñas industrias locales. Considera 
que la educación de la comunidad es indispensable para lograr el 
desarrollo económico y que la enseñanza de mejores técnicas 
agrícolas es una parte importante de la educación de la comuni-
dad. Contiene varios apéndices con cuadros estadísticos, un 
índice de autores y otro de materias. 

*6. C A L D W E L L , Oliver J. "Education and International Development", 
paper read at the Third Annual Conference of the Society for 
International Development, April 28-29, 1961. Washington, D. C. 
Shoreham Hotel. 
El autor señala la creciente creencia de que la educación es una 

fuerza creadora esencial para el progreso social. Presenta ejem-
plos del uso inteligente de la educación como un medio para esti-
mular el crecimiento social y económico. La educación es proba-
blemente el arquitecto real del crecimiento en el Asia Soviética. 
Explica que la idea es aceptada pero m u y pocos han desarrollado 
una metodología para el uso de la educación como una fuerza so— 
cial. Da ejemplos de la América Latina tales como el sistema de 
escuelas nucleares en Ecuador, Perú y Bolivia para los indios 
andinos y el desarrollo educativo en Puerto Rico. También su-
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giere un procedimiento para la asistencia técnica efectiva. Concluye 
proponiendo el uso della educación "creadora" o sea la que identifi-
ca e imparte el conocimiento específico que ayuda a la gente a resol-
ver sus problemas básicos. 

**7. CALKINS, Robert D. "Economic Prospects and their Implications 
for Education", The Educational Record, vol. 39» Jan. 1958, 
pp. 19-23. 
Analiza las relaciones que existen entre la situación económica 

de los Estados Unidos de América y la educación, llegando a la 
conclusión de que "si se actúa con prudencia, una economía que 
crece ofrecerá algún . . . apoyo a la expansión de la educación". 

8. C A S W E L L , Hollis L. "A N e w Phase of American Education", 
The Educational Forum, vol. X X V , no. 3, March, 1961. 
En este artículo se discute el trabajo de educación que está ha-

ciendo la Administración de Cooperación Internacional (ICA) en 
el desarrollo de los países y la importancia que tiene una edu-
cación formal en el fomento de un sistema de valores lo m i s m o 
que en la adquisición y desarrollo de las habilidades. También 
señala la importancia que tiene, y que ha ido en aumento desde 
los últimos años, la educación. 

9. C H A M B E R of C o m m e r c e of the United States of America, The 
Committee on Education. 20 p. 
Presenta én forma gráfica, datos de varios países de: América 

y Europa, que evidencian la relación entre el desarrollo econó-
mico y el nivel educativo. Examina la influencia que en el desa-
rrollo económico tienen algunos factores, como el suelo, el 
clima, la raza, las fuentes de energía y la educación. Conclu-
ye que el único modo de levantar el nivel de vida de cualquier 
país es mejorar la educación general y preparar técnicamente 
a todos sus habitantes. 

10. --. Education Departament. Education, an investment in people. 
Washington, D. C. 1955, second printing. 
Consiste principalmente en una serie de gráficas, acompañadas 

de un breve texto que explica los rasgos m á s salientes de la re-
lación entre el sistema educativo y el nivel de vida. El propósito 
es demostrar cómo un buen sistema educativo beneficia a la co-
munidad, el estado y la nación. Está dividido en tres partest 

Para hallar la publicación vé ase Apéndice II,' Directorio de Revistas. 
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La primera comprende las gráficas que demuestran que las per-
sonas educadas disfrutan y contribuyen a un nivel de vida más 
elevado; la segunda sección muestra como a medida que aumenta 
la población y el ingreso per capí ta, aumenta la escolaridad; la 
sección tercera presenta las condiciones de las escuelas de los 
Estados Unidos de Norteamérica. 

11. C L A R K , Harold and Harold Sloan. Classrooms in the Factories. 
Rutherford, N e w Jersey, Institute of Research, Fairleigh 
Dickinson University, 1958. 139 p-
Es un informe de las actividades educativas que se efectúan en 

500 de las mayores corporaciones industriales de los Estados 
Unidos de Norteamérica, tanto en los cursos específicos de 
instrucción técnica como en los programas integrados de edu-
cación general, los que comprenden instrucción formal, in-
formal y orientación para los nuevos obreros. El trabajo tiene 
carácter descriptivo y no evalúa las actividades, aunque al fi-
nal los autores derivan conclusiones de interés para los educa-
dores e industriales. Contiene referencias bibliográficas. 

*12. "La Educación y el Desarrollo Económico". La Educación, 
N ú m . 17, enero-marzo 1960, Washington, D. C. , Union Paname-
ricana. 
Considera que es factor básico en la solución de los problemas 

económicos el adiestramiento y la educación de una fuerza de 
trabajo adecuada y de todos los tipos, cuya escala se extienda 
desde los niveles m á s bajos de habilidad hasta los planos más 
altos de administración. Estima que muchos problemas econó-
micos de América Latina se deben a que su sistema de educación 
no tiene amplitud suficiente para proporcionar todo el personal 
técnico necesario para la agricultura, los negocios y las indus-
trias modernas, ya que subsiste una considerable población 
analfabeta. Recomienda varias modificaciones del sistema 
educativo para ayudar a resolver esta situación. 

*13. C O H E N , F. S. Puerto Rico's H u m a n Resources. Port of Spain, 
Trinidad, B.W.I. , Guardian Commercial Printery, 1950. 
El autor señala las condiciones bajo las cual es una población 

que aumenta rápidamente puede disfrutar de un aumento en las 
normas de vida y servir como un recurso más bien que un 
déficit, y añade: "El poder, las destrezas humanas, las obras 
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diversificadas, la responsabilidad pública y la democracia . . . 
pueden hacer de una población creciente un recurso más precio-
so que los rubíes". 

14. C O N F E R E N C E on the American High School, University of Chicago, 
1957. The High School in a New Era. Francis S. Chase and 

* Harold A. Anderson (eds). The University of Chicago Press, 1957. 
Colección de trabajos de la conferencia acerca de la escuela 

secundaria de Estados Unidos de Norteamérica, auspiciada por 
r la Universidad de Chicago en 1957. El volumen contiene trabajos 

relativos a la contribución de la escuela secundaria (High School) 
a la sociedad americana, analiza las nuevas demandas a que deben 
responder estas escuelas y las modificaciones que deben adoptarse. 
El trabajo "The Emerging Economy Scene and the Relations to 
High School Education" por Theodore W . Schultz (Jefe del Depar-
tamento de Educación de la Universidad de Chicago) es especial-
mente valioso para esta bibliografía. El autor desarrolla la teo-
ría de que la educación puede promover una gran parte del desa-
rrollo económico existente, que no se explica ni es producido por 
el aumento del capital convencional ni por el aumento laboral. 
Finalmente plantea cúal tipo de educación constituye una mejor 
ayuda al desarrollo económico; si la educación general o la 
especializada. 

15. D E WITT, Nicholas. Soviet Professional Manpower; its Education, 
Trainirrg—andr-Supply;—Washington, D. C. , Nationral—Science— 
Foundation, 1955. 400 p. 
Un estudio de la situación educativa soviética. Los títulos de 

los capítulos son: I. Ambiente General del Sistema Educativo 
Soviético; II. La Educación Primaria y Secundaria Soviética; 
III. La Enseñanza Semiprofesional Secundaria; IV. La Educa-
ción Superior y la Enseñanza Profesional; V. Programas de 

, Entrenamiento para la Investigación y Grados Académicos Avan-
zados; VI. Mano de Obra Soviética Especializada y Profesional. 
La edición se está revisando y pronto saldrá un estudio más 

; amplio y más actualizado. 

16. EDDING, Friedrich. "Gastos educacionales y desarrollo económi-
co; un análisis de las finanzas escolares en el plano internacio-
nal" (Resumen del estudio: Die Ausgaben fttr Schulen und 
Hochschulen im Wachstum der Wirtschaft - Universidad de 
Kiel), Proyecto Principal de Educación UNESCO-América 
Latina, Boletín Trimestral, vol. 1, No. 3, julio-setiembre, 1959, 
pp. 11-16. 
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Sostiene la tesis de que el desarrollo económico mundial de-
pende en gran medida del mejoramiento de la educación y de la 
intensificación de la investigación científica. Discute cómo esa 
inversión produce dividendos, examina los gastos de gobierno 
en las escuelas públicas y privadas, muestra la alta correlación 
entre el nivel de ingresos y los gastos educativos y aconseja 
investigar qué factores aumentan o disminuyen los dividendos. 
Afirma que el planeamiento a largo plazo es un medio de garan-
tizar altos dividendos en educación. 

*17. " E D U C A T I O N in Latin America, " Latin American Business High-
lights, vol. II, No. 1, 1961, Chase Manhattan Bank, 18 Pine 
Street, New York. 
Señala la necesidad cada vez m á s notable de invertir mayores 

sumas en los programas educativos como la clave para el desa-
rrollo económico y social. Provee ilustraciones gráficas de los 
beneficios derivados de estas inversiones. Bosqueja brevemen-
te las características de los varios niveles de educación en la 
América Latina y los cambios que están sucediendo al presente 
y asegura que durante la década de 1960 el desarrollo de la edu-
cación será de la mayor importancia en la América Latina. Las 
economías que están en proceso de crecimiento giran alrededor 
de cambios rápidos tecnológicos que envuelven nuevos medios 
de vida para grandes grupos de población. Tales cambios pueden 
llevarse a cabo más fácilmente por los que tienen educación 
que por los que no la poseen. Por lo tanto, para la economía 
en total, la educación es un artículo de capital al igual que un 
artículo de consumo. 

18. E D U C A T I O N A L Policies Commission. Manpower and Education, 
Washington, D. C. , National Education Association, 1956. 128 p. 
"La parte I de este volumen reseña los puntos más importan-

tes de la situación de la mano de obra en los Estados Unidos se-
gún se ha presentado por los especialistas dentro de este campo. 
La parte II sugiere ciertos criterios de valores en términos de 
los cuales la situación de la mano de obra debe ser considera-
da. La parte III ofrece algunas de las mayores implicaciones 
que tiene la situación para las escuelas y colegios americanos; 
presenta las sugerencias de la Comisión sobre una política edu-
cativa a la luz de la situación de la mano de obra". 
Los educadores pueden de primera intención acoger su dramá-

tica demostración de que la educación es ahora, quizás más que 
nunca, una de las bases principales de la economía. Pero ellos 
pensarán también seriamente en su gran obligación en una era 
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en que los hombres y las mujeres altamente educados son un 
elemento de gran valor en la seguridad y bienestar futuros'de 
la nación. 

19. F A W C E T T , Claude W. " Technological Change and Education", 
Journal of Secondary Education, vol. 36, No. 1, Jan. 1961, 
pp. 16-19. 
Muestra el aumento de inversiones dedicadas a investigaciones 

técnicas y a otras ajenas a la producción, hechas por industrias 
de Estados Unidos de Norteamérica. Señala que estas inversio-
nes han ido en aumento porque significan para la industria ga-
nancias a veces equivalentes a considerables aumentos de ca-
pital y advierte que la creciente complejidad de las maquina-
rias demandará cada vez mayor nivel educativo para la pobla-
ción de obreros. 

20. F R A N K , Andrew G. "Human Capital and Economic Growth", 
Economic Development and Cultural Change, The University 
of Chicago, Research Center in. Economic Development and 
Cultural Change, vol. VIII, No. 2, Jan. 1960, pp. 170-173. 
Argumenta a favor de la tesis de que la inversión en el 

factor humano produce los más altos dividendos. Afirma que 
el desarrollo económico no se debe totalmente al desarrollo de 
los factores convencionales de la economía: trabajo, tierra y 
capital. Un alto porcentaje de ese desarrollo se debe a los 

— avance-s-de-!la-te^cnología^^de—l^^o^garBizaGión—y-de^ca.pifea.l-htti 
mano. Sostiene que, de todos esos factores, el m á s importante 
es el del capital humano por lo que la inversión en este factor 
es la contribución crucial al desarrollo económico. 

21. GINZBERG, E. H u m a n Resources: The Wealth of a Nation. N e w 
York, Simón and Schuster, 1958. 
Señala que los recursos humanos se desperdician cuando la 

comunidad no invierte adecuadamente en la educación y el 
aprendizaje del pueblo de tal manera que muchos deja.n de de-
sarrollar sus potencialidades completas con el resultado de 
que su productividad más tarde en la vida es mucho m á s baja 
que lo que "hubiese sido de haber recibido una mejor prepara-
ción. La^potencialidad de una sociedad estriba en la educación 
del pueblo. El sistema escolar es la agencia mayor de desa-
rrollo y la excelencia con que esta institución provee suficien-
tes oportunidades educativas y de aprendizaje para que los 
individuos se preparen para las carreras que escojan es la 
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cuestión crucial para una sociedad democrática. El capítulo 
VI titulado "Recursos Humanos y Bienestar General" señala la 
situación de hoy día en los Estados Unidos. El autor urge la 
necesidad de utilizar los recursos femeninos. Concluye con la 
idea de que detrás de las máquinas está el hombre. Los es-
fuerzos recientes de los países poco desarrollados para indus = 
trializarse sugieren que las inversiones de capital no producen 
ganancias significativas a menos que conlleven inversiones en 
la educación del pueblo. 

22. . The Nation's Children. E. Ginzberg (ad.) .Development and 
Education Committee on Studies for the "Golden Anniversary 
White House Conference for Children and Youth". vol. II, 
N e w York, Columbia University Press, 1960. 
El trabajo titulado "Development and Education" se concentra 

en el análisis de los niveles de nuestras aspiraciones con res-
pecto a nuestras realizaciones al preparar la juventud para la 
vida. El artículo de J. Zacharia s titulado "The Age of Science" 
llama la atención a la demanda cada vez mayor por grandes 
números de científicos bien entrenados y el hecho de que todo 
ciudadano debe tener alguna apreciación de la naturaleza y la 
función de la ciencia. El trabajo de H. M . Bond sobre des-
perdicios del talento demuestra que nuestra sociedad requiere 
un numero creciente de personas bien entrenadas. Por lo tan-
to, el desarrollo de los jóvenes de gran potencial debe estudiar-
se. El artículo de S.L. Wolfbein sobre educación y empleo 
presenta evidencia de que la edad de la ciencia ha traído ya 
cambios significativos en la composición de la fuerza trabaja-
dora y de que el futuro verá una aceleración de esta tendencia. 
Hay una tendencia general en la economía que está resultando 
en un aumento significativo del número y la proporción de e m -
pleos que requieren un nivel elevado de educación y entrena-
miento. Las escuelas deben llenar esta necesidad llevando a 
cabo su propósito básico de entrenar estudiantes para hacer 
frente a los problemas intelectuales complejos para así con-
tribuir también al ajuste ocupacional futuro del estudiante. 
El artículo de G. y L. B. Murphy sobre el niño como poten-
cial hace una llamada a "dejar el niño libre" pues el esclare-
cimiento de los problemas básicos del desarrollo educativo 
está seriamente impedido por el estado actual de nuestros -
conocimientos. 
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23. . Research and Development of H u m a n Resources. 
Washington, D. C. , Industrial College of the A r m e d Forces, 
1953-54. (This material is restricted to library use, and 
m a y not be obtained through the mail). 
Este trabajo señala la nueva tendencia en la investigación e m -

pírica en el campo de las ciencias sociales y reseña algunas de 
las investigaciones de esta naturaleza que se están efectuando 
en los Estados Unidos hoy día. Discute cómo estas investiga-
ciones están relacionadas a las necesidades nacionales, es 
decir, mejorar los métodos de selección, de entrenamiento 
y de liderazgo. Sugiere aumentar el nivel de los conocimien-
tos en las ciencias claves que pueden contribuir a un mejor 
entendimiento del comportamiento humano. 

24 . --. The Skilled Work Forcé of the United States. Washington, D. C 
U S. Department of Labor, C-overnment Printing Office, 1955. 
La fortaleza de nuestra economía ha dependido desde hace tiem-

po de la iniciativa, la competencia y las destrezas de su fuerza 
trabajadora. Puesto que nuestra economía es interdependiente, 
el científico, el ingeniero, el diseñador de herramientas o el 
operador de máquinas puede ser tan importante como los otros 
miembros del equipo. Los nueve millones de trabajadores dies-
tros y técnicos en nuestra fuerza trabajadora desempeñan un 
papel importante en el desarrollo de la productividad de la 
economía americana. En la sección 9 titulada "La Buena 
Educación-es-la-ClaAie-de-la_Destr-eza^descr-ibe-el--autor—ilu 
tra con información estadística, cómo las regiones que proveen 
la mejor educación han enviado el mayor número de hombres 
susceptibles de entrenamiento a las fuerzas armadas. También 
ilustra la relación entre la destreza y el desempleo, el impacto 
de la mecanización sobre las destrezas en los programas de 
asistencia de los Estados Unidos a otras regiones. 

25. . "10,000,000 U. S. Illiterates", Américas, vol. X, No. 11, 
Nov. 1958, pp. 6-10. 
El analfabetismo tiende a ser mayor en las regiones donde la 

urbanización, la industrialización y el ingreso per cápita son 
bajos. La alfabetización y el progreso correlacionan altamente. 
El progreso económico depende de las inversiones que mejoran 
la calidad de una población. En una sociedad tecnológica solamen-
te el hombre puede inventar, desarrollar, operar y mantener un 
vasto equipo tecnólogico. El valor de la alfabetización es aún 
mayor en una sociedad democrática donde el individuo debe des-
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cargar sus responsabilidades ciudadanas .(incluyendo la expre-
sión de opiniones, una prensa libre, y las comunicaciones). 
Sobre todo, lo que ningún país puede pasar por alto es que la 
gente y no las máquinas,.representa la riqueza de las naciones. 

26. G O L D E N , Hilda, "Literacy and Social Change", Rur^l Sociology, 
vol. 20, No. 1, March, 1955, pp. 1-7. 
En la operación "Manos a la Obra" en que se encuentran todos 

los países súbdesarrollados, el entrenamiento de la población 
para las ocupaciones urbanas industriales es crucial para la 
realización de niveles más altos de industrialización. Cierta-
mente a los países que hoy día van a la cabeza educacionalmen-
te les será m á s fácil conseguir esta meta que a los que se en-
cuentran más atrasados. Estos últimos países encontrarán que 
la falta de alfabetización y entrenamiento de la fuerza trabajado-
ra, es un obstáculo de importancia para la industrialización 
rápida. Paradójicamente necesitarán gastar una gran parte de 
sus riquezas, áím cuando sean m u y escasas, para la meta des-
cuidada por tanto tiempo de la educación masiva antes de poder 
aspirar a convertirse en estados industrializados. 
"En este trabajo se analizan las implicaciones de cambios 

sociales del nivel educativo del país al compararse con su esta-
do industrial. Aunque los datos demuestran que la alfabetiza-
ción es un índice excelente del desarrollo socio-económico de 
un país, también señalan que los países pueden estar alfabetiza-^ 
dos má's; o .menos que lo que pudiera sugerir su desarrollo indus-
trial. Los países que m á s se apartan en este respecto fueron 
identificados con el uso de ecuaciones de regresión calculadas 
con los datos de todos los países del mundo. El análisis de 
otros datos para los países que se apartan de la regla general 
sugiere algunos de los factores que afectan el progreso indus-
trial educativo. Los países que están más avanzados en el cam-
po de la educación que en el de la industria muestran un progreso 
económico m á s rápido que social, y viceversa. Si el análisis se 
ha hecho con exactitud, los países atrasados educacionalmente 
ganarán m á s por medio de una juiciosa aplicación de sus recur-
sos a la educación mientras que los que están adelantados en ese 
campo pueden concentrar sus esfuerzos en el avance económico". 

*27. G O M E Z del Rey de Kybal, Elba. "Education as a Prerequisite of 
Development: the case of Latin America", Proceedings of 
the International Conference, Vassar College Centennial. 
John Hughes E m m e t ( ed.), March, 1961. 
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En este trabajo se discute la relación entre el desarrollo 
económico y las inversiones en educación. Se dice que para 
poder hacer uso completo de las inversiones de capital se 
necesita una fuerza administrativa, directiva y trabajadora 
para la selección, la operación y el mantenimiento de las 

* inversiones. Mientras más alto sea el porcentaje de perso-
nal entrenado más alto será el ingreso per cápita nacional. 
En el trabajo se hace un llamamiento para la democratiza-

* ción de los sistemas educativos para la América Latina y se 
presentan recomendaciones al efecto. 

28. G R O V E S , Harold M . "National Economy and Education11, 
Encyclopedia of Educational Research, 3d ed. , American 
Educational Research Association. Chester W . Harris (ed.) 
New York, The Macmillan Co. , 1960, pp. 1917-21. 
Señala varias de las implicaciones del concepto de la educa-

ción considerada como un bien de consumo y como un factor 
de producción. Toca, entre otros, los siguientes aspectos 
del problema: correlación entre el nivel de educación general 
y el desarrollo económico, la relación entre el consumo y la 
, edaeáféiójvlia educación tecnológica, la búsqueda de talentos 
especiales y la función de las innovaciones. El trabajo está 
dividido en dos partes: influencia de la economía en la educa-
ción e influencia de la educación en la economía. Contiene 
refereneias-hibliográfieas^— 

*29. GUDIN, E. Orientation and Programing of Economic Develop-
ment. Economic Research Office, Washington, D. C. , 
Pan American Union, 14 p. (mimeographed) . 
El autor comienza con una sección sobre inversiones en edu-

cación donde propone que a la educación se le de una alta prio-
ridad en programas de desarrollo económico. También señala 
que en el noreste de Brasil el progreso lento nunca tuvo su 
origen en la falta de un espíritu emprendedor sino que la pro-
ductividad baja allí es el resultado de la enorme falta de per-
sonas entrenadas y capaces. 

30. G U S T A V S O N , R. G. "New Dimensions for Conservation", The 
Proceedings of the National Water Resources Institute, 
Lincoln, Nebraska, March 18 and 19, 1959, pp. 45-50. ; 
El autor da importancia al hecho de que la tecnología y la 

educación son las claves hacia niveles m á s altos de vida y 
que la energía que se provee por medio del descubrimiento 
científico junto con la habilidad del hombre para usarla, es 
-i 4- 1 J _ —: J -¿O iiuD u a u u c o u u n i v e l u c v i u a * 
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31. HARRIS, Seymour E. Higher Education in the United States. 
Cambridge, Massachusetts, U.S.A., Harvard University, 
1960. 252 p. 
Este volumen recopila una colección de documentos sobre la 

educación superior en el año de 1958-1959. Los documentos 
se dividen en siete partes: I. Introducción: Algunos aspectos 
generales; II. Costos de los estudios para el cuerpo estudian-
til; III. Ayuda del gobierno; IV. Status de la facultad; 
V. Experiencias en la enseñanza superior; aspectos educa-
tivos y económicos; VI. Valores económicos y educativos; 
VIII- Política de inversiones y fundaciones. 

32. . The Market for College Graduates and Related Aspects of 
Education and Income. Cambridge, Mass. , Harvard University 
Press, 1949, 207 p. 
Discute la relación de la educación superior con el empleo. En 

la parte I, . capítulo 1 se enfoca el problema del numero y las 
oportunidades de empleo en relación al problema educativo. El 
capítulo 2 trata de las perspectivas de empleo a través de la 
oferta y la demanda de graduados universitarios; mientras que 
el capítulo 3 tiene que ver con las relaciones históricas de la 
educación y el ingreso. Los distintos efectos del ingreso total 
se tratan en el capítulo 4. En el capítulo 5 se estudian los re-
sultados de la participación creciente de la mujer en los empleos 
de la distribución inadecuada de graduados y de oportunidades de 
empleo por regiones, y de los patrones cambiantes de gastos, so-
bre la oferta y la demanda de graduados. La parte II contiene aná-
lisis detallados y documentación sobre las fuentes de casi todo el 
material usado en la parte I. 

33. -----.. More Resources for Education. New York, N. Y., U.S. A. , 
Harper and Brothers, 1960. 86 p. 
Después de un análisis de la situación educativa con relación al 

aspecto económico, el autor llega a la conclusión de que el go-
bierno federal debe asumir una responsabilidad mayor en la 
educación, porque "nuestra producción, nuestra defensa y 
nuestra cultura dependende unsistema educativo cabal". 

34. HOSELITZ, B. F. "The Recruitment of White-Collar Workers in 
Underdeveloped Countries", Underdeveloped Areas, Lyle W. 
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Shannon, N e w York, Harper and Bros. , 1957, pp. 181-189. 
Este trabajo presenta el problema de la función y entrena-

miento de una fuera trabajadora industrial en regiones que 
están pasando por un proceso de cambios tecnológicos. Le 
da atención al entrenamiento de los trabajadores industria-
les, del personal directivo técnico y del trabajador intermedio. 
Discute el puesto de la educación en relación al reclutamiento 
de los campesinos y otras personas sin experiencias urbanas 
para la industria. Critica el demasiado énfasis dado al entre-
namiento literario-histórico limitado en casi todos los países 
subdesarrollados. Sugiere una mayor especialización en la 
educación profesional o universitaria y más facilidades educa-
tivas adecuadas en el nivel secundario y en el campo técnico. 
También se señala la utilización m á s efectiva de la fuerza 
educada del país y la readaptación del pensamiento de los valores 
culturales. 

*35. INSTITUTE of Field Studies, (Teachers College, Columbia Univer-
sity) . Public Education and the Future of Puerto Rico: A 
curriculum survey 1948-1949. New York, Bureau of Publications, 
Teachers College, Columbia University, 1950. 
Expone en el capítulo "Educating for Economic Efficiency" la 

función de la escuela en el movimiento de educación para la 
eficiencia económica y propone medidas para enseñar a niños, 
jóvenes y adultos,los temas básicos de la economía del consu- > 

? _i m i u u r , 

I N T E R r A M E R I C A N Planning Society - ver Sociedad Inter americana de 
Planeación. 

*36. I N T E R N A T I O N A L Bank for Reconstruction and Development. Reports 
on the Economic Development Programs of various countries. 
Published in Baltimore, Maryland, by the John Hopkins Press. 
El Banco Internacional de Reconstrucción y Fomento, en coope-

ración con varios gobiernos,bosqueja programas de desarrollo 
económico. Los informes relacionados con América Latina son 
los siguientes: Venezuela, 1961; México 1953; y Nicaragua, 1953. 
Otros dos informes que están agotados son: Colombia, 1950; y 
Cuba, 1951. En la mayoría de los informes se encuentran ca-
pítulos sobre educación. Se llama la atención sobre el último 
informe que es el de Venezuela. 
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37. JOHNS, Roe L. and Edgar L. Morphet, Financing the Public School. 
N e w Jersey, Englewood Cliffs, Prentice Hall, Inc. , 1960. 
Trata del costo de las escuelas públicas y de la forma de admi-

nistrar sus recursos. El capítulo tercero interesa especialmen-
te a esta bibliografía. Presenta el concepto de la educación como 
un bien económico y lo desarrolla analizándolo a la luz de los con-
ceptos económicos fundamentales. Sostiene que la educación uti-
liza y desarrolla los principales factores de producción, aumenta 
la capacidad productiva del individuo y de la nación, agranda el 
área de las necesidades de consumo y de los servicios caracte-
.rísticos.de una economía en expansión y fomenta la inversión porque 
capacita al sujeto para obtener ingresos superiores a la provisión 
de sus necesidades básicas. Cada capítulo provee una selección 
bibliográfica. 

*38. JOHNSON, Charles S. "Education and the Cultural Process", 
Introduction to Symposium, American Journal of Sociology, . 
vol. XLVIII, no. 6, May, 1943, pp. 629-632. 
Considera el autor las funciones de la educación como un trans-

misor y un transformador y los conflictos que surgen en la acul-
turación de los grupos de cultura inferior a la sociedad dominante, 
lo m i s m o que los conflictos que ocurren por aquéllos que tratan 
de mantener su independencia y su identidad cultural. 
"Cuando las gentes de culturas diferentes se juntan, hay acultu-

ración en la que se mantiene una lucha constante entre la desinte-
gración y la integración. Básicamente esto es la educación. La 
educación así considerada, es m á s que la transmisión de la cul-
tura de una generación a la otra. Es la transmisión y es- tam-
bién una transformación de las gentes que están m á s o menos en 
conflicto. Bajo estas circunstancias el proceso total puede ha-
cerse difícil porque puede contribuir, a la desintegración de la 
cultura de uno o m á s de los grupos que están en contacto. Los 
conocimientos técnicos pueden transmitirse con mayor facili-
dad, las ideas son m á s díficiles de comunicar. Implícito al 
proceso de la aculturación está la solidaridad de la sociedad. . . 
Un aspecto de la aculturación aparece en la lucha constante 
para llegar a una nueva sociedad y a una nueva solidari-
dad". 
Otros artículos de este symposium relacionados con el tema 

son: Robert Redfield, "Culture and Education in the Midwestern 
Highlands of Guatemala"; (Cultura y Educación en las Alturas del 
Oriente Medio dé-Guatemala); Scudder Meke'el, "Education, Child 
Trá'ininjg .and Culture".; (Educación, Aprendizaje Infantil y Cultura), 
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Donald Pierson, "The Educational Process and the Brazilian 
Negro". (El Proceso Educativo y el Negro Brasileño) . 

*39. M A C H A D O Neto,. A. L. "La Educación y el Plan de Desarrollo en el... 
Brasil", Panorama, Invierno de 1960-61, pp. 8=9. 
El autor propone una reforma educativa en el Brasil. La educa-

ción, segCLn él, es un medio y no un fin. El hombre es el sujeto y 
el objeto de la educación. E n Brasil está ocurriendo un desarro-
llo económico, social y cultural. La educación debe usarse como 
un medio de formar el tipo de hombre que pueda guia.r con éxito el 
desarrollo del país. 

40. MEIER, Richard L. "Automation and Economic Development", 
Underdeveloped Areas, Lyle W . Shannon, (ed.) , New York, 
Harper and Brothers, 1957, pp. 232-239. 
Este trabajo discute la mecanización como método de producción 

para suplir las necesidades humanas. Al trata,r el problema de la 
oferta de trabajo la mecanización tiene la ventaja de que abre una 
nueva estrategia para el desarrollo industrial. El autor critica 
la tan llamada escasez de ingenieros bien entrenados y de cientí-
ficos prácticos y concluye que un planeamiento cuidadoso del de-
sarrollo de un país pobre tiene que ser dirigido por una elite pro-
fesional que no ha de ser m u y diferente en su carácter de los gru-
pos de investigación y desarrollo reunidos por las firmas comercia-
les y las agencias del gobierno. Los beneficios que deben emanar 
det-Urse-de-^la^meea&iz^aeión-oeu^rirránr-solarmenrte-d^artre-de-un^eea 
texto especial, es decir cuando las clases directivas operadoras y 
técnicas estén predominantemente disciplinadas y tengan visión y 
devoción al servicio publico. Las implicaciones para la educación 
se discuten incidentalmente. 

41. "The Political Economy of Education in Developing Societies". 
Paper read at the Third Annual Conference of the Society for 
International Development, Washington, D. C. , Shoreham Hotel, 
April 28-29. 
Discute la doble función de la educación en el proceso del desarro-

llo,' económico, es decir, para difundir la cultura y las innova-
ciones tecnológicas, y preparar las actitudes y destrezas para la in-
troducción de una tecnología avanzada. La mayor parte de los 
países en desarrollo experimentan escasez universal, aun antes 
de que entren en la etapa de producción de desarrollo económico, 
por loque el índice de crecimiento puede m u y bien estar limitado 
por la cantidad de personas que pueden convertirse en directores 
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competentes, administradores y tecnólogos más bien que por 
la disponibilidad de capital. Se discute también la necesidad 
de altas prioridades para el planeamiento del desarrollo edu-
cativoa largo alcance. 

42. -- . Science and Economic Development; New Fatterns of Liiving. 
New York, John Wiley and Sons, Inc., 1956. w 

En este trabajo se trata de investigar todas las implicaciones 
del desarrollo mundial. Bosqueja las necesidades y los recur-
sos humanos, incluyendo las nuevas fronteras de la investiga- * 
ción sobre la utilización de los recursos naturales. Traza una 
nueva senda para el desarrollo económico que está sugerida y 
formada por descubrimientos de la ciencia y la, tecnología de la 
post-guerra. 

43. M E S K I M E N , John K. Manpower Programs and Planning in Economic 
Development, prepared by the Bureau of Employment Security, 
U.S. Department of Labor, for the International Cooperation 
Administration, Office of Labor Affairs, Washington, D. C. , 
Nonsmber, 1960. 121 p. (mimeographed), 
Este documento consiste de dos partes: I. Planeamiento para 

Mano de Obra en el Desarrollo Económico; y II. Establecimiento 
de Programas de Mano de Obra y Organización. Incluye una bi-
bliografía. 
Una traducción al español de este documento aparece bajo el título: 

Programas y Planeamiento del Potencial Humano en el Desarrollo 
Económico, marzo de 1961. Traducción del Dr. J. Alberto Rivas G. 
Servicio Cooperativo del Empleo del Perú. 

44. MILLER, Hermán P. "Annual and Lifetime Income in Relation to 
Education: 1939-1959", The American Economic Review, vol. L, 
No. 5, Dec. 1960, pp. 962-985. 
Examina la relación existente entre el ingreso y la educación en 

los Estados Unidos de Norteamérica en el período comprendido entre 
1939-1959. Estudia qué relación hay entre el grado de escolaridad y 
el ingreso anual y entre el mismo ingreso considerado por grupos de 
edad y el ingreso total durante la vida. Demuestra que, a pesar de J 

que el número de graduados en educación superior ha ido en aumento, 
la demanda igualmente creciente ha permitido mantener al personal 
graduado en una posición en la escala de ingresos, muy superior a ^ 
la del personal de menor educación. Incluye cuadros estadísticos y 
referencias bibliográficas. 
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*45. MINISTERIO de Educación Nacional. Oficina de Plañe ación, Colombia. 
Informe del Proyecto para el Plan Quinquenal. Volúmenes I-IV. 
Bogotá, Colombia, 1957-58. 
Estos volúmenes se titulan del modo siguiente: I. Introducción 

y planeación en la escala departamental. Reformas básicas gene-
rales (incluye una sección sobre "aspectos sociales de la educa-
ción") . II. Educación primaria y normal. III. El bachillerato. 
III. (Bis) Educación campesina; y IV. La planeación en el nivel 
departamental. 

*46. MINISTERIO de Educación, Oficina de Planeamiento Integral de la 
Educación. Boletín No. I, Caracas, Venezuela, mayo, 1961. 
Este boletín se propone establecer el intercambio de informa-

ción entre el personal de educación y las organizaciones, en una 
escala internacional. Incluye un artículo sobre el planeamiento 
de la educación y alguna información sobre los problemas educa-
tivos de Venezuela. 

47. MIRE, Joseph. Labor Education; a study report on needs, programs 
and approaches. Washington, D. C. , Inter-University 
Labor Education Committee, 1956. 200 p. 
El estudio examina: a) Las necesidades educativas de mayor ur-

gencia que tienen los trabajadores y las uniones dentro del área de 
la educación general, b) la medida en que esas necesidades pueden 
ser atendidas por las agencias que no tienen que ver con los asun-
tos-de-los—t-rabajadores-y-c)—los-medios-más-apropia.dos-para^pro^— 
mover las empresas cooperativas entre las agencias del trabajo 
y las que no lo son, incluyendo las fundáciones"";filantrópicas. 
Se ha hecho bastante referencia a la situación internacional sobre 

la educación del trabajador, especialmente los problemas que tie-
nen los países poco desarrollados. 
Este informe fue traducido al español por la O E A (CIES), bajo el 

título de "La educación del trabajador en los Estados Unidos", 
Washington, D. C. Unión Panamericana, jun. 1958. (Serie so-
bre la educación social del trabajador, no. 15). 

*48. M O R E I R A , J. Roberto. Educagao e Desenvolvimento no Brasil. 
Centro Latinoamericano de Pesquisas e m Ciencias Sociais. 
Publicagcío No. 10, Rio de Janeiro, Brasil, 1960. 298 p. 
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Trata de las recíprocas relaciones entre los fenómenos educa-
cionales y los procesos sociales. Estudia los factores demográ-
ficos de la educación, la formación económica y política del Brasil 
y.las relaciones de la educación en los factores socioeconómicos 
y el Estado. Dedica un capítulo al tema educación y desarrollo 
económico en el que critica el sistema educativo del Brasil y 
traza el esquema de una educación tendiente al desarrollo econó-
mico y social del país. 

*49. . "Educa^ao Elementar en face do Plañejamento Económico", 
(documentagoto) Revista Brasileira de Estudos Pedagógicos, 
Río de Janeiro, vol. XXVIII, No. 67, jiilho-setémbro 1957, pp.155-168. 
Trabajo elaborado por el Profesor J. Roberto Moreira, de acuer-

do con las directrices dormuladas por el Dr. Anisio S. Teixeira y 
los estudios estadísticos del Dr. Ovidio de Andrade, y presentado 
por el Ministerio de Educación y Cultura al Sr. presidente de la 
República en mayo de 1957, con vistas al planeamiento de la edu-
cación para el desenvolvimiento económico. Contiene estudios y 
recomendaciones relativos a la enseñanza primaria, enseñanza de 
emergencia (alfabetización) y la formación del magisterio primario. 

*50. M O R S E , R. M . "Technical and Industrial Education in the Caribbean" 
Trabajo leído en la Décima Conferencia Anual sobre el Caribe en 
la Universidad de Florida, Diciembre 4, 1959 , 14 p„ 
El autor señala la necesidad de un cambio de valores: la dignidad 

del trabajo manual. Opina que la educación técnica debe darle én-
fasis a los principios generales más bien que a la especialización 
y que los programas de educación técnica deben ser diseñados de 
acuerdo con los programas de desarrollo económico de una socie-
dad. 

51. M U L L I G A N , Raymond A. "Social Mobility and I-Iigher Educaíion", 
The Journal of Educational Sociology, vol. 25, April, 1952, 
pp. 476-487. ~ ~ 
El autor intenta estudiar la movilidad social por medio de la 

educación superior, analizando las tendencias de la matrícula 
universitaria y examinando los estudios sobre el origen social 
de los estudiantes de las instituciones de educación superior. Una 
importante conclusión a la que ha llegado es que la movilidad so-
cial por medio de la educación superior en los Estados Unidos es 
una función de los antecedentes socioeconómicos. Se hace la su-
gerencia de que un plan de becas nacionales sería la única opor-
tunidad que tendrían muchos y, por lo tanto, aumentaría la m o -
vilidad social. Se incluye una bibliografía. 

52. M Y E R S , Alonzo F. "Education-Industry Cooperation", The Journal of 
Educational Sociology, vol. 25, no. 5, Jan. , 1952, pp. 253-255. 
Señala el beneficio que la educación superior representa para la 

industria. Las empresas americanas tienen una obligación direc-
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ta de ayudar al sostenimiento de colegios libres e independientes. . . 
Si es necesario gastar millones de dolares para aprovechar el 
mineral que se echa en los altos hornos. . . .Entonces, ¿por qué 
no ha de ser igualmente importante «1 cultivar y mejorar la ca-
lidad del mayor recurso natural que hay entre todos, como es 
la mente humana ? 

53. N A C I O N E S UNIDAS, Consejo Económico y Social. Misión Conjunta 
de la Organización de las Naciones Unidas para la Ciencia, la 
Educación y la Cultura (UNESCO), la Comisión Económica para 
la América Latina, en las Naciones Unidas (CEPAL) y la Orga-
nización de los Estados Americanos (OEA). Informe que someten 
a las organizaciones patrocinadoras los profesores Howard S. 
Ellis (Universidad de California) y Luis Escobar Cerda (Univer-
sidad de Chile. Original inglés-español. 
Trata de la enseñanza de la economía en instituciones de nivel 

universitario de la América Latina. Describe el estado de estos 
estudios con datos tomados de las fuentes m á s representativas y 
señala la línea de acción m á s aconsejable. Afirma que "un país 
que aspira a un rápido desarrollo económico presumiblemente 
debe asignar mayor valor a aquellos economistas que puedan 
promover ese desarrollo". "La educación en economía deberá 
gozar de alta prelación al decidir el uso de los limitados recur-
sos de la localidad". 

*54. O R G A N I Z A C I O N de los Estados Americanos. Comisión especial para 
estudiar-la^o^mulación^de—nuevas-jne<lidas_de^oapexacióii_ec-on.'' 
mica. Washington,. D. C. OEA/Ser. G/VII, S U B C E C E , 
junio 23, 1960. 
En esta serie de informes mimeografiados se hace mucha refe-

rencia a la educación y el adiestramiento, especialmente en re-
lación con el desarrollo económico. 

$55. . La Educación Superior en América Latina y la Cooperación 
Interamericana (Informe y Recomendaciones). Washington,D. C. , 
Pan American Union, June, 1961. 
Es un informe de la conferencia sobre educación superior en 

la América Latina, celebrada en la Unión Panamericana de-
mayo 1 a junio 15 de 1961. 
Educadores distinguidos del Hemisferio occidental fueron in-

vitados a discutir la situación actual y los problemas de la edu-
cación superior en América Latina con el propósito de recomen-
dar medios para la cooperación interamericana. 



- 20 -

*56. . Seminario Interamericano sobre Planeamiento Integral 
de la Educación. Washington, D. C. , Unión Panamericana, 
1959. Volúmenes I-V. 
Estos cinco volúmenes comprenden los documentos de trabajo 

del Seminario Interamericano sobre Planeamiento Integral de 
la Educación. Tienen los títulos siguientes: Vol. I, Significado 
y Alcance del Planeamiento; Vol. II, Organización, Métodos y 
Técnicas del Planeamiento; Vol. III, Administración y Finan-
ciamiento de la Educación; Vol. IV, Planeamiento Cualitativo 
de la Educación; y Vol. V, Planeamiento Cualitativo, Otras » 
Reformas Generales. 

Ver: Unión Panamericana 

57. O R L E A N S , Leo A. Professional Manpower and Education in 
Communist China, Washington, D. C. , National Science 
Foundation, 1960. 260 p. 
Este documento es un estudio de los materiales disponibles 

acerca de la educación y la mano de obra profesional en la 
China comunista y un análisis y resumen de los datos y factores 
m á s significativos. También indica las áreas que no conocemos 
por completo y en las cuales existen lagunas. 

58. P A R K , Robert E. "Education and the Cultural Crisis", The 
American Journal of Sociology", vol. XLVIII, no. 6, May, 1943, 
pp. 728-736. 
Trata del papel de la educación en la transmisión de los valo-

res culturales, con especial referencia a los períodos de crisis 
cultural. Alude repetidas veces a la relación que existe entre 
lo económico, lo social y lo educativo en las esferas de la sociedad. 

*59. P L A N E A M I E N T O Integral de la Educación, Bogotá, Colombia. 
Una recopilación del material presentado por la Delegación 

de Colombia a la Conferencia Interamericana sobre Planea-
miento Integral de la Educación celebrada en Washington, D. C. 
de junio 16 a 28 de 1958. 

j 
60. R E I M E R , Everett, "Implications of Economic Development for 

Education", Educación, Puerto Rico, Núm. 1, enero-feb. 1961. 
El autor llega a la conclusión de que el desarrollo económico 

implica que un número cada vez mayor de alumnos debe ser 
admitido al sistema escolar hasta que la matrícula sea univer-
sal. El desarrollo económico implica que la creciente matrícula 
escolar debe mantenerse cada vez más tiempo en la escuela, hasta 
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que por lo menos el presente nivel de enseñanza superior sea 
universal. El desarrollo económico implica que la instrucción 
en todos los niveles debe hacerse m á s general, m á s abstracta, 
menos vocacional,hasta que todos hayan aprendido a pensar, a 
entender y a interpretar el mundo, tan rápidamente cambiante, 
que crea el desarrollo económico. 

*6l. REISSIG, Luis. Educación y Desarrollo Económico, Buenos Aires 
Argentina, Editorial Losada, 1961. 112 p. 
Trata de la relación entre situaciones educativas y condicio-

nes económicas, especialmente en cuanto a la extensión de la 
matrícula y la deserción escolar, el nivel educativo de la po-
blación rural y urbana, la alfabetización, la educación funda-
mental, la preparación técnica y la función de la universidad. 
Asigna a la escuela primaria papel fundamental en la inicia-
ción de la preparación técnica y la considera como el punto de 
partida de la reforma educativa. Contiene información esta-
dística de cada uno de los temas que trata. 

62. R E S E A R C H División of the National Education Association. "It Pays 
to Go to School", Research Bulletin of the National Education 
Association, vol. 38, No. 4, Dec. 1960, pp. 114-116. 
Afirma que el sujeto mejor educado tiene mayores ingresos, 

se-af-e&ta^-me^nos-p OÍ—los-pr^blemas-de-Lde-sempleo-y^obtiene 
con m á s facilidad trabajos de mayor relieve en la escala so-
cial. Demuestra, mediante datos estadísticos, que aunque 
hay variaciones en el ingreso anual de acuerdo con la edad, 
sexo y lugar de residencia, el factor constante que eleva 
el ingreso dentro de cada una de las anteriores condiciones , 
es el factor educación. Contiene gráficas y cuadros estadís-
ticos . 

63. SAYRE, Morris. "The Interdependence of Education and Industry", 
The Journal of Educational Sociology, vol. 25, no. 4, 
Dec., 1951, pp. 256-269. 
El autor pide a la industria que ayude a la educación, so pena 

de que el exceso de ayuda federal contribuya mayormente al 
socialismo. 
Señala que aquéllos que ayudan a manejar el sistema indus-

trial son producto del sistema educativo y que la educación de-
pende de la industria para emplear a los que gradúa. Después 
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de apoyar el concepto de que "las líneas de dependencia entre 
la educación y la industria se cruzan en miles formas", pro-
pone un programa para ofrecer ayuda privada. 

64. S C H U L T Z , Theodore W . "Education and Economic Growth", 
Social Forces Influencing American Education, Nelson B. Henry 
(ed.), Chicago, Illinois, The National Society for the Study of 
Education, 1961, pp. 46-88. 
El autor discute en este artículo: El ambiente para él desá-

rrollo económico, los problemas preliminares, los recursos 
^ j 

que entran en la educación, la cantidad de capacidades desa-
rrolladas por la educación, retorno a la educación, la contri-
bución de la educación al desarrollo económico, fuentes de 
ineficacia en la educación. Tiene un apéndice. 

65. . "Investment in H u m a n Capital". The American Economic 
Review, vol. LI, No. 1, March 1961, pp. 1-17. Bibliography. 
La inversión en el capital humano es m u y importante para el 

desarrollo económico. El trabajo discute las ventajas de in-
vertir en educación y el desarrollo de esta práctica. Al inver-
tir en sí mismas las personas aumentan las oportunidades que 
tienen para escoger el trabajo que deseen. " * " 

66. S H A N N O N , Lyle W . Underdeveloped Areas, A Book of Readings 
and Research. N e w York, Harper & Brothers, 1957. 
Este libro es una colección de artículos sobre los cambios, 

las características y los problemas de áreas en desarrollo. 
Los trabajos incluyen materias sociales, políticas y econó-
micas. Hay dos secciones que tienen que ver con educación; 
"Communication, Mass Media and Education ir. Underdeveloped 
Areas" y "Experiences with Mass Media and Education in Under-
developed Areas". 

*67. S H E A R E R , John C. High Level Manpower in Overseas Subsidiaries: 
Experiences in Brazil and Mexico. New Jersey, Princeton 
University, Industrial Relations Section, I960. 161 p. 
Este documento estudia la utilización de los recursos de alto 

nivel humano que son el elemento esencial de la inversión in-
ternacional y del desarrollo económico. "Por medio del es-
tudio de la política, las prácticas, las inversiones y la expe-
riencia de 23 firmas representativas en su desenvolvimiento 
y utilización de dos tipos de mano de obra, doméstica e impor-
tada. . . el estudio investiga si las firmas americanas desarrollan 
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y utilizan de manera adecuada los recursos humanos de alto 
nivel en sus operaciones fuera del país" Se incluye una bi-
bliografía. 

68. SILBERMAN, Charles E. "The Remaking of American Education" 
Fortune, April , 1961, pp. 125-130, 197-201. 

"Las habilidades se vuelven obsoletas. Los hechos pasan. 
Por consiguiente, ¿qué valor tiene el aprendizaje? Princi-
palmente la habilidad de aprender en si. Un amplio cambio 
que se necesita desde hace tiempo en las escuelas de los E s -
tados Unidos está tomando forma debido a que en el futuro 
harán falta 'masas de intelectuales'." 

69. SINGER, H. W. "Economic Progress in Underdeveloped Countries'J 
Social Research, March, 1949, vol. 16, no. 1, pp. 1-11. 

Discute el papel que desempeñan los economistas en los paí-
ses en desarrollo; hace énfasis en la necesidad de que cada 
país vea la posición que ocupa en la economía mundial y fi-
nalmente declara que no debe olvidarse ninguna línea de ata-
que. De especial importancia es la distinción que hace entre 
las "semillas" de desarrollo tales como la acumulación de 
capital industrial, la diseminación de los métodos de la tec-
nología moderna y la elevación de los niveles de educación, 
y los "frutos" del desarrollo económico, tales como una 
alimentación mejor, baja mortalidad, consumo de artículos 
de—lujoy—etcr:El—señor~Singer-señala que es mucho más fácil 
trasplantar los frutos que trasplantar las semillas y que 
"estos frutos del desenvolvimiento económico tienen una 
forma de corromper y aun detener el desenvolvimiento en 
sí". 

*70. SLOAN, Harold S. "La Educación y el Desarrollo Económico". 
La Educación, Núm. 17, enero-marzo 1960. Washington, D. C. , 
Union Panamericana. 

Afirma que sólo por medio de la educación puede el capital 
convertirse en agente de producción y ésta actúa mejor en 
favor del desarrollo económico; y que tales propósitos no se 
logran mediante cualquier tipo de educación, sino a través 
de una educación integrada con el desarrollo económico. 
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Para facilitar el estudio del tema considera las economías en 
proceso de desarrollo dentro de cuatro amplios campos de la 
vida económica y discute las actividades educativas aplicables 
a cada uno. 

*71. S O C I E D A D de Ingenieros del Perú. La Educación como Instrumento 
de Superación Nacional (Education as an Instrument of National 
Improvement). Lima, 1961. 
"Unatesis sobre laReforma Educacional necesaria en una 

Era Tecnológica". Ocho trabajos presentados por destacados 
educadores peruanos. Los títulos son: 1) Educación peruana-
problema y posibilidades ( Dr. Jorge Basadre G.); 2) Educación 
.tecnológica y objetivos nacionales (Ing. Rodolfo Beeck Navarro); 
3) Tendencias recientes en la enseñanza de la ingeniería (Ing%. 
Jorge Grieve Madge); 4) La formación del ingeniero agrónomo 
(Ing. Alexander Grobmann); 5) Arquitectura y urbanismo (Ing. 
Luis Miró Quesada G-); 6) Educación y conciencia nacional 
(Dr. AntonioPinilla A. C.); 7) La educación tecnológica y el 
desarrollo económico (Dr. Fernando Romero); 8) La enseñanza 
de la ingeniería en el Perú (Ing. Mario S a m a m é Boggio). 

#72. S O C I E D A D Interamericana de Planificación. Enseñanza de la Plani-
ficación en la América Latina, Informe Preliminar de la Misión 
Tecnica organizada por la Sociedad Interamericana de Planifica-
ción con la ayuda financiera de la Fundación Ford y 1a colabora-
ción de las Naciones Unidas, ICA y OEA, diciembre de I960. 
Apartado Postal , N ú m . 1729, San Juan, Puerto Rico. 
Este es un informe corto sobre la importancia de la planifi-

cación para el futuro desarrollo de la América Latina. El 
problema de los recursos limitados para la educación en el 
planeamiento refleja la situación general de desarrollo econó-
mico que demanda acción por parte de las universidades. Por 
el contrario el proceso de planeamiento no podrá mejorarse 
a menos que se provean recursos adicionales para mejorar la 
enseñanza. Discute la situación actual en América Latina y 
las nuevas tendencias. 

73. T H O M P S O N , Edgar T "Comparative Education in Colonial Areas", 
The American Journal of Sociology, voi. XLYIII, no. 6, 
May, 1943, pp. 710-721. 
Este artículo señala la relación de la educación con la situa-

ción económica y social de varias áreas del mundo (con refe-
rencia especial al Sur de los Estados Unidos de América). 
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El autor saca la conclusión de que la educación no va más allá 
del nivel que las condiciones del medio requieren. 
Cita además varias referencias relativas a este asunto gene-

ral. 

*74. U N I T E D NATIONS Education, Scientific and Cultural „Organization 
(UNESCO). Economic Development and International Credit 
for Education; possibilities for collaboration between the 
Inter-American Development Bank and U N E S C O . Paris, 
Sept. 21, 1960. (mimeographed) 
Este trabajo señala que uno de los obstáculos m á s importantes 

del desarrollo económico en muchos de los países latinoamerica-
nos se encuentra en la deficiencia cuantitativa y cualitativa de la 
educación en todos los niveles. Uno de los impedimentos prin-
cipales al planeamiento educacional es la falta de recursos para 
inversiones de capital en los distintos niveles educativos. Bos-" 
queja las necesidades que requieren inversiones de capital 
en los varios niveles de educación, los programas de asis-
tencia técnica que se llevan a cabo bajo los auspicios de varias 
organizaciones y de fondos especiales. . Sugiere métodos de co-
laboración entre las dos organizaciones internacionales. Inclu-
ye varios cuadros sobre la educación y el desarrollo económico 
e información estadística. También incluye información del 
acuerdo sobre el fondo especial de las Naciones Unidas con 
U N E S C O . 

#75. . "Educación y Progreso Técnico" La Situación Educativa en 
América Latina 1960, Francia, pp. 214-220. 
Describe las modificaciones de la estructura profesional de 

los países desarrollados y predice la de países de América 
Latina. Incluye gráficas y tablas que demuestran cómo el 
promedio de la renta nacional per capita aumenta a medida que 
se elevan a) el nivel educativo y b) la proporción de la pobla-
ción dedicada a actividades no agrícolas. Explica cómo la re-
distribución de las fuerzas de trabajo impone a la población 
nuevas exigencias en el campo educacional. Señala el desajus-
te ocupacional debido al exceso de la mano de obra inexperta, 
la necesidad de la educación técnica, secundaria y universita-
ria en un programa de desarrollo económico y cuáles son las 
tareas que debe proponerse el sistema general de educación 
para contribuir eficientemente al desarrollo económico. 
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76. T. - "Curriculum Revisión and Research", Educational Studies 
and Documents No. 28, Paris, U N E S C O , 1958. 
E n este trabajo se discute la demanda por reformas educati-

vas, por cambios en los programas educativos y por nuevas 
tendencias en el planeamiento de los programas para llenar 
los requisitos del mundo moderno. Describe los mecanismos 
y los procedimientos para la revisión de programas y su de-
sarrollo en varios países del mundo. 

*77. . Proyecto Principal de Educación. Boletín Trimestral, 
La Habana, Cuba , Nos 8 y 9 , octubre y marzo, 1961. 
Este número se dedica por completo al tema de la .educa-

ción y el desarrollo social y económico. Los títulos de al-
gunos artículos son los siguientes: Aspectos de la situación 
educativa en América Latina, por Oscar Vera; Economía de la 
de la educación, por H. M . Phillips; Fallas en el planeamiento 
de la educación, por I. L. Kandel; Notas sobre metodología para 
el cálculo de necesidades educativas y gastos en materia de 
educación, por F. Edding; Aspectos sociales del desarrollo 
económico en América Latina , informe de un grupo de tra-
bajo U N E S C O y C E P A L . 

#78. . la Dirección de Asuntos Sociales y la Dirección de Opera-
ciones de Asistencia Técnica de las Naciones Unidas y la Se-
cretaría de la Comisión Económica Para América Latina 
(CEPAL). Grupo de trabajo sobre los aspectos sociales del 
desarrollo económico en América Latina. "Síntesis de la ti-
pología socio-económica de los países latinoamericanos" , 
preparado por el Rev. Roger Vekemans, Washington, D. C. , 
Unión Panamericana, 1960. (UNESCO/SS/SAED/LA/A. G; 
ST/ECLA/Conf. G/L:A:G, ST/TAD/Conf. G/L:A:G). Original: 
español, 22 p. 
Presenta en un cuadro estadístico la situación socioeconómica 

de los países de América Latina, tomando como índices las 
variables independientes más significativas del nivel de desa-
rrollo. Tales variables están expresadas en deciles del ni-
vel de desarrollo de cada país, en comparación con el resto 
de los países déLatinoamérica. Explica y comenta el cua-
dro en cuanto a las necesidades globales de América Latina 
y luego en cuanto a grupos de países clasificados de acuerdo 
con sus necesidades básicas. Los datos de las variables y 
los deciles están tomados de estos cinco estudios básicos del 
Grupo de Trabajo sobre los Aspectos Sociales del Desarrollo 
Económico de América Latina, variable económica, variable 
etnodemográfica, variable cultural, índice de estratificación 
social y variable política. 
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79. Social Aspects of Technical Assistance in Operation. 
(A report by Morris E. Opler), Paris, Aprii, 1954, 71 p. 
Es un informe de una conferencia de expertos en ciencias 

sociales y expertos de asistencia técnica sobre los aspectos 
sociales y humanos de la asistencia técnica. "La asistencia 
técnica persigue el desarrollo económico. Lograr que la gente 
adopte nuevas técnicas en un proceso de largo alcance tanto so-
cial y educativo como económico. . . Se analizan los criterios y 
la importancia que se asignan al impacto educativo". 

Ver: Naciones Unidas. 

*80. UNION Panamericana. Seminario sobre "Planeamiento Integral 
de la Educación". Washington, D. C. , U.S. A. revista "La 
Educación", año 3, no. 11, jul. - sept. , 1958. 
Este número se dedica totalmente al "planeamiento" y rese-

ña los documentos del Seminario sobre Planeamiento Integral 
de la Educación. 

#81. . El Valor de la.Educación y de la investigación Académica 
en las Relaciones Industriales del Trabajo, (informe y documen-
tos de la Reunión Interamericana de Expertos en Relaciones In-
dustriales y del Trabajo, convocada por la Unión Panamericana 
y celebrada en Colombia bajo los auspicios del Ministerio del 
Trabajo y de la Universidad Nacional en mayo 9-14 de I960). 
Washington, S. C• Secretario General, OSA, 10 8 p. 
"Esta documentación destaca el valor que para el desarrollo 

económico representa la educación y la investigación en el te-
m a de las relaciones industriales y del trabajo". 

*¡8'2 • División de Educación, Washington, D. C. , La Educación 
Técnica y el Desarrollo Económico y Social. Doc. Ref. 4 
(español), abril 22, 1957. Original: inglés, 3 p. 
Señala la importancia de la educación técnica como medio 

de incrementar la mano de obra experta encargada de elevar 
la producción nacional y la necesidad de modificar el sistema 
de educación, especialmente en el nivel secundario, para ha-
cerlo m á s efectivo como instrumento del desarrollo económico 
y social del país. 

#83. . Departamento de Asuntos Económicos y Sociales. "Prin-
cipales acontecimientos y tendencias económico-sociales en 
los países americanos". Informaciones Económicast Boletín 
Año 5, Núms. 4, 5 y 6, abril-mayo-junio 1960. 
Expone, en síntesis, las variaciones de la economía mundial 

y la evolución económica de los países latinoamericanos. En-
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tre los factores de desarrollo de América Latina, considera 
que la educación es factor esencial. Señala la conveniencia 
de elevar el nivel de educación general y la necesidad de 
especialistas capaces de planear y conducir los programas 
que requiere el crecimiento de la nación. 

#84. . Instituciones Latinoamericanas vinculadas a Problemas 
de Tecnología y Productividad. Washington, D. C. , 1960. 
Este trabajo contiene una lista de las instituciones latino-

americanas de nivel universitario que proveen entrenamien-
to técnico. También se incluye información sobre los pro-
gramas, el número de estudiantes y las relaciones con otras 
instituciones oficiales y privadas. Es un documento impor-
tante en el estudio de los recursos técnicos de la América 
Latina. 

Ver: Organización de los Estados Americanos „ 

85. U N I T E D S T A T E S Department of Health, Education and Welfare, -
Office of Education. Ten-year Aims in Education Staffing and 
Constructing Public Elementary andSecondary Schools 1959-1969. 
Washington, D. Q • 
Este documento contiene una discusión encaminada "a proveer 

información necesaria como base para medir la tarea de pro-
veer el personal adecuado y las facilidades físicas para nues-
tras escuelas públicas en la presente década". Contiene cua-
dros estadísticos y gráficos. 

86. . Ten-Year Objectives in Education; Higher Education Staffing 
and Physical Facilities 1960-61 through 1969-70. . 
Washington, D. C. 
Se presentan metas y se derivan conclusiones "para facilitar 

la evaluación de todo el alcance del esfuerzo para proveer y 
mantener la educación universitaria que será necesaria para 
el bienestar de la nación y el continuado progreso durante la 
década crucial de los sesenta". Incluye cuadros estadísticos 
gráficos. 

87. . Vocational Education in the Next Decade; Proposais for 
Discussion. Washington, D. C. 
"Este documento se relaciona con el desarrollo y los obje-

tivos de la educación vocacional y con los requisitos futuros 
de mano de obra que se vislumbran. Con él se hacen recomen-
daciones para modificar y extender los programas viejos y para 
introducir nuevos programas". 
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88. U N I T E D States Department of Labor. Manpower, Challenge of the 
1960'S. Washington, D. C. , I960. 24 p. 
U n panorama gráfico de los cambios que se espera han de ocu-

rrir en la población de los Estados Unidos de América y la fuer-
.za trabajadora entre los años I960 y 1970. "Estos cambios es-
tarán acompañados de grandes alteraciones en nuestra estructu-
ra de trabajo e industrias y tienen implicaciones m u y importan-
tes para la preparación y entrenamiento de nuestra juventud, 
así como para la administración y la utilización de todos nues-
tros recursos de trabajo. .. El nivel de vida de la gente ameri-
cana puede aumentar significativamente si hacemos el mejor uso 
de nuestra potencial fuerza de trabajo. "... 

*89. U N I T E D S T A T E S Senate, Subcommittee on American Republics 
Affairs of the Committee on Foreign Relations. "Problems of 
Latin, American Economic Development", United States-Latin 
American Relations . U.S. Government Printing Office, 
Feb. 11, 1960. ~~ 
En este estudio se presenta el progreso económico de la 

América Latina en los últimos años y se indican los problemas 
encontrados para llegar a índices de crecimiento futuro satis-
factorios. El capítulo II, sobre necesidades humanas, pobla-
ción y recursos naturales, discute la importancia de la calidad 
de los recursos humanos como determinantes del crecimiento 
económico. El íridicé de crecimiento y la composición de ia 
población, el nivel de educación, la distribución de la pobla-
ción entre ciudades y áreas rurales y los niveles de vida y 
las condiciones sociales de varios grupos dentro del país 
deben tomarse en cuenta en la formulación de un programa 
de desarrollo. 

*90. VTOLICH, F. Education for Urban and Regional Planning in Chile. 
(A report to the U S O M / C and to the Ministry of Public Works 
of the Government of Chile). 42 p. (mimeographed) 
En este trabajo se discute la importancia del planeamiento 

para el desarrollo de la América Latina, la oferta de plani-
ficadores y los principios que debeji guiar la planificación 
educativa. También se sugieren los pasos necesarios hacia 
la planificación educativa de las áreas urbanas y regionales. 
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91. W A R E , Caroline F. Labor Education in Univer sities. N e w York, N. Y , 
American Labor Education Service, Inc. , 1946. 138 p. 
Un estudio y análisis del papel del College y la universidad en 

el campo de la educación del trabajador. 

92. W E S T VIRGINIA Department of Employment Security and the United 
States Department of Labor, Manpower Requirements and 
Training Needs Survey, Charleston, Va. , 1958. 92 p. 
Un estudio de los recursos y fuerzas del trabajo especializa-

do en el área metropolitana de Charleston de 1958 a 1963. Se 
analiza el área y su economía. Se incluye un resumen de lo 
que se ha hallado y de la acción que se recomienda. Junto con 
un inventario de las ocupaciones escogidas y un estimado de 
las necesidades futuras hay un recuento de la localización de 
las ocupaciones dentro del área según las industrias principa-
les, los programas de enseñanza y las facilidades. Contiene 
tablas estadísticas y cuadros. En el apéndice I se presenta 
la metodología; en el apéndice II, las deficiones de las ocupa-
ciones. 

93. WILSON, Howard E. "Educational Implications of the Nation's 
Manpower Needs", The School Review, vol. 65, Spring,1957, 
pp. 35-40. 
El autor discute la situación de la mano de obra en los Esta-

dos Unidos. Pide a las escuelas y colegios que estimulen las 
habilidades al máximo, que desarrollen al niño superdotado y 
estimulen a todo talento latente, porque esta sociedad se halla 
en una situación de desequilibrio. Los cambios en la estruc-
tura y en la distribución de la población, los rápidos cambios 
en el desenvolvimiento tecnológico y la fuerte demanda de 
mano de obra en el interés de la defensa nacional, todo con-
tribuye a hacer la situación de mayor urgencia. 

94. W O L F B E I N , Seymour L. "The Creative Manpower Shortage in -
the United States", The School Review, vol. 65, Spring, 1957, 
pp. 27-34. 
Bosqueja las dimensiones de la oferta y demanda futura de 

mano de obra en los Estados Unidos, que subraya: como uno 
de los problemas de mayor importancia en el campo de la 
educación actual. "Para guiarlas (la futura oferta y demanda 
de trabajo) de una manera efectiva hacia el sistema económico 
y de defensa del país, va a requerir el esfuerzo cooperativo 
de todos. . . < tanto en el nivel local como en el estatal y el 
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federal, en los negocios, en la industria y en el trabajo. N o 
importa cómo miremos a este complejo, mucho dependerá de 
la exclusiva contribución que ha de pedirse a la escuela de que 
proporcione la cantidad y la clase de educación que se necesita 
para que la nación cuente con la fuerza trabajadora cuyos ta-
lentos y dones se han desarrollado al máximo." 

95o W O L F L E , Dael. America's Resources of Specialized Talent; a 
Current Appraisal and Look Ahead. (Report of the Commission 
on Human Resources and Advanced Training). N e w York, 
Harper & Brothers, 1954. 
En el capítulo I titulado "Educated Manpower: A National 

Resource" se señala que la tecnología produce niveles más 
altos de especialización. Los especialistas tienen entrena-
miento y son necesarios para llenar las demandas del creci-
miento futuro. El trabajo presenta la disponibilidad de la fuer-
za trabajadora en los Estados Unidos y la compara con las nece-
sidades presentes y futuras. El Capítulo VIII discute la utiliza-
ción y el uso máximo de los especialistas entrenados. 

96. = = = Research and Development in H u m a n Resources. Washington 
D. C. , Industrial College of the Armed Forces, 1956=57. 
En este trabajo se discute la eficiente utilización del talento 

nacional, el automatismo en las sociedades avanzadas y el va-
lor de la investigación para el desarrollo. Discute también el ' 
valor de la educación acelex-ada para los niños bien dotados y 
cómo obtener fondos para financiar nuevos y más amplios pro-
gramas. 

97. Y E A R B O O K of Education (The) 1956. "Education and Economics", 
Robert King Hall and J. A. Lauwerys (eds.), N e w York, World 
Book Co. , 595 p. 
Colección de trabajos publicados bajo los auspicios de la Uni-

versidad de Londres y la Universidad de Columbia. Son especial-
mente valiosos para esta bibliografía: la introducción de los edi-
tores (1-28) en la que se exponen«-conceptos acerca de la educa-
ción como factor de producción y como recurso: para ampliar 
el consumo; el de Gordon rt. Bowden, Industrial Societies: 
Education for What? (49-76) que destaca el valor de la educa-
ción como inversión e incluye cuadros estadísticos y gráficas 
acerca de la demanda y remuneración de profesionales en cam-
pos especializados; el de A.F. Shalin, Technical Education in 
the U.R.S.S. (110-115) enumera los tipos de escuelas técnicas 



- 32 -

de Rusia que suplen las demandas de la industria, la agricul-
tura, la construcción y el transporte; y el de Harold F. Clark, 
The Return on Educational Investment (495-506), quien afirma 
que un sistema educativo debidamente planeado puede elevar 
notablemente el ingreso per cápita del país; discute los dividen-
dos que produce la inversión en educación en los campos de 
Agricultura, Ingeniería y Medicina y traza un esquema del tipo 
de educación que puede producir altos dividendos a la sociedad. 



H. OBRAS Q U E NO E S T A N R E L A C I O N A D A S D I R E C T A M E N T E 
CON E L T E M A 

A L B A , V í c t o r . A m é r i c a L a t i n a , un Continente ante su P o r v e n i r . 
Inst i tuto de I n v e s t i g a c i o n e s I n t e r n a c i o n a l e s del T r a b a j o ; San 
J o s é , C o s t a R i c a . M é x i c o , E d i t o r i a l Ol impo, 1 9 5 8 . 

C o n s i d e r a que l o s p a í s e s de A m é r i c a L a t i n a p r e s e n t a n p r o -
b l e m a s y s i t u a c i o n e s c o m u n e s . D e s c r i b e l o s p r o b l e m a s c l a -
s i f i c a d o s en t r e s grupos ; l a t i e r r a , e l h o m b r e y l a m a q u i n a r i a . 
Incluye algunas e s t a d í s t i c a s de i n v e r s i o n e s e n l a A m é r i c a L a t i -
na y una b r e v e b i b l i o g r a f í a de o b r a s en e s p a ñ o l r e l a t i v a s a l m o -
v i m i e n t o o b r e r o y a c u e s t i o n e s a f i n e s de e c o n o m í a y p o l í t i c a . 

A M E R I C A N E c o n o m i c A s s o c i a t i o n . " I n v e s t i n g in Educat ion and . 
R e s e a r c h " . A m e r i c a n E c o n o m i c R e v i e w , vo l . L . No. 2 , 
M a y 1960 , pp. 3 4 0 - 3 7 8 . 

T r a b a j o s y d i s c u s i ó n del t e m a I n v e r s i o n e s en E d u c a c i ó n e 
Inves t igac ión que f o r m o p a r t e de l a agenda de l a 7 2 a . c o n f e -
r e n c i a anual de l a A m e r i c a n E c o n o m i c A s s o c i a t i o n . Cont iene 
t r e s t r a b a j o s ; a) " T h e R o l e of S c i e n t i f i c R e s e a r c h in S t imula t ing 
E c o n o m i c P r o g r e s s " p o r Irving H.. S i e g e l , quien a f i r m a que aun-
que hay una i n t e r a c c i & n mutua e n t r e l a t e c n o l o g í a y e l d e s a r r o -
l l o e c o n ó m i c o , e l r e s u l t a d o de l a i n v e s t i g a c i ó n no produce d i r e c -
tamente p r o g r e s o e c o n ó m i c o , "aunque é s t e u t i l i za l a i n f o r m a c i ó n 
producida por l a i n v e s t i g a c i ó n , r e q u i e r e o t r o s f a c t o r e s " ; D) 
" -Underinvestrnent- in^Goüe 
discute s i e s suf i c iente la cant idad que se dedica a g a s t o s de 
educac ión y s e ñ a l a l a n e c e s i d a d de m e j o r a r l a c a l i d a d del e s t u -
diante u n i v e r s i t a r i o ; c) " T h e Outlook f o r E x p e n d i t u r e s on 
R e s e a r c h and Deve lopment f o r the Next D e c a d e " por D e x t e r 
M . K e e z e r y o t r o s . C a l c u l a que en l a p r ó x i m a década se d o -
b l a r á n l o s g a s t o s en i n v e s t i g a c i ó n y r e c o m i e n d a que se t o m e n 
medidas p a r a que l a s i n v e s t i g a c i o n e s b á s i c a s obtengan una 
p a r t i c i p a c i ó n suf i c iente en e l p r e s u p u e s t o . Se a c o m p a ñ a 
texto de l a s d i s c u s i o n e s por R o g e r F r e e m a n , B u r t o n K l e i n y 
H e n r y V i l l a r d . 

A R E N S B E R G , Conrad M» " I n d u s t r y and the C o m m u n i t y " , A m e r i c a n 
J o u r n a l of Soc io logy , vo l . X L V I I I , No. 1, J u l y , 1 9 4 2 . 

Si se t iene en m e n t e e l e f e c t o de l a t e c n o l o g í a a l c r e a r nuevas 
f o r m a s de o r g a n i z a c i ó n , l a a t e n c i ó n puede v o l v e r s e h a c i a un 
p r o b l e m a m á s g e n e r a l y , a l a l a r g a , m á s i m p o r t a n t e que l a 
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d e s o r g a n i z a c i ó n s o c i a l . Un c a m b i o p a r t i c u l a r de l a s t é c n i c a s 
i n d u s t r i a l e s s e c o n v i e r t e en un c a m b i o e s p e c í f i c o de l a o r g a n i -
z a c i ó n e n t r e l a s g e n t e s de:una comunidad,dada , y se r e l a c i o n a -
r á i n m e d i a t a m e n t e con o t r o s c a m b i o s s u b s e c u e n t e s en l o s p a t r o -
n e s de o r g a n i z a c i ó n no i n d u s t r i a l de l a s m i s m a s p e r s o n a s en sus 
v i d a s f u e r a de l t r a b a j o de l a m i s m a comunidad. ¿Qué aumento 
o d i s m i n u c i ó n en l a i n c i d e n c i a de autor idad en ta l c o m p l e j o i n -
d u s t r i a l , o c a s i o n a d o por una nueva t é c n i c a i n d u s t r i a l , se r e f l e -
j a r á en p é r d i d a o g a n a n c i a de autor idad e n t r e e s t o s h o m b r e en 
sus h o g a r e s ? . . . ¿Cuándo r e s u l t a r á e s e g r a d o de r e s t r i c c i ó n de 
a s o c i a c i ó n i n f o r m a l en e l t r a b a j o a c o n s e c u e n c i a de una nueva 
t é c n i c a i n d u s t r i a l en una e x p l o s i ó n de r e a c c i ó n c o m p e n s a t o r i a 
que a u m e n t e l a s o l i d a r i d a d e n t r e e s t o s t r a b a j a d o r e s y sus a s o -
c i a c i o n e s f u e r a de l t r a b a j o ? L o i m p o r t a n t e no s e r á indagar l a 
c a u s a de l a h u e l g a s ino , cuándo y dónde e s t a l l a r á , s i e s t e c a m -
b i o i n d u s t r i a l s u c e d e en una comunidad. 

A U B R E Y , H e n r y G. " D e l i b e r a t e I n d u s t r i a l i z a t i o n " , S o c i a l R e s e a r c h , 
-vol. ; X V I , - N o i ' - 2 , June 1949» pp, 158=182 . 

E s t e e s t u d i o , h e c h o en r e l a c i ó n con un p r o y e c t o de i n v e s t i g a c i ó n 
s o b r e " D e s a r r o l l o E c o n ó m i c o " en e l Inst i tuto de Asuntos Mundia-
l e s , usa a M é x i c o c o m o c a s o de es tudio en una e n c u e s t a deta l lada 
s o b r e e l i n i c i o de un d e s a r r o l l o i n d u s t r i a l (dándole é n f a s i s p a r t i -
c u l a r a l a i m p o r t a n c i a r e l a t i v a de l a i n i c i a t i v a p r i v a d a y l a a s i s -
t e n c i a g u b e r n a m e n t a l ) . , E n el ' .estudio se s o s t i e n e l a t e o r í a de que 
l a i n d u s t r i a l i z a c i ó n d e l i b e r a d a , con ayuda d e l g o b i e r n o y con c i e r -
ta cant idad de p l a n i f i c a c i ó n que ya no puede c o n s i d e r a r s e i n c o m p a -
t ib le con l a e m p r e s a l i b r e , puede c o n s i d e r a r s e c o m o una p r i m e r a 
f a s e de l d e s a r r o l l o a c e l e r a d o . " E l p r e c e d e n t e h i s t ó r i c o p a r e c e 
i m p l i c a r que e l p r o c e s o de i ñ d ú s t r i a l i z , a c i ó n : p u e d e , i n v e r t i r s é y 
e l c a p i t a l p r i v a d o t o m a r l a i n i c i a t i v a de nuevo en una e tapa p o s t e -
r i o r . " 

. " S m a l l Indus t ry i n . E c o n o m i c D e v e l o p m e n t " , S o c i a l R e s e a r c h , 
vo l . X V I I I , no. 3 , S e p t . , 1 9 5 1 , pp. 2 6 9 - 3 1 2 . B i b l i o g r a p h y . 

E n e s t e a r t í c u l o se p l a n t e a l a c u e s t i ó n de s i l o s p a í s e s que se 
e s t á n d e s a r r o l l a n d o deben r e p e t i r c o m p l e t a m e n t e e l p a t r ó n con 
que a s o c i a m o s l a i n d u s t r i a l i z a c i ó n en O c c i d e n t e . ¿ C u á l e s son 
l o s f a c t o r e s d e t e r m i n a n t e s e c o n ó m i c o s , t e c n o l ó g i c o s y de o r g a -
n i z a c i ó n de l a p lanta i n d u s t r i a l en cuanto a tamaño y l o c a l i z a c i ó n ? 
Se d i s c u t e e l papel que d e s e m p e ñ a l a indust r ia pequeña en e l d e s a -
r r o l l o de l a s o c i e d a d e inc luye c a s o s de adaptac ión de t é c n i c o s 
i n d u s t r i a l e s a l a s s o c i e d a d e s m á s t r a d i c i o n a l e s ( e s p e c i a l m e n t e 
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en e l L e j a n o O r i e n t e ) ; t a m b i é n a lgunos c o m e n t a r i o s en r e l a -
c ión con e l tipo de educac ión n e c e s a r i o en t a l e s c a s o s . E s un 
documento i m p o r t a n t e en r e l a c i ó n con e l p r o b l e m a de l a s u p e r -
poblac ión r u r a l y l a m a n o de o b r a no c a l i f i c a d a p a r a l a i n d u s -
t r i a l i z a c i ó n de tipo urbano . 

* 6 . B E H R E N D T , R i c h a r d F . " F a c t o r e s que A f e c t a n e l Ac tua l E s t a d o 
E c o n ó m i c o de l o s Indios en L a t i n o a m é r i c a " , A m é r i c a Indígena 
vol . X . , No. 3 , J u l i o , 1 9 5 0 . 

Discute e l s t a t u s e c o n ó m i c o a c t u a l de l o s indios en A m é r i c a 
L a t i n a , l o s c a m b i o s s o c i a l e s s i g n i f i c a t i v o s que e s t á n s u c e -
diendo y l o s p e l i g r o s que se d e r i v a n de é s t o s . 

7 . B E L O T T I , L o r e n z o M a r i o . " E c o n o m i c S t r u c t U r e and E c o u o m i c 
D e v e l o p m e n t " The A m e r i c a n J o u r n a l of E c o n o m i c s and 
S o c i o l o g y , vo l . 2 0 , No. 1 , Oct . 1 9 6 0 . 

A f i r m a que l a p r o d u c c i ó n de un p a í s depende de t r e s v a r i a b l e s ; 
l a t ecno log ía de sus h a b i t a n t e s , e l m a r c o s o c i a l e i n s t i t u c i o n a l 
del p a í s y l a r e l a c i ó n e s t r u c t u r a l (cuant i ta t iva) que e x i s t a e n t r e 
l a pob lac ión , l o s r e c u r s o s (ob je tos de t r a b a j o ) y l a t e c n o l o g í a . 
Al me j o r a r una de e s a s v a r i a b l e s m e j o r a l a to ta l idad del s i s -
t e m a e c o n ó m i c o y s o c i a l del p a í s . S e ñ a l a l a c o n v e n i e n c i a de 
que cada nac ión estudie l a s t r e s v a r i a b l e s y f o r m u l e sus p l a -
n e s de d e s a r r o l l o e c o n ó m i c o a c o r d e c o n sus c o n d i c i o n e s p a r -
t i c u l a r e s . 

8 . B E N E D I C T , Ruth. " T r a n s m i t t i n g our D e m o c r a t i c H e r i t a g e in 
the S c h o o l s " , A m e r i c a n J o u r n a l of S o c i o l o g y , v o l . X L V I I I , 
No. 6, M a y 1 9 4 3 , pp. 7 2 2 - 7 2 7 . 

"Ninguna p o l í t i c a educat iva puede por s í s o l a h a c e r una s o c i e -
dad e s t a b l e de n u e s t r a soc iedad i n e s t a b l e . E n n u e s t r a c a m b i a n t e 
c u l t u r a e s n e c e s a r i o b a s a r l a e n s e ñ a n z a s o b r e l o s fundamentos 
b á s i c o s de n u e s t r a c u l t u r a s i h e m o s de e v i t a r e n s e ñ a r a l a l u m -
no m u c h a s c o s a s que l u e g o t iene que o lv idar . L a t r a n s m i s i ó n 
de n u e s t r a h e r e n c i a d e m o c r á t i c a s e ve m á s a m e n a z a d a en e l 
punto de t r a n s i c i ó n de l a dependencia de l a n iñez a l a i n d e p e n -
dencia d e l adulto.- E n e s t e punto de t r a n s i c i ó n . . . n u e s t r a c u l -
tura f r a c a s a m á s f r e c u e n t e m e n t e , n u e s t r o s e d u c a d o r e s deben 
t r a b a j a r con n u e s t r o s p l a n i f i c a d o r e s s o c i a l e s s i ha de a m i n o -
r a r s e e l d e s p e r d i c i o c o r r i e n t e . " 

* 9 . B E T A N C O U R T , R o m u l o . M e n s a j e de l P r e s i d e n t e de l a R e p ú b l i c a 
ante e l C o n g r e s o N a c i o n a l en sus s e s i o n e s o r d i n a r i a s de 1 9 6 0 . 
P l a n c u a t r i e n a l . C a r a c a s , V e n e z u e l a , E d i t o r i a l del A r t e , 
1 9 6 0 , 70 p . 
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D e s c r i b e e l e s t a d o de d e s a r r o l l o de V e n e z u e l a . S e ñ a l a que 
l a e d u c a c i ó n debe e n t e n d e r s e c o m o el p r o c e s o de c a p a c i t a -
c i ó n p a r a e l d e s e n v o l v i m i e n t o de l o s p l a n e s a g r o p e c u a r i o s , 
i n d u s t r i a l e s y d e m á s p r o y e c t o s s e c t o r i a l e s que intentan a l -
c a n z a r l o s m é t o d o s de d e s a r r o l l o del p a í s . 

10 . B E V E R I D G E , S i r W i l l i a m H- F u l l E m p l o y m e n t in a F r e e S o c i e t y . 
New Y o r k , W. W. Nor ton and Co . , I n c . , 1945 . 429 p. 

E s un i n f o r m e de c a r á c t e r t é c n i c o que es tudia l o s métodos 
de p r e v e n i r e l d e s e m p l e o en m a s a sin n e c e s i d a d de s a c r i f i -
c a r ninguna de l a s l i b e r t a d e s u s u a l e s de l pueblo b r i t á n i c o . 
E l autor s o s t i e n e que l o s g a s t o s de educac ión const i tuyen 
l a i n v e r s i ó n c o m u n a l que a l a r g o p l a z o puede p r o d u c i r m a -
y o r e s dividendos y que h a c e p o s i b l e , m á s que ningún o t ro 
g a s t o , e f e c t u a r p r o g r e s o s m a t e r i a l e s y v a l i o s o s . 
„ContienejEuátDoapéndices, un índice analítico, notas biblio-
gráficas y numerosos cuadros estadísticos. 

Hay un r e s u m e n de l i n f o r m e de l m i s m o n o m b r e y a u t o r , 
p r e s e n t a d o en f o r m a a s e q u i b l e a l a g e n e r a l i d a d de los l e c t o -
r e s , publ i cado p o r The New S t a t e s m a n , Nation and 
R e y n o l d s N e w s , 10 G r e a t T u r n s t i l e , London, Nov. 1 9 4 4 , 4 8 p p . 

11 . B O G U E , Donald J . A Methodolog ica l Study of M i g r a t i o n and 
L a b o r M o b i l i t y in M i c h i g a n and Ohio in 1947 . M i a m i J U n i - . 
v e r s i t y , S c r i p p s Foundat ion , 1 9 5 2 . 

T r a t a del t e m a g e n e r a l de l a d i s t r i b u c i ó n de l a poblac ión . 
" E l p r e s e n t e es tudio intenta c o n t r i b u i r a l a r e a l i z a c i ó n de 
una t e o r í a r e v i s a d a s o b r e l a e c o n o m í a y l a s o c i o l o g í a de 
l a m i g r a c i ó n y de l a movi l idad en g e n e r a l . C o n c e n t r a su 
a t e n c i ó n e s p e c í f i c a m e n t e s o b r e l o s a s p e c t o s del p r o b l e m a 
de l e m p l e o y t r a t a l a m o v i l i d a d c o m o movi l idad o b r e r a " . 

12. B R O W N , J. . Douglas and F r e d e r i c k H a r b i s o n , j i i g h - t a l e n t manpower 
f o r s c i e n c e and indust ry ; an a p p r a i s a l of p o l i c i y a t h o m e and 
a b r o a d . P r i n c e t o n U n i v e r s i t y , P r i n c e t o n , New J e r s e y , I n -
d u s t r i a l R e l a t i o n s S e c t i o n , 1 9 5 7 . 

D e s t a c a e l v a l o r de l a i n t e l i g e n c i a s u p e r i o r c o m o f a c t o r del 
d e s a r r o l l o e c o n ó m i c o de l a n a c i ó n . E l l i b r o c o n s t a p r i n c i -
p a l m e n t e de dos e n s a y o s que es tudian l a s c a r a c t e r í s t i c a s , 
p o s i b i l i d a d e s y r e q u i s i t o s de l d e s a r r o l l o de t a l e n t o s e s p e c i a -
l e s p a r a l a c i e n c i a y l a i n d u s t r i a , en N o r t e a m é r i c a ( e s c r i t o 
p o r J , Douglas B r o w n ) y en a lgunos p a í s e s s u b d e s a r r o l l a d o s 
( e s c r i t o p o r F r e d e r i c k H a r b i s o n ) . Suceden a l o s e n s a y o s -
c o n c l u s i o n e s en l a s que se;apunta l a n e c e s i d a d de dar p r i o r i -
dad, en l o s p l a n e s e d u c a t i v o s , a l d e s a r r o l l o de l o s ta lentos 
e s p e c i a l m e n t e dotados p a r a l a i n d u s t r i a y l a c i e n c i a . 
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13. B R U N N E R , Edmund de S . and E . Hain P a o Yang . R u r a l A m e r i c a and 
the E x t e n s i ó n S e r v i c e . New Y o r k , B u r e a u oí P u b l i c a t i o n s , 
T e a c h e r s C o l l e g e , Columbia U n i v e r s i t y , 1 9 4 9 . 

C o n s i d e r a que e l buen é x i t o de l o s p r o g r a m a s t é c n i c o s de ayuda 
i n t e r n a c i o n a l p a r a e l d e s a r r o l l o e c o n ó m i c o depende de l a p a r t i -
c i p a c i ó n de l o s o b r e r o s , c a m p e s i n o s y f a m i l i a r e s ; y que e s t a 
p a r t i c i p a c i ó n , a su v e z , depende del conocimieiitDJdeloiS m e j o r e s 
métodos de p r o d u c c i ó n a p l i c a b l e s a l a s c o n d i c i o n e s en que l o s 
o b r e r o s t r a b a j a n y viven. 

D e s c u b r e y juzga e l t r a b a j o de l a m á s v a s t a a g e n c i a de e d u c a -
c ión r u r a l de adultos del mundo (The C o o p e r a t i v e A g r i c u l t u r a l 
and Home E c o n o m i c s E x t e n s i ó n S e r v i c e de E . U . A . ) y h a c e 
r e c o m e n d a c i o n e s p a r a adoptar su o r g a n i z a c i ó n y t é c n i c a s a 
p a í s e s de o r g a n i z a c i ó n s o c i a l , c u l t u r a y d e s a r r o l l o e c o n ó m i c o 
d i f e r e n t e s y de i n f e r i o r e s r e c u r s o s f i n a n c i e r o s y e d u c a t i v o s . 

O f r e c e una eva luac ión o b j e t i v a a c e r c a del p r o g r e s o de l a p o -
b l a c i ó n r u r a l a m e r i c a n a , de i n t e r é s p a r a los que intenten o r i e n -
t a r l a educac ión h a c i a e l d e s a r r o l l o e c o n ó m i c o y e l m e j o r a m i e n -
to s o c i a l . 

#14. C A M P I G L I A , D r . Affonso . B a i x a P r o d u c t i v a d a d e ( c a u s a s o t e r a -
péutica) . C o n f e r e n c i a na F e d e r a g a o das I n d u s t r i a s de E s t a d o 
do P a r ana I o de outubro do 1 9 5 9 . 

S o s t i e n e que l a b a j a product iv idad cons t i tuye fundamenta lmente 
mi p r o b l e m a de d e f i c i e n c i a a d m i n i s t r a t i v a de l a e m p r e s a y que e l 
r iGTTo^ac e l e r a d o de^prog r e s o e s debido a^una a c tituchge n e r a l i z a 
da, en f a v o r de l a product iv idad c r e c i e n t e . A f i r m a que l a p r o -
ducción de p e r s o n a l , s o b r e todo de d i r i g e n t e s de e m p r e s a , m a n o 
de obra e s p e c i a l i z a d a , i n v e s t i g a d o r e s , todo e s o que c o m u n m e n t e 
l a s e s c u e l a s y l á s un ivers idades pueden y deben r e a l i z a r , p e r m i t i -
r á que l a i n d u s t r i a s e a de t r a n s f o r m a c i ó n en v e z de s i m p l e m e n t e 
e x t r a c t i v a . L a product iv idad depende, en ú l t i m o a n á l i s i s , a f i r -
m a , de una s i m p l e mudanza de ac t i tud de l o s individuos . 

15. C H A M B E R of C o m m e r c e of the United S t a t e s of A m e r i c a . C o m m i t t e e 
on E c o n o m i c P o l i c y . The P r o m i s e of E c o n o m i c Growth; 
p r o s p e c t s , c o s t s , condi t ions ; r e p o r E Washington , 1 9 6 0 . 

E x p l i c a v a r i o s c o n c e p t o s de l t e r m i n o d e s a r r o l l o e c o n ó m i c o , 
define e l r i t m o d e l c r e c i m i e n t o en t é r m i n o s de c o s t o s y b e n e f i -
c i o s y d i scute c u á l e s son l o s d e t e r m i n a n t e s de l a gananc ia de 
l a product iv idad. S o s t i e n e que e l ráp ido c r e c i m i e n t o impone 
s a c r i f i c i o s y que l a e l e c c i ó n de un c o m p á s de d e s a r r o l l o s i g -
n i f i c a l a e l e c c i ó n de un g é n e r o de v ida . 
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16. C L A G U E , E w a n . " O c c u p a t i o n a l S t a t i s t i c s : A tool f o r de termin ing 
m a n p o w e r n e e d s " . T h e Armáis of the A m e r i c a n A c a d e m y of 
P o l i t i c a l and S o c i a l S c i e n c e , v o l . 3 2 5 , Sept . 1 9 5 9 , pp. 2 0 - 2 8 . 

CJómenta c o m o l a f a l t a de e s t a d í s t i c a s r e c i e n t e s y d e t a l l a -
d a s a c e r c a de l a d i s t r i b u c i ó n ocupac iona l , d i f i cul ta e l a n á l i -
s i s de l a s n e c e s i d a d e s y del a b a s t e c i m i e n t o de mano de o b r a . 
Anuncia que a p a r t i r de 1960 o c u r r i r á un rápido aumento de 
p l a z a s de t r a b a j a d o r e s g r a d u a d o s , e s p e c i a l m e n t e de c i e n t í -
f i c o s , i n g e n i e r o s y t é c n i c o s , y un aumento m á s l e n t o de l a s 
o c u p a c i o n e s p r o p i a s de o b r e r o s no calif icados", acompañados 
p o r una cont inua a l z a de e x i g e n c i a del n ivel g e n e r a l de h a b i -
l i d a d . S e ñ a l a l a n e c e s i d a d de c o o r d i n a r l a educac ión de l o s 
j ó v e n e s con l a s d e m a n d a s de l mundo del t r a b a j o y a f i r m a 
que l a i n t e n s i f i c a c i ó n de l a educac ión de l o s o b r e r o s c r e a r á 
en l a d é c a d a 1 9 6 0 - 1 9 7 0 p r o b l e m a s de d i f í c i l so luc ión . 

Cont iene g r á f i c a de l o s grupos ocupac iona les en 1957 y su 
p r o n ó s t i c o de d e s a r r o l l o en 1970 ; y r e f e r e n c i a s b i b l i o g r á f i -
c a s . 

17. C L A R K , H a r o l d F . E c o n o m i c T h e o r y and C o r r e c t Occupat ional 
D i s t r i b u t i o n . New York¿ B u r e a u of P u b l i c a t i o n s , T e a c h e r s 
C o l l e g e , . C o l u m b i a U n i v e r s i t y , 1 9 3 1 . 176 p. 

E s t u d i a e l p r o b l e m a de l a d i s t r i b u c i ó n de l o s t r a b a j a d o r e s 
en l a s d i s t i n t a s o c u p a c i o n e s , a l a luz de l o s p r i n c i p i o s de 
l a e c o n o m í a . . D i s c u t e e l d e b e r que t iene l a educac ión p ú -
b l i c a de r e s o l v e r e l p r o b l e m a de l a d i s t r i b u c i ó n c o r r e c t a 
de e s t u d i a n t e s y graduados en l a s d i s t in tas ooupac iones . 
A f i r m a que debe c r e a r s e un c o m i t é que planee y r e v i s e p e r -
m a n e n t e m e n t e e l n ú m e r o de p e r s o n a s que deben s e r p r e p a -
r a d a s p a r a c a d a p r o f e s i ó n . 

#18 . C O L O M B I A , P r e s i d e n c i a . C o m i t é N a c i o n a l de P l a n e a c i ó n . . Es tudio 
s o b r e l a s c o n d i c i o n e s del d e s a r r o l l o de C o l o m b i a , por l a m i -
s ión " E c o n o m í a y H u m a n i s m o " . B o g o t á , Octubre 1958 . 
441 p . 

E x c e l e n t e es tudio a c e r c a de l o s n i v e l e s de vida popular de 
C o l o m b i a . Cont iene un es tudio g lobal del p a í s , e x p o s i c i ó n 
del m é t o d o de es tudio , e x t e n s o a n á l i s i s de l o s r e c u r s o s n a -
t u r a l e s y h u m a n o s , e v a l u a c i ó n y r e c o m e n d a c i o n e s . L a Quinta 
P a r t e e s t á c o n s a g r a d a a l e s tudio de l o s p r o b l e m a s educat ivos . 
( 2 9 7 - 3 6 9 ) . S e ñ a l a l a s d e f i c i e n c i a s de l s i s t e m a de educac ión y 
sus r e l a c i o n e s con l a s n e c e s i d a d e s e c o n ó m i c a s y s o c i a l e s del 
p a í s . R e c o m i e n d a que se r e o r g a n i c e n todas l a s e n s e ñ a n z a s en 
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función de l a s n e c e s i d a d e s " d e m a n e r a que s e disponga de 
l o s h o m b r e s n e c e s a r i o s p a r a todas l a s t a r e a s de d e s a r r o -
l l o , de l a b a s e a l a c i m a " . 

#19. COLOMBIA, R e p ú b l i c a de, M i n i s t e r i o de E d u c a c i ó n N a c i o n a l , O f i -
c i n a de P l a n e a c i ó n . A s p e c t o E c o n ó m i c o de l a E d u c a c i ó n 
( c o n s i d e r a c i o n e s s o b r e un s i s t e m a innovador , e l " B a n c o 
Educat ivo C o l o m b i a n o " ) Bogotá» C e n t r o de D o c u m e n t a c i ó n . 
Documento Np. 0 . 10 (0 . 2 1 ) . 

En e s t e documento se d i scute e l f i n a n c i a m i e n t o de l a 
educac ión en C o l o m b i a . 

20 . C R A W F O R D , M e r e d i t h P . R e s e a r c h and D e v e l o p m e n t in 
T r a i n i n g and E d u c a t i o n . Washington , D. C . , the G e o r g e 
Washington U n i v e r s i t y , Human R e s o u r c e s R e s e a r c h 
O f f i c e . 18 p . (mimeographed) 

D i s c u t e l a " t e c n o l o g í a de l a e n s e ñ a n z a y l a e d u c a c i ó n " , 
incluyendo e x p e r i e n c i a s de l a E n s e ñ a n z a e I n v e s t i g a c i ó n 
M i l i t a r , y c ó m o é s t a s pueden c o n t r i b u i r a l a e n s e ñ a n z a y 
educac ión g e n e r a l de l a pob lac ión c i v i l . M u c h o s de l o s 
p r o b l e m a s p a r a c o n s e g u i r f i n e s p r á c t i c o s son m u y p a r e c i -
dos en l a vida c i v i l que en l a s i n s t i t u c i o n e s m i l i t a r e s . E n 
a lgunos a s p e c t o s l a s i n v e s t i g a c i o n e s m i l i t a r e s en e l c a m -
po de l a e n s e ñ a n z a y l a e d u c a c i ó n f o r m a n una avanzada p a r a 
l a c l a s e de c a m b i o s i m p o r t a n t e s y p r o g r e s i v o s que deben 
e f e c t u a r s e e n l a e d u c a c i ó n c i v i l . 

21 . . D E E R , G e o r g e H. " T h e I m p a c t of C u l t u r a l Change on E d u c a t i o n " 
L o u i s i a n a S c h o o l s , vol . X X X V I I I , No. 1, Sept . I 9 6 0 , pp. 2 - 9 , 
4 8 - 5 1 . 

E l autor indaga b r e v e m e n t e s o b r e " l o s c a m b i o s que han 
a f e c t a d o l a s e s c u e l a s según han surg ido de n u e s t r a c u l t u r a ; 
l a obst inada r e a l i d a d del c a m b i o , y p a r t i c u l a r m e n t e l a t a s a 
del c a m b i o , que nos conf ronta a h o r a y en e l fu turo y a lgunas 
de sus i m p l i c a c i o n e s p a r a l a e d u c a c i ó n y l a a d m i n i s t r a c i ó n 
e s c o l a r " . 

22 . . EASON, W a r r e n W. The L a b o r F o r c e in S o v i e t I n d u s t r i a l i z a t i o n , 
p a p e r given a t the C o n f e r e n c e on E c o n o m i c s of S o v i e t Indus-
t r i a l i z a t i o n , P r i n c e t o n , N. J . , P r i n c e t o n U n i v e r s i t y , 
M a y 6 - 8 , 1 9 6 1 . (mimeographed) 95 p . 
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E n e s t e a r t í c u l o s e d i s c u t e , con e s t a d í s t i c a s r e s u m i d a s , l a s 
d i m e n s i o n e s c u a n t i t a t i v a s y c u a l i t a t i v a s de l a mano de obra 
en g e n e r a l d isponible y su r e c l u t a m i e n t o y d i s t r i b u c i ó n de 
a c u e r d o con l a demanda de t r a b a j o , según e l á r e a , l a i n d u s -
t r i a y l a ocupac ión . 

23 . E M B R E E , Edwin R . " T h e E d u c a t i o n a l P r o c e s s a s Applied in 
A m e r i c a " , A m e r i c a n J o u r n a l of S o c i o l o g y , vo l . X L V I I I , 
No. 6 , M a y 1 9 4 3 , pp. 7 5 9 - 7 6 4 . 

" N u e s t r o s i s t e m a educat ivo ha e s t a d o p r o g r e s a n d o en 
t r a s m i t i r l o s i n s t r u m e n t o s de s u p e r v i v e n c i a en n u e s t r a 
c u l t u r a : l e c t u r a , e s c r i t u r a y d e s t r e z a s t é c n i c a s . Su c r e -
c i e n t e r e s p o n s a b i l i d a d h a c i a e l d e s a r r o l l o de l a p e r s o n a l i d a d 
y l a adaptabi l idad f l e x i b l e e in te l igente a l a s c a m b i a n t e s c o n -
d i c i o n e s s o c i a l e s no ha s ido d e s e m p e ñ a d a tan b i e n . Se l e h a 
dado m u c h o é n f a s i s a l a p r e n d i z a j e de m e j o r í a y a l a v e r b a l i -
z a c i ó n m á s b i e n que a e n f r e n t a r s e con l a s i tuac ión r e a l " . 

24 . E N G L E H A R D T , N. L . and F r e d E n g l e h a r d t . P lanning S c h o o l 
Bui ld ing P r o g r a m s , New Y o r k C i t y , T e a c h e r s C o l l e g e , 
Colurribia U n i v e r s i t y , 1930 , 5 7 4 p . 
" E s t e t e x t o t iene que v e r con l a p l a n i f i c a c i ó n de p r o g r a m a s 

de c o n s t r u c c i o n e s e s c o l a r e s . Se d i scuten l o s c o s t o s de l a 
e d u c a c i ó n , e l t a m a ñ o de l o s g r u p o s , l a c l a s e de p r o g r a m a s , 
y o t r o s t ó p i c o s educat ivos r e l a c i o n a d o s con l o s t e r r e n o s , 
l o s e d i f i c i o s y e l equipo. . De es tudios y e n c u e s t a s en m u -
c h o s s i s t e m a s e s c o l a r e s se han d e s a r r o l l a d o p r i n c i p i o s , se 
han indicado p r á c t i c a s p r e f e r i d a s y p r e s e n t a d o p r o c e d i m i e n -
t o s a c e p t a b l e s , l o s c u a l e s pueden c o n s i d e r a r s e s a t i s f a c t o r i o s 
p a r a l a o r g a n i z a c i ó n , l a a d m i n i s t r a c i ó n y e l f i n a n c i a m i e n t o 
de p r o g r a m a s de c o n s t r u c c i o n e s e s c o l a r e s . Se a n a l i z a n l a s 
t é c n i c a s p a r a p r e d e c i r l a p o b l a c i ó n . . Se d i scuten l o s métodos 
y los f a c t o r e s a c o n s i d e r a r s e en l a s e l e c c i ó n del t e r r e n o . Se 
d e m u e s t r a l a r e l a c i ó n e n t r e e l p r o g r a m a de c o n s t r u c c i o n e s 
e s c o l a r e s y l a p l a n i f i c a c i ó n u r b a n a " . 

* 2 5 . F O O D and A g r i c u l t u r e O r g a n i z a t i o n and the In ternat iona l B a n k 
f o r R e c o n s t r u c t i o n and Deve lopment . The A g r i c u l t u r a l 
D e v e l o p m e n t of P e r ú . Washington, D. C . , 1959 . 
(rn.imeograph.ed). 

Informe, dé. la . inve'stigación_.efectuada por un c o m i t é de 
vespec ia l i s tás . de a m b a s c o m i s i o n e s ' ( o r g a n i z a c i o n e s ) . 
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D e s c r i b e l a s r i q u e z a s a g r í c o l a s del P e r ú , su a c t u a l e s t a d o de 
• product ividad, y los m e d i o s p a r a l o g r a r un m e j o r d e s a r r o l l o 
- e c o n ó m i c o . C o n s t a de dos p a r t e s : un i n f o r m e g e n e r a l - q u e 

p r e s e n t a los p r o b l e m a s b á s i c o s de l a a g r i c u l t u r a p e r u a n a , 
l a s p r i n c i p a l e s m e d i d a s de d e s a r r o l l o a g r í c o l a y l o s p r o b l e -

. m a s de i n v e s t i g a c i ó n , d ivulgac ión y e d u c a c i ó n p a r a é l d e s a -
r r r o l l o e c o n ó m i c o ; y un i n f o r m e d e t a l l a d o que d e s c r i b e l a 
t i e r r a , l a poblac ión , l a e c o n o m í a , l a a g r i c u l t u r a y l a s n e c e -
s idades y p o s i b i l i d a d e s de l d e s a r r o l l o . C o n s i d e r a que " u n 

, s i s t e m a adecuado de educac ión e s un r e q u i s i t o fundamental-
p a r a e l rápido d e s a r r o l l o de l a a g r i c u l t u r a " (p. 23 , P a r t I ) . 

. and the I n t e r n a t i o n a l B a n k f o r R e c o n s t r u c t i o n and D e v e l o p -
m e n t . The A g r i c u l t u r a ! D e v e l o p m e n t of Uruguay . Washington , 
D . C . , 1951 . ( m i m e ó g r a p h e d ) . 

I n f o r m e de l a i n v e s t i g a c i ó n l l e v a d a a c a b o por ün c o m i t é de 
e s p e c i a l i s t a s , a c e r c a de l o s p r o b l e m a s a g r í c o l a s del Uruguay . 
Contiene una d e s c r i p c i ó n de l a s c o n d i c i o n e s que impiden e l 
pleno d e s a r r o l l o de l a a g r i c u l t u r a en e l Uruguay y r e c o m e n d a -
c i o n e s p a r a m o d i f i c a r l a y m e j o r a r l a p r o d u c c i ó n . 

T a l e s r e c o m e n d a c i o n e s cons t i tuyen un p r o g r a m a de d e s a r r o - -
l io a g r í c o l a . C o n s i d e r a n e c e s a r i a l a c r e a c i ó n de s e r v i c i o s 

: de i n v e s t i g a c i ó n , educac ión y a s i s t e n c i a t é c n i c a . 

FORD.. Edmund A. R u r a l R e n a i s s a n e e : R.svi ta l iz ing S m a l l Kigli 
~Sch'ool^7~BülletTñ: 196Tr~No.~"Tl, Washington , D. C. , U. S . 

D e p a r t m e n t of Hea l th , E d u c a t i ó n and W e l f a r e , Of f i ce óf 
Educat ion . 1961 . 

En e s t e documento se d i scuten nuevas m a n e r a s en que l a s 
pequeñas e s c u e l a s s e c u n d a r i a s r u r a l e s pueden s a t i s f a c e r el 
r e t o que p r e s e n t a n l o s c a m b i o s a c e l e r a d o s . Se inc luyen 
ideas s o b r e l a c o m u n i c a c i ó n t e c n o l ó g i c a (máquinas p a r a 
e n s e ñ a r , t e l e v i s i ó n , c i n t a s m a g n e t o f ó n i c a s , e t c . ) , p r o b l e -
m a s de p e r s o n a l ( m a e s t r o s a u x i l i a r e s , s e r v i c i o s c o m p a r -
t idos y c u r s o s por c o r r e s p o n d e n c i a ) , y n e c e s i d a d e s f u t u r a s 
( r e c u r s o s de l a b o r a t o r i o s p a r a e n s e ñ a n z a ) . E s t a s t é c n i c a s 
podr ían s e r v a l i o s a s p a r a c o n s i d e r a r s e en l a r e s o l u c i ó n 
de p r o b l e m a s educat ivos en l o s p a í s e s que se e s t á n d e s a -
r r o l l a n d o . 
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2 8 . . - i . " C o n c e p t u a l A s p e c t s of I n t e r n a t i o n a l E c o n o m i c D e v e l o p -
m e n t of Underdeve loped T e r r i t o r i e s " » E s s a y s in I n t e r n a t i o n a l 
F i n a n e e , No. 14 , P r i n c e t o n U n i v e r s i t y , Dept . of E c o n o m i c and 
S o c i a l I n s t i t u t i o n s , M a y 1 9 5 2 . . . . . . . . , 

- D i s c u t e c u a t r o c o n c e p t o s : 1) " I n g r e s o s A g r e g a d o s " c o m o 
c r i t e r i o s de I n v e r s i ó n y D e s a r r o l l o ; 2) C r i t e r i o s p a r a l a I n v e r -
s ión P r i v a d a ; 3) L a A c u m u l a c i ó n de Capita l ; y 4) E l D i l e m a 
d e l D e s a r r o l l o . 

2 9 . F R I T Z , J o h n , " E d u c a t i o n a l T e c h n o l o g y B o o n or B a ñ e ? " The 
E d u c a t i o n D i g e s t , vo l . X X V I , No. 7 , M a r c h 1 9 6 1 , pp. 8 - 1 2 . 

Notas s o b r e e l uso de r e c u r s o s t e c n o l ó g i c o s en l a educac ión . 
E l autor . sugiere que s e . p r e c í s e e l papel que d e s e m p e ñ a n tanto ' 
e l m a e s t r o c o m o e l a l u m n o . " A m e n o s que una innovación en 
l a s t é c n i c a s de l a e n s e ñ a n z a p r o v e a e s p e c í f i c a m e n t e l a o c a s i ó n 
p a r a l a i n v e s t i g a c i ó n es tudiant i l y g e n e r e nuevas p e r c e p c i o n e s 
a c e r c a de l a p o s i c i ó n y e l papel del aprendiz en r e l a c i ó n con 
l a m a t e r i a de es tudio , no se podrá l l e g a r a nuevas a l t u r a s en 
e l r e n d i m i e n t o e d u c a t i v o . " 

30 . G I N Z B E R G , E l i and Douglas W. B r a y . The Uneducated. New Y o r k 
Colurribia U n i v e r s i t y P r e s s . 1 9 5 5 , 240 p. 

P e r t e n e c e e l p r o y e c t o " C o n s e r v a c i ó n de los R e c u r s o s H u m a n o s " 
adoptado en 1950 por l a U n i v e r s i d a d de C o l o m b i a . Informa los 
r e s u l t a d o s de i n v e s t i g a c i o n e s a c e r c a de todas l a s ac t iv idades 
de l o s t r a b a j a d o r e s de poca e d u c a c i ó n , tanto en l a e s f e r a m i l i -
t a r c o m o en l o c i v i l . E l t r a b a j o e s t á dividido en t r e s p a r t e s : 
E d u c a c i ó n y S o c i e d a d ; R e n d i m i e n t o M i l i t a r y Civ i l y l a P o l í t i c a 
de R e c u r s o s H u m a n o s , . , 

S e ñ a l a que l a c a l i d a d de r e c u r s o s humanos t iene una a l ta s i g -
n i f i c a c i ó n en l o s p r o y e c t o s de segur idad nac ional por lo que e l 
p r o b l e m a de e l e v a r e l n ive l educat ivo no e s un asunto f a m i l i a r 
ni l o c a l y que l a c o n t r i b u c i ó n del p e r s o n a l t é c n i c o y c i e n t í f i c o 

• a l d e s a r r o l l o e c o n ó m i c o depende, no sólo de su propia c o m p e -
t e n c i a , s ino t a m b i é n de l a c a p a c i d a d y l a ca l idad de la gran m a s a 
de t r a b a j a d o r e s que r e q u i e r e la m o d e r n a e c o n o m í a i n d u s t r i a l . 
M u e s t r a l a e s t r e c h a r e l a c i ó n que e x i s t e e n t r e e l i n g r e s o p e r 
c á p i t a , los g a s t o s de e d u c a c i ó n y e l a n a l f a b e t i s m o . 

Cont iene v a r i o s c u a d r o s e s t a d í s t i c o s y dos m a p a s . 

31. GOODE, R i c h a r d . B . "Adding to the S t o c k o f : : P h y s i c a l and Human 
C a p i t a l " . A m e r i c a n E c o n o m i c R e v i e w , vol . X L I X , No. 2 , 
M a y 1 9 5 9 , pp. 1 4 7 - 1 5 5 . 
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Define e l c a p i t a l , inc luyendo e l c a p i t a l f í s i c o y humano. S e ñ a l a 
que g e n e r a l m e n t e l o s e c o n o m i s t a s han omit ido e l c a p i t a l humano 
a l c o m p i l a r l a s e s t a d í s t i c a s de f o r m a c i ó n de c a p i t a l , y lo que e s 
m á s g r a v e , a l t r a z a r p l a n e s de d e s a r r o l l o . S e ñ a l a l a s f u n c i o n e s 
de ambos t ipos de c a p i t a l y r e c o m i e n d a m e d i d a s p a r a a c r e c e n t a r 
l o s en l o s p lanes de d e s a r r o l l o e c o n ó m i c o . 

* 3 2 . G U A T E M A L A , R e p ú b l i c a de. P l a n de T r a b a j o de l a D i r e c c i ó n 
G e n e r a l de D e s a r r o l l o S o c i o e d u c a t i v o R u r a l , 1 9 6 1 , 20 p . 

En e s t e documento se a n a l i z a n l o s p r o b l e m a s , l a s n e c e s i d a -
des y l o s ob je t ivos p a r a un nuevo plan de e d u c a c i ó n r u r a l en 
G u a t e m a l a . 

* 3 3 . GUDIN, Eugenio . " O r i e n t a g a o de desenvolvimiento e c o n o m i c o " 
R e v i s t a B r a s i l e i r a de E c o n o m í a . R i o de J a n e i r o , Ano 1, No. 3 , 
S e t . 1956 , pp. 2 7 - 4 6 . 

Anal iza e l concepto de d e s a r r o l l o e c o n ó m i c o c o n c e b i d o en 
t é r m i n o s de product ividad a g r í c o l a . E x a m i n a l a s r e l a c i o n e s 
e n t r e l a s i n d u s t r i a l i z a c i o n e s y l a b a l a n z a de pago y expone su 
opinión a c e r c a de los f a c t o r e s que inf luyen en e l p l a n e a m i e n t o 
del d e s a r r o l l o e c o n ó m i c o . A f i r m a que e l m a y o r o b s t á c u l o 
al p r o g r e s o e c o n ó m i c o del B r a s i l ha s ido l a i n c a p a c i d a d p a r a 
c o m p r e n d e r l a n e c e s i d a d de s a c r i f i c i o p a r c i a l de o b j e t i v o s 
inmedia tos en favor de l o s i n m e n s o s b e n e f i c i o s f u t u r o s que 
r e s u l t a r í a n de la f o r m a c i ó n de p e r s o n a l c a p a c i t a d o p a r a c o n -

I — — d u G i r -el p r o g r e s o del pa í s p o r t o d o s - l o s c a m p o s de la^c iv i l iza^ 
c ión m o d e r n a . L a lent i tud del p r o g r e s o en e l B r a s i l se debe a 
l a b a j a product ividad que r e s u l t a de l a e n o r m e c a r e n c i a de 
p e r s o n a l c a p a c i t a d o en c a d a s e c t o r . 

E l a r t í c u l o va seguido de un r e s u m e n en ing lés (pp. 4 7 - 5 2 ) 
y o t ro en f r a n c é s (pp 5 3 - 5 9 ) . 

34 . GUSTAVSON, Reuben G. " M a n k i n d ' s S take in E d u c a t i o n " , The 
S u m m a r y of P r o c e e d i n g s of the F o r t y - F o u r t h Annual Meet ing 
of the A s s o c i a t i o n of U r b a n Uni v e r s i t i e s , 1958 , pp, 1 4 - 2 3 . 

E l autor d iscute e l " p o r q u é " de n u e s t r o i n m e n s o i n t e r é s ac tua l 
en l a educac ión . " N u e s t r a c u l t u r a está< demandando una c o n -
t r ibuc ión cada vez m a y o r de l a m e n t e y c a d a vez m e n o r del 
m ú s c u l o . L a demanda no e s s o l a m e n t e por l a m e n t e educada 
de n u e s t r o s l í d e r e s ; l a demanda e s por m á s a l t o s n i v e l e s de 
educac ión e i n t e l i g e n c i a p a r a todo e l pueblo y no s o l a m e n t e 
p a r a ios pocos e s c o g i d o s a quiet ies l l a m a m o s t a l e n t o s o s " . 
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3 5 . H A B E R , W i l l i a m , F r e d e r i c k H. H a r b i s o n , L a w r e n c e R . K l e i n h a r d 
Gladys L . P a l m e r ( e d s . ) Manpower in the Uni ted-Sta tes ; 

' p r o b l e m s and p o l i c i e s . New Y o r k , H a r p e r & B r o t h e r s , 
1 * 1 9 5 4 . 225 p. ' 

E s una c o l e c c i ó n de 15 t r a b a j o s o r g a n i z a d o s en t r e s p a r t e s : 
1) U t i l i z a c i ó n y M o t i v a c i ó n i de T r a b a j a d o r e s ; 2) L a s D i m e n -
s i o n e s c a m b i a n t e s de l a F u e r z a T r a b a j a d o r a ; 3) M o v i l i z a c i ó n 
de l a F u e r z a Humana . " L a in tenc ión del volumen e s p r e s e n -
t a r a lgunos de l o s p r o b l e m a s y l a s p o l í t i c a s s o b r e l a f u e r z a 
h u m a n a y en una s o c i e d a d l i b r e , y, c o m o una indicac ión de 
su a l c a n c e y d i r e c c i ó n , a lgunos de l o s r e s u l t a d o s de i n v e s -
t i g a c i o n e s l o s c u a l e s con e l t i empo pueden p r o v e e r s o l u c i o -
n e s a sus p r o b l e m a s " . 

36 . ' H Á G E N , E v e r e t t E . " T h e P r o c e s s of E c o n o m i c D e v e l o p m e n t " . 
. E c o n o m i c D e v e l o p m e n t and C u l t u r a l Change. I l l i n o i s . The 

U n i v e r s i t y of C h i c a g o , R e s e a r c h C e n t e r in E c o n o m i c 
D e v e l o p m e n t and C u l t ü r a l Change , vo l . V , No. 3 , pp. 1 9 3 - 2 1 5 , 
A p r i l 1 9 5 7 . 

E l a r t í c u l o a n t i c i p a l a h i p ó t e s i s que h a de s e r v i r de b a s e a un 
p r o y e c t o de i n v e s t i g a c i ó n que e l autor h a b r í a de d i r i g i r durante 
l o s años 1 9 5 7 - 1 9 6 0 en e l C e n t e r f o r In te rna t iona l Studies f i n a n -
c iado por The Ríxckefel ler F o u n d a t i o n . 

A n a l i z a l a s c a u s a s y e l p r o c e s o de l o s c a m b i o s o c u r r i d o s en 
l a s o c i e d a d a p a r t i r d e l e s t a d o t r a d i c i o n a l h a s t a a l c a n z a r e l 
de p r o g r e s o t e c n o l ó g i c o . C o n s i d e r a que l o s e l e m e n t o s f u n d a -
m e n t a l e s de l c a m b i o s o c i a l son: e l c o n o c i m i e n t o t e c n o l ó g i c o 
(que inc luye desde l a a l f a b e t i z a c i ó n h a s t a e l a p r e n d i z a j e de 
l o s e l e m e n t o s de l a c i e n c i a m o d e r n a ) , l a s r e l a c i o n e s p e r s o -
n a l e s , l a s i n s t i t u c i o n e s e c o n ó m i c a s y l a m o t i v a c i ó n . E s t u d i a 
l a función de l o s grupos subordinados en e l p r o c e s o del d e -
s a r r o l l o e c o n ó m i c o y s o c i a l . 

37 . HANDBOOK of Adult E d u c a t i o n in the Uni ted S ta tes of A m e r i c a . 
M a l c o l m S » K n o w l e s , ( e d . ) P u b l i s h e d b y the Adult Educat ion 
Á s s o c i a t i o n of the U. S . A. 1 9 6 0 . 

E l capí tu lo 37 t r a t a de l a e n s e ñ a n z a de l a e c o n o m í a a e s t u -
d i a n t e s adul tos . Cont iene un c u a d r o s inópt ico de algunos p r o -
g r a m a s t í p i c o s de e c o n o m í a p a r a l a educac ión de adultos en 
é l que s e s e ñ a l a n p r o p ó s i t o s y m a t e r i a l e s qué pueden s e r de 
ut i l idad a l p r o y e c t a r p r o g r a m a s de educac ión p a r a e l d e s a -
r r o l l o e c o n ó m i c o . 
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38 . H E N R Y , N e l s ó n B . ( e d . ) S o c i a l F o r c e s In f luenc ing A m e r i c a n 
E d u c a t i o n ( T h e S i x t i e t h Y e a r b o o k of the N a t i o n a l S o c i e t y f o r 
the Study of E d u c a t i o n , P a r t II) C h i c a g o , I l l i n o i s , T h e 
N a t i o n a l S o c i e t y f ó r the Study of E d u c a t i o n , 1 9 6 1 . 2 4 6 p . 

E s t a c o l e c c i ó n de a r t í c u l o s s e p r o p o n e d a r l u z s o b r e l a s 
f u e r z a s de m a y o r i n f l u e n c i a e n l a e d u c a c i ó n a m e r i c a n a . A u n -
que c a d a uno de l o s t r a b a j o s e s t á r e l a c i o n a d o con e l t e m a de 
l a b i b l i o g r a f í a , e l a r t í c u l o de T h e o d o r e W . S c h u l t z s o b r e 
" E d u c a c i ó n y D e s a r r o l l o E c o n ó m i c o " e s de i n t e r é s e s p e c i a l . 
( V é a s e e s t e t í tu lo b a j o S c h u l t z e n l a P a r t e I ) . L o s t í t u l o s 
de l o s a r t í c u l o s en e l v o l u m e n s o n l o s s i g u i e n t e s : I . P r o p ó s i t o 
y P l a n del A n u a r i o (Ralph W. T y l e r ) ; I I . E d u c a c i ó n y P o l í t i c a 
( V i n c e n t O s t r o m ) ; I I I . E d u c a c i ó n y D e s a r r o l l o E c o n ó m i c o 
( T h e o d o r e W. S c h u l t z ) ; I V . F a c t o r e s D e m o g r á f i c o s que A f e c -
tan l a E d u c a c i ó n A m e r i c a n a ( E l e a n o r H . B e r n e t and C h a r l e s 
B . N a m ) ; V . I n f l u e n c i a de l a s C l a s e s S o c i a l e s en l a E d u c a -
c i ó n A m e r i c a n a ( R o b e r t J . H a v i g h u r s t ) ; V I . V a l o r e s T r a d i -
c i o n a l e s y l a F o r m a c i ó n de l a E d u c a c i ó n A m e r i c a n a ( M e r l e 
L . B o r r o w m a n ) ; V I I , E l I m p a c t o de l o s E s t u d i a n t e s s o b r e 
l a s E s c u e l a s y l o s C o l e g i o s ( R a l p h W . T y l e r ) ; V I I I . L a 
I n f l u e n c i a de l a s O r g a n i z a c i o n e s de M a e s t r o s s o b r e l a E d u -
c a c i ó n A m e r i c a n a ( M y r o n L i e b e r m a n ) ; I X . M e d i o s de E d u c a -
c ión en M a s a y l a P o l í t i c a E d u c a t i v a (Wi lbur S c h r a m m ) ; 
X . U n d e r s t a n d i n g S t a b i l i t y and C h a n g e in A m e r i c a n E d u c a t i o n 

' (Ralph "w". T y l e r ) . ' , ; — 

39 . HENSON, F r a n c i s A. " E x p l o r i n g L a b o r E d u c a t i o n in I n t e r n a t i o n a l 
A f f a i r s " , T h e J o u r n a l of E d u c a t i o n a l S o c i o l o g y , v o l . 2 5 , No. 6, 
F e b . 1 9 5 2 , pp. 3 3 1 - 3 3 6 . 

Se e x a m i n a l a p r o p o s i c i ó n de c ó m o h a c e r que l o s a s u n t o s i n -
t e r n a c i o n a l e s a d q u i e r a n v ida p a r a l o s m i e m b r o s de l a s , u n i o -
n e s l o c a l e s . Se o f r e c e n p r o p u e s t a s p a r a p r o g r a m a s de t r a b a j o . 

4 0 . H E R S K O V I T S , M . J . , C . W o l f J r . , C . B a u e r ; A s p e c t o s S o c i a i s de 
C r e s c i m e n t o E c o n S m i c ó , p r e f a c i o de J o h n F r i e d m a n n , t r a d u c -
c i ó n a l P o r t u g u é s de A g e n o r M a d i e i r a , B r a s i l , P u b l i c a c i ó n de 
U n i v e r s i d a d e B a h i a , I I - 6 , S a l v a d o r , B a h í a , 1 9 5 8 , 117 p . 

Cont iene t r e s a r t í c u l o s de d i s t i n g u i d o s e c o n o m i s t a s a m e r i -
c a n o s : " L a s m o t i v a c i o n e s y l o s p a t r o n e s c u l t u r a l e s en e l c a m -
b i o t e c n o l ó g i c o " , de H e r s k o v i t s (pp. 1 5 - 4 8 ) , a n a l i z a l a s m o t i -
v a c i o n e s y f a c t o r e s que inf luyen en e l c r e c i m i e n t o e c o n ó m i c o . 
A f i r m a que una m u d a n z a t é c n i c a a p a r e c e r á s i e m p r e c o m o e l e -
m e n t o e x t r a ñ o en l a m a y o r í a de l a s c u l t u r a s c u y a s e c o n o m í a s 
son r e c o n o c i d a s c o m o p r i m i t i v a s . S e ñ a l a l a s c o n d i c i o n e s que 
p e r m i t i r á n a e s t a s c u l t u r a s a s i m i l a r l a s i n n o v a c i o n e s t é c n i c a s 
y d e s t a c a l a n e c e s i d a d de d e s e n v o l v e r un i n s t r u m e n t a l t e ó r i c o 
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p a r a e s t u d i a r loa i n c e n t i v o s y m o t i v a c i o n e s e c o n ó m i c o s que c o n -
dic ionan l a mudanza t é c n i c a . 

JLas I n s t i t u c i o n e s y e l D e s a r r o l l o E c o n ó m i c o de Ch. Wolf J r . 
(pp. 4 9 - 8 8 ) . C o n s i d e r a que l a s i n s t i t u c i o n e s pueden e s t i m u l a r 
o i m p e d i r e l c o m p o r t a m i e n t o que conduce a l c r e c i m i e n t o e c o n ó -
m i c o y jque por e l l o en I o s ; p r o g r a m a s de d e s a r r o l l o deben s e r t e -
nidos en c u e n t a , c o m o : f a c t o r e s de m o t i v a c i ó n y de adaptac ión a 
l a s i n n o v a c i o n e s ; y e l t e r c e r a r t í c u l o e s " L a s I m p l i c a c i o n e s S o -
c i a l e s del D e s e n v o l v i m i e n t o E c o n ó m i c o y U r b a n o . " de C. B a u e r 
( 8 9 - 1 1 7 ) . 

41.-' • . " E d u c a t i o n and Cul tura l D y n a m i c s " , The A m e r i c a n J o u r n a l 
of S o c i o l o g y , vo l . X L V I I I , No. 6 , M a y 1 9 4 3 , pp. 7 3 7 - 7 4 9 . 

T r a t a del p r o b l e m a de l a educac ión c o m o t r a s m i s o r de l a h e -
r e n c i a c u l t u r a l o c o m o i n s t r u m e n t o de c a m b i o c u l t u r a l . C o n c l u -
ye que " e l p r e d o m i n i o del c a m b i o no impide la r e t e n c i ó n . . . e l 
p r e d o m i n i o de l a r e t e n c i ó n n ó , i m p l i c a e s t a b i l i d a d c o m p l e t a " . 

42 . H I L l i , S a m u e l E . and F r e d e r i c k H a r b i s o n . Manpower and Innovation 
in A m e r i c a n I n d u s t r y . P r i n c e t o n U n i v e r s i t y , P r i n c e t o n , New 
J e r s e y , U . S . A . , I n d u s t r i a l R e l a t i o n s S e c t i o n , D e p a r t m e n t of 
E c o n o m i c s and S o c i o l o g y , 1 9 5 9 . 85 p. 

D e s c r i b e l o s c a m b i o s en l a c o m p o s i c i ó n de l a e m p l e o m a n í a y 
e s p e c i a l m e n t e e l a u m e n t o d e l n u m e r o de e j e c u t i v o s , p e r s o n a l 
a d m i n i s t r a t i v o , i n g e n i e r o s y c i e n t í f i c o s en l a s p o s i c i o n e s e c o n ó -
m i c a s m á s i m p o r t a n t e s de l a s o c i e d a d m o d e r n a . . E x p l i c a que 
e s e m a y o r e m p l e o de graduados de educac ión s u p e r i o r e s c o n -
s e c u e n c i a de l a s i n n o v a c i o n e s y por tanto, del p r o g r e s o indus-
t r i a l y p r e v é que e l cont inuo p r o g r e s o de l o s p r ó x i m o s años 
p r o d u c i r á aún m a y o r e m p l e o de l a i n t e l i g e n c i a s u p e r i o r . 

43 . HIRSCHAM, A l b e r t O. The S t r a t e g y of E c o n o m i c D e v e l o p m e n t . 
New Haven, Y a l e U n i v e r s i t y P r e s s , 1958 . 

T r a t a , e n t r e o t r o s a s u n t o s , del c u r s o del d e s a r r o l l o e c o n ó -
m i c o , l o s m o d e l o s r e c i m i e n t o , y l a i n d u s t r i a l i z a c i ó n . Con-
c luye con una b r e v e e x p o s i c i ó n a c e r c a de l a s func iones del g o -
b i e r n o y de l a ayuda e x t e r i o r en e l d e s a r r o l l o . No s e r e f i e r e 
e s p e c í f i c a m e n t e a l a r e l a c i ó n e n t r e l a educación y e l d e s a r r o -
l l o e c o n ó m i c o p e r o s e da por sentada l a t e s i s de que l a e d u c a -
c ión e s t a b l e c e l a s c o n d i c i o n e s humanas n e c e s a r i a s p a r a e l d e -
s a r r o l l o e c o n ó m i c o . 

Cont iene un índice de a u t o r e s , un índice de m a t e r i a s y notas 
b i b l i o g r á f i c a s . 
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* 44 . H O S E L I T Z , B e r t h o l d F r a n k . D e s a r r o l l o I n d u s t r i a l de E l S a l v a d o r (1) 
New Y o r k . N a c i o n e s Unidas . P r o g r a m a de a s i s t e n c i a t é c n i c a . 
1954 . (publ icado también en l a R e v i s t a de E c o n o m í a de E l S a l -
vador . T o m o VIII , Nos. 2 5 - 2 8 , E n e r o - D i c i e m b r e , 1956 . D e -
p a r t a m e n t o de E s t u d i o s E c o n ó m i c o s , M i n i s t e r i o de Economía- , 
San S a l v a d o r , E l Salvador. , CA) . - . ' . " . - . 

In forme del e x p e r t o en e c o n o m í a i n d u s t r i a l de l a M i s i ó n de 
l a s N a c i o n e s Unidas p a r a E l S a l v a d o r . P r e c e d i d o por b r e v e 
in t roducc ión en l a que r e s u m e l a s i tuac ión e c o n ó m i c a de E l 
S a l v a d o r , e s t e i n f o r m e p r e s e n t a un plan de d e s a r r o l l o indus-
t r i a l y una documentada e x p o s i c i ó n a c e r c a de l o s r e c u r s o s de 
producc ión del p a í s , la e s t r u c t u r a y expans ión i n d u s t r i a l y el 
c o m e r c i o e x t e r i o r . F i n a l m e n t e propone l a o r g a n i z a c i ó n de una 
c o r p o r a c i ó n de fomento i n d u s t r i a l . C o n s i d e r a , c o m o uno de l o s 
ob je t ivos de l a i n d u s t r i a l i z a c i ó n de E l S a l v a d o r , "un m a y o r 
d e s a r r o l l o de l a capac idad manual e i n t e l e c t u a l de la p o b l a c i ó n " . 

. Seña la que " l a p r e p a r a c i ó n p r o f e s i o n a l p a r a l a s e s p e c i a l i d a d e s 
m e c á n i c a s e i n t e l e c t u a l e s debe c o n s i d e r a r s e c o m o una f o r m a 
de i n v e r s i ó n cuya magnitud e i m p o r t a n c i a e s e q u i v a l e n t e , en 
la g e n e r a l i d a d de l o s p a í s e s j ó v e n e s , a l a c r e a c i ó n o i n t r o -

* 1 • 
duccion de nuevo c a p i t a l " . Cont iene c u a d r o s e s t a d í s t i c o s d e s -
c r i p t i v o s de v a r i o s a s p e c t o s de l a e c o n o m í a de E l S a l v a d o r . 

45. - . S o c i o l o g i c a l A s p e c t s of E c o n o m i c Growth, I l l i n o i s , T h e 
F r e e P r e s s of G l e n c o e , 1960 . 250 p, 

E s una c o mpl la c ión -de. .ar_tí c ul o s -pr e vía-mente publ icad o s-por 
e l a u t o r . Cada capí tulo e s t á a c o m p a ñ a d o por una b i b l i o g r a f í a . 
L o s t í tulos son c o m o s igue: 1) E l A l c a n c e y l a H i s t o r i a de l a s 
T e o r í a s de D e s a r r o l l o E c o n ó m i c o ; 2) L a E s t r u c t u r a S o c i a l y 
e l D e s a r r o l l o E c o n ó m i c o ; 3) Un A c c e s o S o c i o l ó g i c o h a c i a e l 
D e s a r r o l l o E c o n ó m i c o ; 4) P a t r o n e s de D e s a r r o l l o E c o n ó m i c o ; 
5) L a P r e s i ó n de la P o b l a c i ó n , l a I n d u s t r i a l i z a c i ó n y l a M o v í - ; 

l idad S o c i a l ; 6) E l C o n t r a t i s t a y e l D e s a r r o l l o E c o n ó m i c o ; 
7) E l P a p e l de l a s Ciudades y e l D e s a r r o l l o E c o n ó m i c o de l o s 
P a í s e s S ü b d e s a r r o l l a d o s ; 8) Ciudades G e n e r a t i v a s y Ciudades 
P a r á s i t a s ; 9) U r b a n i z a c i ó n y D e s a r r o l l o E c o n ó m i c o en A s i a . 

* 4 6 . HOUSSAY, B e r n a r d o . " O r g a n i z a t i b n of S c i e n t i f i c R e s e a r c h in 
-'-'atin A m e r i c a " , S e i e n c e , vo l . 133 , No. 3 4 4 5 , 6 J a n u a r y , 1961 . 
A m e r i c a n A s s o c i a t i o n for the A d v a n c e m e n t of S c i e n c e , pp. 4 6 - 4 8 . 

C o m e n t a r i o de una c o n f e r e n c i a r e g i o n a l c e l e b r a d a en C a r a c a s 
del 3 a l 7 de oc tubre de 1 9 6 0 , o rganizada por l a O f i c i n a de 
C o o p e r a c i ó n C i e n t í f i c a p a r a l a A m é r i c a L a t i n a de l a U N E S C O , 
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b a j o l o s a u s p i c i o s d e l M i n i s t e r i o de E d u c a c i ó n de V e n e z u é l a 
y de l a U n i v e r s i d a d de C a r a c a s . H a c e r e f e r e n c i a a l o s t e -
m a s o b j e t o de d i s c u s i ó n y r e p r o d u c e el t e x t o de l a s c o n c l u s i o -
n e s adoptadas en l a s e s i ó n f i n a l . Cons iderando que l a e x p e r i e n -
c i a de l o s p a í s e s d e s a r r o l l a d o s d e m u e s t r a que l a i n v e r s i ó n m á s 
remunesradora que puede h a c e r s e e s l a e m p l e a d a en i n v e s t i g a c i ó n 
t é c n i c a y c i e n t í f i c a r e c o m i e n d a n que se dé e s p e c i a l a tenc ión al 
d e s a r r o l l o y a l a e n s e ñ a n z a de l a c i e n c i a y s u g i e r e n d i f e r e n t e s 
m e d i d a s p a r a l o g r a r t a l f in en A m é r i c a L a t i n a . 

K A H L , J o s e p h A . " T h r e e T y p e s of M e x i c a n Indus t r ia l W o r k e r s " . 
E c o n o m i c D e v e l o p m e n t and C u l t u r a l Change , I l l i n o i s , The 
U n i v e r s i t y of C h i c a g o , R e s e a r c h C e n t e r in E c o n o m i c Deve lop-
m e n t and C u l t u r a l C h a n g e . vo l . VII I , No. 2 , J a n . 1 9 6 0 . 
pp. 1 6 4 - 1 6 9 . 

I n f o r m e de un e s t u d i o e f e c t u a d o en 1 9 5 8 , por e l método de 
e n t r e v i s t a s , a c e r c a de l o s e f e c t o s d e l rápido d e s a r r o l l o indus-
t r i a l de lina r e g i ó n . F u e r o n e n t r e v i s t a d o s 62 t r a b a j a d o r e s : 
i n g e n i e r o s , c a p a t a c e s y m a n o de o b r a s e m i - e x p e r t a . E l e s t u -
dio m u e s t r a que l o s t r a b a j a d o r e s de rango s u p e r i o r y l o s de 
r a n g o i n f e r i o r e s t á n s a t i s f e c h o s con su t r a b a j o , m i e n t r a s que 
e l d e s c o n t e n t o áe p r o d u c e en e l grupo m e d i o . D e s c r i b e l a s 
dos c l a s e s de e s t r u c t u r a de l a vida m e x i c a n a que c o n v e r g e n 
en l a i n d u s t r i a : l a j e r a r q u í a s d é l a c l a s e s o c i a l de l a c o m u n i -
dad y l a j e r a r q u í a de l e m p l e o producida en l a e s f e r a l a b o r a l . 
E l e n l a c e de a m b a s s e e f e c t ú a a t r a v é s de l a e d u c a c i ó n . S a -
t i s f a c c i ó n o i n s a t i s f a c c i ó n con l a c a r r e r a , e s , p r i n c i p a l m e n t e , 
r e s u l t a d o de una s e n s a c i ó n de m e r e c i m i e n t o o de p r i v a c i ó n de 
a c u e r d o con l a p r e p a r a c i ó n t é c n i c a y g e n e r a l de c a d a t r a b a j a d o r . 

K U Z N E T S , S i m ó n . . A s p e c t o s Cuant i ta t ivos del D e s a r r o l l o E c o n ó m i c o . 
M é x i c o , C e n t r o de E s t u d i o s M o n e t a r i o s L a t i n o a m e r i c a n o s . 1959 . 
137 p . 

T e x t o de s e i s c o n f e r e n c i a s pronunc iadas en l a sede del C e n t r o 
de E s t u d i o s M o n e t a r i o s L a t i n o a m e r i c a n o s , en l a ciudad de M é -
x i c o , J u l i o de 1 9 5 8 . E x a m i n a e l s ign i f i cado y los p r o b l e m a s de 
l a m e d i c i ó n del d e s a r r o l l o e c o n ó m i c o y expone l o s r e s u l t a d o s 
de una i n v e s t i g a c i ó n h e c h a por e l c o n f e r e n c i a n t e a c e r c a de l a 
e s t r u c t u r a i n d u s t r i a l de l a f u e r z a de t r a b a j o y del producto 
n a c i o n a l . En l a segunda c o n f e r e n c i a , b a j o e l t í tulo " L a C o n -
dic ión N e c e s a r i a " , a f i r m a que un sos ten ido p r o g r e s o t e c n o -
l ó g i c o b a s a d o en una s e r i e de nuevos d e s c u b r i m i e n t o s c i e n t í f i -
c o s e s c o n d i c i ó n n e c e s a r i a p a r a que se obtenga una t a s a e levada 
de c r e c i m i e n t o e n e l i n g r e s o p e r e a p i t a . 
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S i x L e c t u r e s 011 E c o n o m i c Growth . I l l i n o i s . The F r e e P r e s 
of G l e n c o e , 1 9 5 9 . 122 p. 

E d i c i ó n en i n g l e s de l a o b r a publ i cada por e l C e n t r o de E s t u -
dios M o n e t a r i o s L a t i n o a m e r i c a n o de M é x i c o , , en 1959 con e l 
n o m b r e de A s p e c t o s Cuant i ta t ivos del D e s a r r o l l o E c o n ó m i c o . 

. y o t r o s , ( e d s . ) E c o n o m i c Growth: B r a z i l ; India , J a p a n . 
D u r h a m , N. C . , Duke U n i v e r s i t y P r e s s , 1 9 5 5 , 613 p . 

T r a b a j o s p r e s e n t a d o s a l a C o n f e r e n c i a a u s p i c i a d a por e l 
C o m i t é de D e s a r r o l l o E c o n ó m i c o del C o n s e j o de I n v e s t i g a c i o -
n e s de l a s C i e n c i a s S o c i a l e s , p laneada en 1950 y c e l e b r a d a en 
1 9 5 2 . L a p r i m e r a p a r t e d e s c r i b e y a n a l i z a e l p r o c e s o y l a s 
c o n s e c u e n c i a s del d e s a r r o l l o e c o n ó m i c o de l o s t r e s p a í s e s 
e s t u d i a d o s , la segunda p a r t e t r a t a de l a p o b l a c i ó n c o m o f a c t o r 
del d e s a r r o l l o e c o n ó m i c o y l a t e r c e r a p a r t e , t i tulada " L a 
e s t r u c t u r a s o c i a l , e l e s t a d o y e l d e s a r r o l l o e c o n ó m i c o " , c o n -
t iene v a r i o s t r a b a j o s r e l a c i o n a d o s con e l t e m a de e s t a b i b l i o -
g r a f í a , e s p e c i a l m e n t e e l de B e r n a r d J . S i e g e l a c e r c a de l a 
e s t r u c t u r a s o c i a l y los c a m b i o s e c o n ó m i c o s en e l B r a s i l . 

L E O N A R D , Olen E . , Canton Chul lpas ; a s o c i o e c o n o m i c study in 
the C o c h a b a m b a V a l l e y of B o l i v i a . U . S . D e p t . of A g r i c u l t u r e 
Off ice of F o r e i g n A g r i c u l t u r a l R e l a t i o n s , F o r e i g n A g r i c u l t u r e 
R e p o r t No. 27,. J u l y 1948 . 

E s un es tudio de un s e g m e n t o de l a vida r u r a l de B o l i v i a , 

MARCSON, S imón. Thg S c i e n t i s t in A m e r i c a n Industry ; siome 
ó r g a n i z a t i o n a l d e t e r m i n a n t s in manpower u t i l i z a t i o n . P r i n c e t o n 

New J e r s e y , U. S . A. , P r i n c e t o n U n i v e r s i t y . I n d u s t r i a l 
R e l a t i o n s S e c t i o n . D e p a r t m e n t of E c o n o m i c s . I 9 6 0 . 158 p. 

E s el p r i m e r o de una s e r i e de es tudios a c e r c a de l a i n f l u e n -
c i a que la o r g a n i z a c i ó n a m b i e n t a l e j e r c e en e l p e r s o n a l c i e n t í -
f i c o . E s t u d i a l a función y o r g a n i z a c i ó n de l o s l a b o r a t o r i o s de 
i n v e s t i g a c i ó n c i e n t í f i c a de l a s i n d u s t r i a s y d i scute qué s i s t e m a 
de autor idad debe a d o p t a r s e , c u á l e s son l a s c a u s a s de d i f i c u l -
tades a d m i n i s t r a t i v a s y c ó m o pueden e v i t a r s e . 

M A T T R A W , Haro ld C. " C a p a b i l i t i e s for S c i e n t i f i c R e s e a r c h and 
E n g i n e e r i n g in S e l e c t e d L a t i n A m e r i c a n C o u n t r i e s " , T e m p o , 
R e s e a r c h M e m o r a n d u m R M 60 T M P - 5 9 , G e n e r a l E l e c t r i c 
Company, Santa B a r b a r a , C a l i f o r n i a . 

E s t e i n f o r m e evalúa l a s c a p a c i d a d e s p a r a l a i n v e s t i g a c i ó n 
c i e n t í f i c a y de i n g e n i e r í a en M é x i c o , B r a s i l , A r g e n t i n a , C o -

l o m b i a , Chi le y P e r ú . 
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5 4 . . M E S K I M E N , John K . E s t a b l i s h m e n t of National E m p l o y m e n t 
S e r v i c e s in O l d e r - D e v e l o p e d Countr ies ; A Handbook f o r 
A m e r i c a n Consul tants . P r e p a r e d by the B u r e a u of E m p l o y -

- ,ment S e c u r i t y , U, S . D e p a r t m e n t of L a b o r for the . Internat ional 
Cooperat ion A d m i n i s t r a t i o n , Off ice of L a b o r A f f a i r s , 
T 1 Q C Q Q-7 ~ „ 1 , , G 1 O „ J ulic u i pxub jlu app^uua^&a* 

E s t e documento se divide en t r e s p a r t e s : I . L o s propós i tos 
de un S e r v i c i o Nac ional de E m p l e o s (incluyendo una discus ión 
del papel que d e s e m p e ñ a un s e r v i c i o nac ional de e m p l e o s en 
l a s f a s e s de l a m a n o de obra del d e s a r r o l l o económico) ; 
I I . L o s c r i t e r i o s p a r a e l e s t a b l e c i m i e n t o de un S e r v i c i o 
Nac ional de Errtpleos adecuado. L o s apéndices contienen 
s u g e s t i o n e s de c a r á c t e r p r á c t i c o p a r a e l e s t a b l e c i m i e n t o y 
m a n t e n i m i e n t o de o f i c inas de s e r v i c i o s de e m p l e o s . 

* 5 5 . .. M I N I S T E R I O de E d u c a c i ó n . Ofic ina de P l a n e a m i e n t o In tegra l de 
l a E d u c a c i ó n , V e n e z u e l a . In forme No. 1 p a r a e l P l a n 
Cuanti tat ivo de E d u c a c i ó n . Agosto de I 9 6 0 . 

I n f o r m a c i ó n e s t a d í s t i c a s o b r e todos los n ive les de e d u c a -
c ión, c u r r í c u l o y p e r s o n a l en V e n e z u e l a . 

5 6 . M I N I S T R Y of L a b o r , P l a n Organizat ion , I r a n , National Manpower 
R e s o u r c e s & R e q u i r e m e n t s S u r v e y , I r a n , 1958 . Washington, D. C . 
G o v e r n m e n t a l A f f a i r s Inst i tute , J u l y , 1959 . 90 p. 

E s t e documento contiene l i s t a s de e s t i m a d o s de r e q u i s i t o s y 
r e c u r s o s de m a n o de obra en I r á n p a r a e l m e s de octubre 
de 1 9 5 8 . 

57 . M O O R E , W i l b e r t E . E c o n o m y and S o c i e t y , New Y o r k , Doubleday & 
Co. Inc . , 1955 , 46 p. 

Discute l a r e l a c i ó n e n t r e l a e c o n o m í a y l a soc iedad, y l l e g a 
a l a c o n c l u s i ó n de que " l a c r e c i e n t e i m p o r t a n c i a de los p r o b l e -
m a s e c o n ó m i c o s en e l mundo m o d e r n o s u g i e r e que l o s s o c i ó l o -
gos puedan e n c o n t r a r apropiado e l c o n c e d e r una atención r e n o -
vada a l c o m p o r t a m i e n t o s o c i a l de h o m b r e e c o n ó m i c o . 

58 . . Indust r ia l R e l a t i o n s and the S o c i a l O r d e r . New Y o r k , The 
M a c m i l l a n Company, 1951 , 660 p . 

E s t e t r a b a j o se en foca h a c i a l a organizac ión s o c i a l de l a 
" indus t r ia y l a r e l a c i ó n de l a industr ia con l a soc iedad. E l 

autor h a c e un intento de a n á l i s i s s o c i o l ó g i c o , genera l izado y 
c o n s i s t e n t e , de l a s r e l a c i o n e s o b r e r o - p a t r o n a l e s y l a s o r g a -
n i z a c i o n e s de o b r e r o s ; da a tenc ión a los r a s g o s s o c i o l ó g i c o s 
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c o m u n e s del i n d u s t r i a l i s m o a d e m á s de l o s r a s g o s e s p e c i a l e s 
del c a p i t a l i s m o a m e r i c a n o ; y p r e s e n t a una e x p o s i c i ó n s o c i o -
l ó g i c a de l o s p r o b l e m a s de m o t i v a c i ó n , b a s a d o en p a r t e en 
un estudio c o m p a r a d o s i s t e m á t i c o de l a m o t i v a c i ó n del o b r e r o 
en la i n d u s t r i a l i z a c i ó n de á r e a s s u b d e s a r r o l l a d a s . 

59. , I n d u s t r i a l i z a r o n and L a b o r ; S o c i a l A s p e c t s of E c o n o m i c 
Deve lopment . I t h a c a , C o r n e l l U n i v e r s i t y P r e s s , 1 9 5 1 . 410 p. 

T r a t a los a s p e c t o s n o - e c o n ó m i c o s del d e s a r r o l l o e c o n ó m i c o . 
D i s c u t e l a s a c t i t u d e s h a c i a e l t r a b a j o i n d u s t r i a l en l o s p a í s e s 
en p r o c e s o de d e s a r r o l l o y e l i m p a c t o de los c a m b i o s t e c n o l ó -
g i c o s , e incluye una c r í t i c a de l a t e o r í a del t r a b a j o en l a e c o -
n o m í a . 

60 . . and Arnold S . F e l d m a n (eds ) . L a b o r C o m m i t m e n t and 
S o c i a l Change in Developing A r e a s . New Y o r k , S o c i a l S c i e n c e 
R e s e a r c h C o u n c i l , 1960 . 
" E s t e volumen e x p l o r a l o s c o r r e l a t i v o s s o c i a l e s del c a m b i o 
en l a e c o n o m í a , usando l o s c o m p r o m i s o s del t r a b a j o c o m o 
un f o c o conveniente p a r a todo e l c o m p l e j o p r o c e s o de t r a n s -
f o r m a c i ó n s o c i a l " . Se p r e s e n t a n ve in te t r a b a j o s de e x p e r t o s 
en l a s c i e n c i a s s o c i a l e s y m a t e r i a s r e l a c i o n a d a s . 

61. M O S I E R , R i c h a r d D. " T h e E d u c a t i o n a l P h i l o s o p h y of R e c o n s t r u c -
t i o n i s m " , T h e J o u r n a l of E d u c a t i o n a l S o c i o l o g y , vo l . 25 , 
S e p t ^ - M a y l 9 5 1 - 5 2 , p p . — 8 6 - 9 6 — 

E s t e a r t í c u l o t r a t a de l a función de l a e d u c a c i ó n c o m o t r a n s -
f o r m a d o r a de l a s o c i e d a d . Se d i s c u t e n l o s t r e s t ó p i c o s s i g u i e n -
t e s : 1) L a E s c u e l a c o m o vanguardia s o c i a l ; 2) L a T e o r í a de l 
a p r e n d i z a j e ; y 3) D i s e ñ o del ' t í u r r í c u l o . 

62. MOULTON» Harold Glemm. Controlling Factor in Economic 
Deve lopment . Washington, D. C . , B r o o k i n g s Ins t i tu t ion , 1 9 4 9 . 

E s una s í n t e s i s de l o s es tudios e c o n ó m i c o s en que ha p a r t i -
c ipado e l autor a lo l a r g o de 30 a ñ o s . Se r e f i e r e , en g e n e r a l 
a los f a c t o r e s que g e n e r a n y f a c i l i t a n e l d e s a r r o l l o e c o n ó m i c o 
y a l o s que lo impiden o d i f i cu l tan . Aunque no t r a t a de l a edu-
c a c i ó n c o m o i n v e r s i ó n , a f i r m a que " s o n p r o p ó s i t o s e c o n ó m i c o s 
de l a nac ión , e l m a y o r d e s a r r o l l o p o s i b l e de l a s c a p a c i d a d e s 
de todos los individuos y p r o p o r c i o n a r l a oportunidad a todos 
l o s individuos c a p a c e s de ganar l o n e c e s a r i o p a r a v i v i r " . 
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63 . M Y R D A L , G u n n a r . E c o n o m i c T h e o r y and Underdeveloped Regieras. 
London, G. Duckworth . ( 1 9 5 7 ) . A r e v i s i ó n of the a u t h o r ' s 
" D e v e l o p m e n t and U n d e r d é v e l o p m e n t " , publ ished in 1956 . 
A m e r i c a n ed . (New Y o r k , H a r p e r , under t i t l e of: " R i c h L a n d s 
and P o o r L a n d s " ) . Th.e 1956 edit ion h a s b e e n r e v i s e d and 
p u b l i s h e d in Spanish b y the Fondo de Cul tura E c o n ó m i c a , 
M é x i c o , B u e n o s A i r e s , 1 9 5 9 , under the t i t le of " T e o r i a 
E c o n ó m i c a y R e g i o n e s S u b d e s a r r o l l a d a s " . 

D e s c r i b e en un l e n g u a j e d e s p r o v i s t o de t e c n i c i s m o s , e l 
" m e c a n i s m o c i r c u l a r y a c u m u l a t i v o que g e n e r a l a s i tuac ión 

e c o n ó m i c a . L a p r i m e r a p a r t e se r e f i e r e a l a s d i f e r e n c i a s 
•»•- e n t r e l o s p a í s e s d e s a r r o l l a d o s y l o s s u b d e s a r r o l l a d o s , i n -

v e s t i g a por qué y c ó m o e s a s d i f e r e n c i a s se producen y se d e -
s a r r o l l a n y s e ñ a l a f i n a l m e n t e c ó m o t a l e s t e n d e n c i a s pueden 
c o m b a t i r s e . L a segunda p a r t e t r a t a de l a s des igualdades 
e c o n ó m i c a s y l a t e o r í a e c o n ó m i c a y l a c o n c i e n c i a publ ica . 
Aunque no s e r e f i e r e e s p e c í f i c a m e n t e a l t e m a educac ión y 
d e s a r r o l l o e c o n ó m i c a , i n c l u i m o s e s t a o b r a porque l a edu-
c a c i ó n y l a sa lud u s u a l m e n t e l l a m a d o s f a c t o r e s no e c o n ó m i -
c o s t a m b i é n e s t á n s u j e t o s a l c u r s o c i r c u l a r de l d e s a r r o l l o 
e c o n ó m i c o . 

* 6 4 . NACIONES UNIDAS. E-sfcudio E c o n ó m i c o de A m é r i c a L a t i n a (1954) 
S e c r e t a r í a de l a C o m i s i ó n E c o n ó m i c a de l a A m é r i c a L a t i n a . 
M é x i c o , 1 9 5 5 . ' 

O f r e c e un v a l i o s o a n á l i s i s de r i t m o del c r e c i m i e n t o e c o n ó -
m i c o de l a A m é r i c a L a t i n a , en f o r m a g loba l , p r i m e r o ; y luego 
por p a í s e s . Cont iene n u m e r o s o s c u a d r o s y g r á f i c a s que p r e -
sentan (por s e c t o r e s y en conjunto) e l c r e c i m i e n t o de la p o b l a -
c i ó n , e l d e s a r r o l l o de l a p r o d u c c i ó n , e l c o n s u m o , e l m o v i m i e n -
to de c a p i t a l y o t r a s l í n e a s i n d i c a d o r a s del d e s a r r o l l o e c o n ó m i c o . 

65 . . D e p a r t a m e n t o de Asuntos E c o n ó m i c o s . Medidas p a r a f o -
m e n t a r e l d e s a r r o l l o e c o n ó m i c o de l o s p a í s e s i n s u f i c i e n t e m e n -
te d e s a r r o l l a d o s . New Y o r k , 1 9 5 1 . 

I n f o r m e p r e p a r a d o por un grupo de dist inguidos e x p e r t o s en 
; d e s a r r o l l o e c o n ó m i c o , des ignados por e l S e c r e t a r i o G e n e r a l 

de l a s N . U . Se c o n s i d e r a c o m p l e m e n t a r i o del i n f o r m e r e l a t i v o 
a l a s m e d i d a s a c o n s e j a b l e s p a r a l o g r a r el e m p l e o total en l o s 
p a í s e s d e s a r r o l l a d o s . Incluye en un suplemento , cop ias de l a s 
r e s o l u c i o n e s r e l a t i v a s a l d e s a r r o l l o e c o n ó m i c o , aprobadas du-
r a n t e e l quinto per íodo de s e s i o n e s del C o n s e j o E c o n ó m i c o y 
S o c i a l . 
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E l i n f o r m e , a d e m á s de r e c o m e n d a r i m p o r t a n t e s m e d i d a s de 
c a r á c t e r p u r a m e n t e e c o n ó m i c o s , s e ñ a l a l a s c o n d i c i o n e s de l a 
poblac ión y l o s r e q u i s i t o s b á s i c o s del p a í s p a r a a c e l e r a r e l 
d e s a r r o l l o e c o n ó m i c o ; s o s t i e n e que e l m a y o r p r o g r e s o se 
l o g r a en l o s p a í s e s en que la e n s e ñ a n z a se h a l l a difundida, 
e s t a b l e c e l o s p r i n c i p i o s que deben r e g i r l o s p r o g r a m a s de 
d e s a r r o l l o e invita a los g o b i e r n o s a c r e a r l a s c o n d i c i o n e s 
p r e l i m i n a r e s n e c e s a r i a s . T a m b i é n se d i r i g e a l o s p a í s e s 
d e s a r r o l l a d o s y a l o s o r g a n i s m o s i n t e r n a c i o n a l e s p a r a que 
p r e s t e n su ayuda. 

V e r también : United Nat ions y O r g a n i z a c i ó n de l a s N a c i o n e s U n i d a s . 

66. NASH, Manning. " S o m e S o c i a l and C u l t u r a l A s p e c t s of E c o n o m i c 
D e v e l o p m e n t " . E c o n o m i c D e v e l o p m e n t and C u l t u r a l Change , 
vol . VII , No, 2 , pp. 1 3 7 - 1 5 0 , J a n u a r y , 1 9 5 9 . 

P r o p o n e que se subst i tuya el c o n c e p t o global de p a í s subde-
s a r r o l l a d o por un e s q u e m a que p e r m i t a d i a g n o s t i c a r l a s d i -
f e r e n t e s f o r m a s de d e s a r r o l l o . E s t e e s q u e m a se t r a z a a 
b a s e de los r a s g o s s o c i a l e s y c u l t u r a l e s de l o s p a í s e s de 
b a j o i n g r e s o p e r cápi ta y d e s c a n s a en t r e s p r e m i s a s : 
a) l a s e c o n o m í a s e s t a b l e c i d a s o de l en to d e s a r r o l l o , p a r a 
l o g r a r un r i t m o rápido de c r e c i m i e n t o r e q u i e r e n c a m b i o s 
s o c i a l e s y c u l t u r a l e s ; b) l a s r e g i o n e s s u b d e s a r r o l l a d a s d i -
f i e r e n e n c u a n t o a la f a c i l i d a d p a r a m o d i f i c a r su c u l t u r a y su 
e s t r uc-tu-ra-social;—c) p o r tanto ~c~arda~tÍpo de v a r i a b l e s s o c i o -
c u l t u r a l e s r e q u i e r e d i f e r e n t e e s t r a t e g i a de d e s a r r o l l o . 

* 6 7 . ORGANIZA TI ON of A m e r i c a n S t a t e s , I n t e g r a c i ó n E c o n ó m i c a y 
S o c i a l del P e r ú C e n t r a l , Washington , D. C. , Unión P a n a -
m e r i c a n a , D i v i s i ó n de D e s a r r o l l o E c o n ó m i c o , D e p a r t a m e n t o 
de Asuntos E c o n ó m i c o s y S o c i a l e s , 1 9 6 1 . 

E s t e e s el in forme de una m i s i ó n que l a OEA envió a P e r ú 
a es tudiar la s i tuac ión s o c i a l y e c o n ó m i c a del P e r ú C e n t r a l 
y a h a c e r r e c o m e n d a c i o n e s r e s p e c t o a l o s r e c u r s o s humanos 
y n a t u r a l e ¿ ; del á r e a , con el p r o p ó s i t o de f o r m u l a r una p o l í -
t i ca de d e s a r r o l l o p a r a e l P e r ú C e n t r a l . Incluye t r e s v o l ú -
m e n e s : 1) E l In forme G e n e r a l , 181 p . ; Apéndice I - L o s R e -
c u r s o s N a t u r a l e s (por K i r k R o d g e r s ) , 73 p; y Apéndice II -
L o s R e c u r s o s Humanos (por I s m a e l S i l v a F u e n z a l i d a ) , 80 p . 
Se incluyen m a p a s . 
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* 6 8 . Union P a n a m e r i c a n a , Of i c ina de C o o p e r a c i ó n A g r í c o l a , 
L a P o b l a c i ó n de C o s t a R i c a y sus R e c u r s o s N a t u r a l e s , por 
f m . Vogt , J e f e de l a S é c c i ó n de C o n s e r v a c i ó n , Washington, D. C . , 
J u l i o , 1 9 4 6 . ' ' - • 

E l autor propone un p r o g r a m a de t r e s a s p e c t o s p a r a p r e p a r a r 
l a p o b l a c i ó n p a r a u t i l i z a r e f e c t i v a m e n t e sus r e c u r s o s n a t u r a -
l e s : I n v e s t i g a c i ó n , un p r o g r a m a de a c c i ó n y e d u c a c i ó n . 

*69. - - " • ( S p e c i a l c o m m i t t e e to study the formulat ion . of New 
M e a s u r e s f o r E c o n o m i c C o o p e r a t i o n , B o g o t á , Sept . i 960 ) 
C E C E / l I I - 9 . D r a f t on the O r g a n i z a t i o n and F inanc ing of the 
I n t e r - A m e r i c a n P r o d u c t i v i t y I n s t i t u t e . 26 p . (mimeographed) 

Un b o s q u e j o de l a s func iones y ac t iv idades del p r o g r a m a de 
e s t e nuevo Ins t i tu to que pone de r e l i e v e " l a urgente n e c e s i d a d 
de a u m e n t a r e l v o l u m e n de l a ac t iv idad e c o n ó m i c a b a j o l a s 
c o n d i c i o n e s m á s f a v o r a b l e s a l a u t i l i z a c i ó n de l a capac idad 
e x i s t e n t e de p r o d u c c i ó n " . Se r e f i e r e a l a " p r o g r a m a c i ó n del 
d e s a r r o l l o e c o n ó m i c o a l o s n i v e l e s m á s a l tos de p o l í t i c a 
e c o n ó m i c a , y l a u t i l i z a c i ó n m á x i m a de los f a c t o r e s dé p r o -
ducc ión d i s p o n i b l e s " . 

7 0 . ORGANIZACION de l a s N a c i o n e s Unidas p a r a la A g r i c u l t u r a y l a 
A l i m e n t a c i ó n . C u a d e r n o s de F o m e n t o A g r o p e c u a r i o . R o m a , 
1 9 4 9 - 1 9 5 8 . ' 

- Ser ie de m a n u a l e s d e s t i n a d o s a s e r v i r de guía en dis t intos 
a s p e c t o s del d e s a r r o l l o a g r o p e c u a r i o . P l a n t e a n l o s p r o b l e m a s 
f u n d a m e n t a l e s de l a a g r i c u l t u r a de l o s p a í s e s s u b d e s a r r o l l a d o s , 
d e s c r i b e n e x p e r i e n c i a s de l a s o r g a n i z a c i o n e s i n t e r n a c i o n a l e s que 
c o l a b o r a n en p r o g r a m a s de d e s a r r o l l o a g r í c o l a y o f r e c e n l a s 
r e c o m e n d a c i o n e s p e r t i n e n t e s . 

V e r t a m b i é n : Uni ted Nat ions y N a c i o n e s Unidas . 

* 7 1 . P E R L O F F , H a r v e y S . P u e r t o R i c o ' s E c o n o m i c F u t u r e ; a Study 
" . : in P l a n n e d D e v e l o p m e n t . C h i c a g o , I l l i n o i s . The U n i v e r s i t y 

: of C h i c a g o P r e s s , 1 9 5 0 . 
D e s c r i b e , ^brevemente , el d e s a r r o l l o po l í t i co y e c o n ó m i c o 

: de P u e r t o R i c o desde l o s t i empos p r i m i t i v o s h a s t a l a época a c -
tua l . E s t u d i a l o s p r o b l e m a s d e m o g r á f i c o s y e c o n ó m i c o s que 
a c t u a l m e n t e c o n f r o n t a el p a í s y l a s pos ib i l idades de solución 
en l o s d i s t i n t o s s e c t o r e s de d e s a r r o l l o . . S e ñ a l a r e p e t i d a s v e * 
e e s l a i n f l u e n c i a que l a educac ión e j e r c e c o m o f a c t o r indispen-
s a b l e del d e s a r r o l l o e c o n ó m i c o y e s p e c i a l m e n t e c o m o agente 
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de un ¿"equil ibr io f a v o r a b l e " e n t r e e l c r e c i m i e n t o d e m o g r á f i c o 
y l o s r e c u r s o s de p r o d u c c i ó n . C o n s i d e r a que l a educac ión g e -
n e r a l y e l a d i e s t r a m i e n t o t é c n i c o s i e n t a n l a s b a s e s n e c e s a r i a s 

' p a r a m e j o r a r e l nivel de vida; y que l a c u l t u r a y e l a d i e s t r a -
m i e n t o t é c n i c o , junto a o t r o s f a c t o r e s de m e j o r a m i e n t o p e r s o -
n a l , son e l e m e n t o s c o r r e l a c i o n a d o s p o s i t i v a m e n t e con l a c a p a -
c idad product iva de un p a í s . 

72 . P O W D E R M A K E R , H o r t e n s e . " T h e Channel ing of N e g r o A g g r e s s i o n 
by the C u l t u r a l P r o c e s s " , The A m e r i c a n J o u r n a l of S o c i o l o g y , 
vo l . X L V I I I , No. 6 , M a y 1 9 4 3 , pp. 750 - 7 5 8 . 

Discute e l i m p a c t o de l o s f a c t o r e s e c o n ó m i c o s y s o c i a l e s 
s o b r e un grupo subcul tura l y c ó m o é s t o s se r e l a c i o n a n con e l 
c a m b i o en los p a t r o n e s de conducta (con r e f e r e n c i a e s p e c í f i -
c a a la a g r e s i ó n del N e g r o ) . " L a educac ión f o r m a l e i n f o r m a l 
del N e g r o ha c o n s i s t i d o de su p a r t i c i p a c i ó n en e s t e s i e m p r e 
c a m b i a n t e p r o c e s o c u l t u r a l . L a e s c l a v i t u d , l a r e l i g i ó n , l a 
e c o n o m í a y o t ros f a c t o r e s s o c i a l e s han c a n a l i z a d o sus a c t i v i -
dades , o f rec iéndole a l t e r n a t i v a s d e n t r o de c i e r t o m a r g e n c u l -
t u r a l . " 

* 7 3 . R O D R I G U E Z B O U , I s m a e l . E s t u d i o del S i s t e m a E d u c a t i v o de l a 
Repúbl i ca de P a n a m á . ( Informe p a r a e l P l a n de D e s a r r o l l o 
E c o n ó m i c o ) . D e p a r t a m e n t o de B e l l a s A r t e s y P u b l i c a c i o n e s . 
M i n i s t e r i o de Ediicar.inn. Inoprenta N a c i o n a l . 1 9 5 ? . 176 p. 

E s t e - e s t u d i o se hizo con"el p r o p ó s i t o dé~~incorporarlo a l P l a n 
de D e s a r r o l l o E c o n ó m i c o de P a n a m á . D e s c r i b e e l s i s t e m a 
educat ivo ( a d m i n i s t r a c i ó n y t é c n i c a s de enseñanza) de l a s 
e s c u e l a s públ i cas y p r i v a d a s de n ive l e l e m e n t a l , m e d i o y 
s u p e r i o r . Contiene n u m e r o s o s c u a d r o s e s t a d í s t i c o s que 
m u e s t r a n e l e s tado de p r o g r e s o de l a e s c o l a r i d a d , l a e x t e n -
s ión y d i s t r i b u c i ó n del p e r s o n a l docente y e l c o s t o de l a edu-
c a c i ó n . S e ñ a l a l a i m p o r t a n c i a de l a educac ión en l a r e c o n s -
t r u c c i ó n s o c i a l y e c o n ó m i c a de los p a í s e s y c i t a v a r i o s t r a -
b a j o s en l o s que se d e m u e s t r a l a c o r r e l a c i ó n p o s i t i v a que 
e x i s t e e n t r e e l n ive l de d e s a r r o l l o e c o n ó m i c o y e l n i v e l 
educat ivo. 

74 . S C H N I T Z E R , W i l l i a m F . " S h a m e f u l Waste of T a l e n t M u s t S t o p " 
A m e r i c a n F e d e r a t i o n i s t . vo l , 66 , pp. 1 6 - 1 7 , M a r c h 1 9 5 9 . 

Seña la l a n e c e s i d a d de ayudar a l o s es tudiantes de e s c u e l a s 
s e c u n d a r i a s que anualmente en n ú m e r o de 6 0 , 0 0 0 a 1 0 0 , 0 0 0 

A 
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abandonan, l o s es tudios p o r r a z o n e s e c o n ó m i c a s . E x p l i c a que, 
de l grupo de e s t u d i a n t e s m e j o r dotados de e s c u e l a s s e c u n d a r i a s 
de E . E . U . U . , l a m i t a d c a e en e s t e cont ingente de d e s e r t o r e s . 

- E s t o s i g n i f i c a p a r a l a - n a c i ó n un d e s p e r d i c i o de c i en tos de m i l e s 
de ta len tos b r i l l a n t e s . 

* 7 5 . S C H U L T Z , T h e o d o r e W . The E c o n o m i c T e s t in L a t i n A m e r i c a . 
B u l l e t i n 3 5 , New Y o r k S ta te S c h o o l of Indust r ia l and L a b o r 
R e l a t i o n s , C o r n e l l U n i v e r s i t y , August 1956 . 30 p . 
. E x a m i n a , en b r e v e s í n t e s i s , e l p a n o r a m a e c o n ó m i c o de 
A m é r i c a L a t i n a ( c a r a c t e r í s t i c a s c o m u n e s y d i v e r s i d a d de p r o -
b l e m a s ) éln r e l a c i ó n con e l s i s t e m a e c o n ó m i c o de E s t a d o s Unidos 
de N o r t e a m é r i c a . P r o p o n e una t e o r í a de d e s a r r o l l o e c o n ó m i c o 
en l a que t i e n e en cuenta f a c t o r e s que l l a m a l a s v a r i a b l e s o l v i -
dadas ; e n t r e e l l a s , e l d e s a r r o l l o de l a ca l idad de l m a t e r i a l h u -
m a n o c o m o agente de p r o d u c c i ó n , l a e l e v a c i ó n del n ive l de l a s 
t é c n i c a s de p r o d u c c i ó n a r t í s t i c a y o t r a s . 

7 6 . . S C H U M P E T E R , J o s e p h A. T e o r í a del D e s e n v o l v i m i e n t o E c o n ó -
m i c o . M é x i c o , Fondo de Cul tura E c o n ó m i c a , 1 9 4 4 . 363 p. 

E l autor e x p o n e , c o n muy l i g e r a s m o d i f i c a c i o n e s , su t e o r í a 
e c o n ó m i c a c o n c e b i d a y publ i cada h a c e 50 años . . E n e l l a e x p l i c a • 
l a n a t u r a l e z a de l o s h e c h o s e c o n ó m i c o s y a n a l i z a e l fenómeno 
del d e s e n v o l v i m i e n t o e c o n ó m i c o y sus c o n s e c u e n c i a s . C o n s i d e r a 
que el punto de v i s t a t e c n o l ó g i c o e s t á subordinado a l punto de 
v i s t a e c o n ó m i c o y que l a t e c n o l o g í a c r e a métodos product ivos 
s o l a m e n t e p a r a l o s b i e n e s ya demandados . A f i r m a que l a edu-
c a c i ó n d e s e m p e ñ a un p a p e l muy i m p o r t a n t e : a) en l a búsqueda 
de r e c u r s o s nuevos p e r o del t ipo conocido y en l a u t i l i z a c i ó n 
de l o s ya c o n o c i d o s ; b) en e l d e s c u b r i m i e n t o de nuevas t é c n i -
c a s que r e q u i e r e n r e c u r s o s d e s c o n o c i d o s . 

7 7 . S H I L S , E d w a r d A . " T h e I n t e l l e c t u a l s , P u b l i c Opinión and E c o n o m i c 
D e v e l o p m e n t " . . E c o n o m i c P e v e l o p m e n t and Cul tura l Change. 
U l i n o i s , U n i v e r s i t y of C h i c a g o , R e s e a r c h C e n t e r in E c o n o m i c 
D e v e l o p m e n t and C u l t u r a l C h a n g e , vo l . VI , No. 1, pp. 5 5 - 6 2 , 
O c t o b e r 1 9 5 7 . 

A r t í c u l o publ icado en el n ú m e r o dedicado a l a c o n f e r e n c i a 
c e l e b r a d a en T o k i o , en A b r i l de 1957 por e c o n o m i s t a s y s o -
c i ó l o g o s i n t e r e s a d o s en e l c a m p o del d e s a r r o l l o s o c i o e c o n ó -
m i c o ; b a j o l o s a u s p i c i o s del C o n g r e s s for Cul tura l F r e e d o m y 
de l a F o r d Foundat ion . L o s t r a b a j o s p r e s e n t a d o s en l a C o n f e -
r e n c i a c o m p r e n d e n a s u n t o s e s t r i c t a m e n t e t é c n i c o s y o t r o s de 
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c a r á c t e r m á s g e n e r a l c o m o e s t e de S h i l s que t r a t a de l a 
función del i n t e l e c t u a l en el d e s a r r o l l o e c o n ó m i c o . E l 
autor a f i r m a que l a r e l a c i ó n que e x i s t e e n t r e e l c o m e r c i o y 
la i n d u s t r i a de un lado y l o s e s t u d i o s u n i v e r s i t a r i o s de o t r o , 
e s un h e c h o r e l a t i v a m e n t e r e c i e n t e y de d e s a r r o l l o c r e c i e n t e . 

D e s c r i b e l a s d i f i cu l tades y c a r a c t e r í s t i c a s del a p o r t e de l o s 
i n t e l e c t u a l e s a l d e s a r r o l l o e c o n ó m i c o de algunos p a í s e s a s i á -
t i c o s y la n e c e s i d a d de que l a c l a s e educada del p a í s c o m p r e n d a 
l o s v e r d a d e r o s p r o b l e m a s de l a n a c i ó n , en vez de c o n f i a r l o s 
p lanes y l a e v a l u a c i ó n de d e s a r r o l l o a t é c n i c o s e x t r a n j e r o s . 
P r o p o n e r e c o m e n d a c i o n e s p a r a l o g r a r que l a s c l a s e s i n t e l e c -
t u a l e s c o m p r e n d a n y d e s e m p e ñ e n l a función que l e s c o r r e s -
ponde en l a t a r e a del d e s a r r o l l o e c o n ó m i c o del p a í s . 

78 . S T A L E Y , Eugene . The F u t u r e of Underdeve loped C o u n t r i e s ; P o l i t i c a l 
I m p l i c a t i o n s of E c o n o m i c D e v e l o p m e n t . P u b l i s h e d f o r the Counci l 
of F o r e i g n R e l a t i o n s . New Y o r k , H a r p e r and B r o t h e r s , 1 9 5 4 . 
410 p. 

C o n s i d e r a que e l p r o b l e m a del d e s a r r o l l o e c o n ó m i c o p e r t e n e c e 
a la e s t r a t e g i a de l a p o l í t i c a i n t e r n a c i o n a l c o n t e m p o r á n e a . A n a -
l i z a por qué l a s á r e a s s u b d e s a r r o l l a d a s han s ido e s c o g i d a s c o m o 
b l a n c o de la i n f i l t r a c i ó n y de l a c o n q u i s t a c o m u n i s t a . L a p r i m e -
r a p a r t e del l i b r o d iscute en qué c o n s i s t e e l d e s a r r o l l o e c o n ó m i -
co e f e c t i v o ; la segunda p a r t e t r a t a de l o s p r o c e d i m i e n t o s c o m u -
n i s t a s de d e s a r r o l l o y la p a r t e t e r c e r a , de l o s p r o c e d i m i e n t o s 
d e m o c r á t i c o s ^ E i t e m a : Human R e s o u r c e s and the Orgañiz ing 
F a c t o r s se r e f i e r e e s p e c í f i c a m e n t e a l a o r g a n i z a c i ó n de l a edu-
c a c i ó n p a r a e l d e s a r r o l l o e c o n ó m i c o . 

79 . T E C H N O L O G Y P r e s s of M a s s a c h u s e t t s Inst i tute of T e c h n o l o g y 
and John W i l e y and Sons Inc . , New Y o r k ( jo int p u b l i s h e r s ) 
L a b o r M o b i l i t y and E c o n o m i c Opportunity, 1 9 5 4 . 118 p, 

L o s a u t o r e s inves t igan por qué, cuándo y c ó m o l a gente s e 
mueve en b u s c a de m e j o r e s e m p l e o s . " E n e l i n t e r é s de l a 
e fec t iv idad y el d e s a r r o l l o e c o n ó m i c o , p o l í t i c o y s o c i a l , a c o r t o 
o a l a r g o p l a z o , ¿ p o d e m o s o r g a n i z a r n u e s t r o s r e c u r s o s humanos 
por m e d i o de la p e r s u a s i ó n m á s b i e n que por l a c o m p u l s i ó n y 
f o r t a l e c e r n u e s t r a e c o n o m í a s in d e s t r u i r l a c o n t r i b u c i ó n d i s -
t int iva m á s impor tante que t e n e m o s que h a c e r a una c i v i l i z a -
c ión en p r o c e s o de d e s a r r o l l o i n d u s t r i a l y c o m e r c i a l ? ¿ P o d e -
m o s m a n t e n e r la f o r t a l e z a e c o n ó m i c a y s o c i a l de n u e s t r a n a -
ción dis tr ibuyendo n u e s t r o s r e c u r s o s de t r a b a j o , s in d e s t r u i r , 
p a r a l a s unidades humanas de e s t o s r e c u r s o s , o b r e r o s y pa~ 
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t r o n o s , l a l i b r e d e t e r m i n a c i ó n y e l l i b r e m o v i m i e n t o que 
c o m o supues tos d e r e c h o s , les , .han a lentado h a c i a l a l e a l t a d 
a l s i s t e m a a m e r i c a n o ? " 

E n e s t e v o l u m e n s e p r e s e n t a n s i e t e t r a b a j o s : - 1) In t roducc ión 
(E„ Wight B a k k e ) ; 2) Movi l idad en l a P a r t i c i p a c i ó n de l a F u e r -
z a T r a b a j a d o r a (Pl i i l iph M . K a u s e r ) ; 3) I n t e r p r e t a c i ó n de l o s 
P a t r o n e s de Movi l idad del O b r e r o (Gladys L.. P a l m e r ) ; 4) M o -
vi l idad del O b r e r o en dos Comunidades ( C h a r l e s A . M y e r s ) ; 
5) Movi l idad de l a F u e r z a Humana : Dos es tudios (Dale Yoder); 
6) L a B a l k a n i z a c i ó n de l o s M e r c a d o s de T r a b a j o ( C l a r k K e r r ) ; 
7) Ep í logo : V a l o r e s S o c i a l e s en l a Movi l idad del O b r e r o (Gladys 
L . P a l m e r ) . 

#80 . T E I C H A R T , P e d r o C. M . E c o n o m i c P o l i c y Revolut ion and 
I n d u s t r i a l i z a t i o n in L a t i n A m e r i c a , M i s s i s s i p p i , B u r e a u of 
B u s i n e s s R e s e a r c h , U n i v e r s i t y of M i s s i s s i p p i , 1 9 5 9 . 282 p. 

E s t e l i b r o d i s c u t e l a m á s r e c i e n t e r e v o l u c i ó n de p o l í t i c a 
(policy) y s u s p r o c e s o s de i n d u s t r i a l i z a c i ó n . " E l E l e m e n t o 
Humano en e l P r o c e s o de D e s a r r o l l o " se d iscute en l a s páginas 
.9 a 11. 

8 1 . T I N B E R G E N , J a n . The D e s i g n of D e v e l o p m e n t . P u b l i s h e d for the 
E c o n o m i c D e v e l o p m e n t I n s t i t u t e s . In te rna t iona l B a n k f o r 
R e c o n s t r u c t i o n and D e v e l o p m e n t . B a l t i m p r e , The John 
Hopkins P r e s s . 

A f i r m a que l a p r o v i s i ó n de e d u c a c i ó n y de e n s e ñ a n z a e s p e -
c i a l i z a d a en todos l o s n i v e l e s ¿ e s una i m p o r t a n t í s i m a c o n d i -
c i ó n del d e s a r r o l l o e c o n ó m i c o ; p e r o c o m o t a l e s a c t i v i d a d e s , 
por l o g e n e r a l no se c o n s i d e r a n p a r t e de l a p o l í t i c a e c o n ó m i -
c a , no l o s t r a t a en e s t e i n f o r m e . E l autor e x a m i n a l o s e l e - v V 
m e n t o s , e l p r o g r a m a y l a e v a l u a c i ó n de p r o y e c t o s de d e s a -
r r o l l o e c o n ó m i c o y l o s m é t o d o s convenientes p a r a e x p l o r a r , 
a p r e c i a r y e s t i m u l a r l a s i n v e r s i o n e s p r i v a d a s . 

#82 . U N I T E D Natipns T e c h n i c a l A s s i s t a n c e P r o g r a m , L o s R e c u r s o s H u m a -
n o s de C en. t r o a m é r i c a , P a n a m á y M é x i c o en 1950 - 1980 ; y sus 
r e l a c i o n e s con a lgunos a s p e c t o s d e l d e s a r r o l l o e c o n ó m i c o . 
T A A / L A T / 2 2 / R e v . 1; 25 de J u n i o , 1959 , • • - -

E s t e d o c u m e n t o e s t u d i a l a r e l a c i ó n e n t r e l o s p r o b l e m a s de-
m o g r á f i c o s y l o s p r o b l e m a s - d e d e s a r r o l l o e c o n ó m i c o y l a i n -
t e g r a c i ó n e c o n ó m i c a r e g i o n a l . L o s t í tulos de los c a p í t u l o s 
son: T e n d e n c i a s y C o m p o s i c i ó n de l a P o b l a c i ó n ( s e c c i ó n s o b r e 
educac ión) ; P e r s p e c t i v a s D e m o g r á f i c a s F u t u r a s ; P r o y e c c i o n e s 
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y U t i l i z a c i ó n de l a F u e r z a de T r a b a j o ; P o b l a c i ó n y O f e r t a de l a 
F u e r z a de T r a b a j o ; C r e c i m i e n t o de l a P o b l a c i ó n y de l a F u e r z a 
de T r a b a j o en r e l a c i ó n con e l D e s a r r o l l o E c o n ó m i c o . 

V e r también : N a c i o n e s Unidas y O r g a n i z a c i ó n de l a s N a c i o n e s U n i d a s . 

83 . U N I T E D S T A T E S D e p a r t m e n t of H e a l t h , E d u c a t i o n and W e l f a r e , 
Sovie t C o m m i t m e n t to E d u c a t i o n . R e p o r t of the F i r s t O f f i c i a l c . 
U . S . Educat ion M i s s i o h to the U . S . S . R . , B u l l e t i n No. 16, 1 9 5 9 . 
135 p . 

E s un i n f o r m e de l a p r i m e r a m i s i ó n o f i c i a l de educac ión de 
E . E . U. U. a l a R u s i a C o m u n i s t a . E s t a m i s i ó n c r e a d a por a c u e r d o 
de i n t e r c a m b i o c u l t u r a l y t é c n i c o e n t r e a m b o s p a í s e s e f e c t u ó una 
g i r a de un m e s por l a U. R . S . S . , en 1 9 5 8 . 

E l l i b r o d e s c r i b e todo el s i s t e m a educat ivo de l a U . R . S . S . en e l 
que se a d v i e r t e l a i m p o r t a n c i a que e s t e p a í s c o n c e d e a l a p r e p a r a -
ción t é c n i c a , c i e n c i a s y a l a m a t e m á t i c a . S e ñ a l a que en R u s i a l a 
educac ión se c o n s i d e r a c o m o un i n s t r u m e n t o y c o m o l a fuente 
p r i n c i p a l de d e s a r r o l l o s o c i a l , e c o n ó m i c o , c u l t u r a l y c i e n t í f i c o 
de l a Nación y que e l pueblo t iene l a c o n v i c c i ó n de que l a e d u c a -
c ión sumada a l s a c r i f i c i o de l a s c o m o d i d a d e s y l u j o s y a l t r a b a j o 
e s f o r z a d o e s e l m e j o r modo de obtener l a s u p r e m a c í a m u n d i a l . 

Incluye dos apéndices : uno que cont iene l o s p l a n e s de es tudio del 
Inst i tuto P e d a g ó g i c o y o t ro que a n a l i z a l a s r e f o r m a s e d u c a t i v a s 
p a r a e l per íodo 1 9 5 9 - 1963 ; un m.apa¿ v a r i o s c u a d r o s y una g r á f i c a . 

84 . U.Q. D e p a r t m e n t of L a b o r . "Handbook on I n d u s t r i a l C l a s s i f i c a t i o n " 
E m p l o y m e n t S e c u r i t y R e s e a r c h M e t h o d s , Washington, D. C . 
U . S . Dept . of L a b o r , B u r e a u of E m p l o y m e n t S e c u r i t y , 
D e c . 1 9 5 8 . 

E s t e documento inc luye datos c l a s i f i c a d o s por i n d u s t r i a en 
l o s E . E . U . U . y e x p l i c a l o s u s o s a d m i n i s t r a t i v o s y de orden 
e c o n ó m i c o g e n e r a l de l o s datos r e l a c i o n a d o s con e l s e g u r o de 
e m p l e o . 

8 5 . T H E U N I V E R S I T Y and W o r l d A f f a i r s . A r e p o r t of the C o m m i t t e e on 
the U n i v e r s i t y and W o r l d A f f a i r s . New Y o r k , The F o r d 
Foundat ion, 477 Madison A v e . 8 4 p. 

E s un i n f o r m e a c e r c a del pape l que d e s e m p e ñ a n l a s U n i v e r -
s idades A m e r i c a n a s en l o s a c o n t e c i m i e n t o s m u n d i a l e s . S e 
discute l a f i l o s o f í a de l a s u n i v e r s i d a d e s , l a i n s t i t u c i ó n c o m o 
c e n t r o de e n s e ñ a n z a y s e r v i c i o mundia l , l a n e c e s i d a d de 
r e f o r z a r n u e s t r o s r e c u r s o s e d u c a t i v o s y de o r g a n i z a r un 
l i d e r a z g o e d u c a c i o n a l . 
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8 6 . V E N E Z U E L A , R e p ú b l i c a d e r G a c e t a O f i c i a l de l a R e p ú b l i c a . C a r a c a s , 
Año L X X X V I H , M e s I I , Núm. 2 6 . 2 1 7 , 26 de m a r z o , 1960 
pp. 1 9 4 . 2 0 5 - 1 9 4 . 2 1 6 . D e c r e t e No. 2 3 9 . 

E s t a b l e c e e l r e g l a m e n t o del Ins t i tu to Nacional de C o o p e r a c i ó n 
E d u c a t i v a , o r g a n i s m o autónomo a d s c r i t o a l M i n i s t e r i o de E d u -
c a c i ó n , que t iene p o r o b j e t o l a f o r m a c i ó n p r o f e s i o n a l de l o s 
t r a b a j a d o r e s adultos en todos sus n i v e l e s , mediante c u r s o s 
e s p e c i a l i z a d o s , en c o o p e r a c i ó n con l a i n d u s t r i a , e l c o m e r c i o , 
l a s a c t i v i d a d e s a g r í c o l a s y l o s o r g a n i s m o s g r e m i a l e s . 

8 7 . W H Y T E , W i l l i a m F o o t e . I n d u s t r y and S o c i e t y , New Y o r k and 
. .. London, M c G r a w - H i l l B o o k Company , I n c . , 1 9 4 6 . 207 p . 

" D i s c u t e l a r e l a c i ó n e n t r e l a i n d u s t r i a y l a soc iedad . De 
i n t e r é s a l c o n s i d e r a r l a i n d u s t r i a l i z a c i ó n . 

8 8 . WRONG, Dennis H. P o p u l a t i o n , R a n d o m H o u s e , 1 9 5 6 , 128 p . 
Una c o r t a i n t r o d u c c i ó n a l a d e m o g r a f í a . Cubre l o s funda-

m e n t o s del e s tudio de l a p o b l a c i ó n , t ratando b r e v e m e n t e t a -
l e s t ó p i c o s c o m o : P o b l a c i ó n g u b e r n a m e n t a l y poder n a c i o n a l , 
y l o s a s p e c t o s d e m o g r á f i c o s d e l d e s a r r o l l o e c o n ó m i c o en p a í -
s e s súb des a r r o l l a d o s . Inc luye t a m b i é n una b i b l i o g r a f í a . 



A P E N D I C E I 

B i b l i o g r a f í a s , 

* 1 . BANCO de M é x i c o , S . A . , D e p a r t a m e n t o de E s t u d i o s E c o n ó m i c o s , 
B i b l i o t e c a . L a B i b l i o g r a f í a E c o n ó m i c a de M é x i c o en 1956 y 1957 . 
M é x i c o , D . F . 1960 . 141 p . 

R e s e ñ a l a s o b r a s p r i n c i p a l e s y de f á c i l a c c e s o de l a s b i b l i o t e c a s 
m á s i m p o r t a n t e s de la R e p ú b l i c a M e x i c a n a y en e s p e c i a l en e l B a n c o 
de M é x i c o . Incluye un índice de l a s r e v i s t a s c i t a d a s . 

2 . B I B L I O G R A F I A s o b r e I m p l i c a c i o n e s E c o n ó m i c a s y S o c i a l e s de l a 
Inves t igac ión y e l D e s a r r o l l o C i e n t í f i c o (anotada) Washington , D . C . , 
National S c i e n c e Foundat ion, 1959 , 53 p . . Incluye una l i s t a de " o t r a s 
b i b l i o g r a f í a s " . 

E s t a es una c o m p i l a c i ó n s e l e c t a anotada de r e f e r e n c i a s r e p r e s e n -
ta t ivas de v a r i o s puntos de v i s t a a c e r c a del es tudio de l a i n v e s t i g a c i ó n 
y e l d e s a r r o l l o , que pueden s e r v i r de guía p a r a o t r a s i n v e s t i g a c i o n e s . 
Los i t e m s t ienen que v e r con algunos a s p e c t o s e c o n ó m i c o s , s o c i a l e s , 
po l í t i cos o e s t a d í s t i c o s de la i n v e s t i g a c i ó n y e l d e s a r r o l l o c i e n t í f i c o . 
E l m a t e r i a l ha sido c l a s i f i c a d o en grupos por m a t e r i a s . 

3 . HAZLEWOOD, A r t h u r . The E c o n o m i c s of Underdeveloped A r e a s . An 
annotated reading l i s t of b o o k s , a r t i c l e s and o f f i c i a l publ i ca t ions . 
Publ ished for the Inst i tnte nf Colo^i^l S+ud^es bv G e o f f r e v C u m b e r l c ^ c / 7 O f 
Loñdón, OxfóTdrUniversí t y " P r e s s , 195 5 y 89"p. 

L i s t a de l a s o b r a s que se r e f i e r e n e s p e c í f i c a m e n t e a l a e c o n o m í a 
de á r e a s s u b d e s a r r o l l a d a s . Se inc luyen l a s que se r e f i e r e n a l asunto 
i n d i r e c t a m e n t e y aqué l las que puedan t e n e r alguna a p l i c a c i ó n al m i s m o . 
Se han señalado con a s t e r i s c o l a s c incuenta o b r a s q_¿e s e i n c l u i r í a n 
en una s e l e c c i ó n m á s e s t r i c t a y m á s r e d u c i d a . Incluye una l i s t a de l a s 
a b r e v i a c i o n e s de l a s p u b l i c a c i o n e s p e r i ó d i c a s c o n s u l t a d a s , un índice 
de a u t o r e s y e d i t o r e s y o t r o de los l u g a r e s y r e g i o n e s e s t u d i a d a s . 

* 4 . I N S T I T U T O de F o m e n t o E c o n ó m i c o , B i b l i o t e c a . B i b l i o g r a f í a de E c o n o m í a 
de la Repúbl i ca de P a n a m á . P a n a m á , 1958 . 63 p . 

Comprende los t r a b a j o s r e l a t i v o s a la e c o n o m í a de Panamá. . Incluye 
l i b r o s , f o l l e t o s , r e v i s t a s , t e s i s d o c t o r a l e s y a lgunos a r t í c u l o s de 
p e r i ó d i c o . Contiene un índice a n a l í t i c o y un s u m a r i o . 
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5 . INTERNATIONAL, L a b o u r O f f i c e , L i b r a r y . B i b l i o g r a p h y on W o r k e r s ' 
E d u c a t i o n . B i b l i o g r a p h i e de l ' é d u c a t i o n o u v r i e r e . G i n e b r a , 1956 . 
( B i b l i o g r a p h i c a l Contr ibut ions No. 11); p . 41. 

Incluye l i b r o s y a r t í c u l o s de r e v i s t a s r e l a t i v o s a l a educac ión del 
o b r e r o en cuanto se proponen e l m e j o r a m i e n t o de su función s o c i a l , 
e s p e c i a l m e n t e en e l c a m p o de l a s r e l a c i o n e s i n d u s t r i a l e s ; y o m i t e l a s 
p u b l i c a c i o n e s que t r a t a n de l a educac ión t é c n i c a y de la e n s e ñ a n z a 
v o c a c i o n a l . L a s o b r a s e s t á n c l a s i f i c a d a s por p a í s e s y ordenadas 
c r o n o l ó g i c a m e n t e . Cont iene un índice a l f a b é t i c o de a u t o r e s . 

6 . S I M P S O N , Ke i th y H a z e l C . B e n j a m í n . Manpower P r o b l e m s in E c o n o m i c 
D e v e l o p m e n t . _Una_ b i b l i o g r a f í a s e l e c t a . P r i n c e t ó n U n i v e r s i t y , Indus-
t r i a l R e l a t i o n s S e c t i o n , 1958 . 87 p . 

E l f a c t o r m á s c r í t i c o p a r a e l d e s a r r o l l o de la capac idad e c o n ó m i c a 
de un pa ís e s su mano de o b r a . " E s t a b i b l i o g r a f í a se ha p r e p a r a d o 
c o m o una-ayuda a quienes e s t á n i n t e r e s a d o s en un ampl io rango de 
p r o b l e m a s de los r e c u r s o s humanos que se r e l a c i o n a n con el d e s a r r o l l o 
e c o n ó m i c o " . L a b i b l i o g r a f í a se ha ordenado b a j o los s igu ientes t í tu los : 
1. B a s e s e c o n ó m i c a s y s o c i a l e s de los es tudios de la m a n o de o b r a ; 
2 . R e c u r s o s y r e q u i s i t o s de l a mano de o b r a ; 3 . A d m i n i s t r a c i ó n de l a 
m a n o de o b r a én l a i n d u s t r i a ; 4 . A d m i n i s t r a c i ó n y gobierno del p e r s o n a l ; 
5 . R e l a c i o n e s e n t r e l a s m i s i o n e s de t r a b a j a d o r e s y e l t r a b a j o ; 6 . Gobierno 
y t r a b a j o ; 7 . F u e n t e s de i n f o r m a c i ó n a d i c i o n a l e s . E s t a b i b l i o g r a f í a 
inc luye v a r i a s fuentes s o b r e e d u c a c i ó n . 

7 . T R A G E R , F r a n k N. " A s e l e c t e d and annotated b ib l iography on E c o n ó m i c 
D e v e l o p m e n t 1 9 5 3 - 1 9 5 7 " E c o n o m i c Deve lopment and Cul tura l Change, 
T h e U n i v e r s i t y of C h i c a g o , R e s e a r c h C e n t e r in E c o n o m i c Development 
and C u l t u r a l Change , v o l . V I , No. 4 , P a r t 1, J u l y s 1958, pp. 2 5 7 - 3 1 5 . 

Incluye l i b r o s y a r t í c u l o s de r e v i s t a s p r o f e s i o n a l e s que no- sean de 
c a r á c t e r e x c l u s i v a m e n t e e c o n ó m i c o . E x c l u y e las p u b l i c a c i o n e s ofi^ 
c i a l e s . d e l gobierno-de E . U . A . y l a s de l a s N . U . Comprende 409 t r a -
b a j o s . 

8 . U N E S C O . I n t e r n a t i o n a l B i b l i o g r a p h y of E c o n o m i c s . P a r i s , v o l . 1, J u n e , 
1955, 2nd. e d . 4 2 9 p . 

P u b l i c a c i ó n a n u a l . E l .vól. 1 cont iene las o b r a s ( a r t í c u l o s y l i b r o s ) 
de e c o n o m í a publ i cados en 1952, en todos los p a í s e s e i d i o m a s . E s t á n 
ordenados c o n f o r m e a un l a b o r i o s o e s q u e m a de c l a s i f i c a c i ó n . Consúl -
t e n s e e s p e c i a l m e n t e l o s t í t u l o s : l a act iv idad e c o n ó m i c a , la e s t r u c t u r a 
e c o n ó m i c a y su e v o l u c i ó n , l a product ividad y l a p o l í t i c a s o c i a l y l a 
e c o n ó m i c a . 
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9 . . In ternat iona l B i b l i o g r a p h y o í S o c i o l o g y . P a r i s , v o l . 1. 
P u b l i c a c i ó n anua l . O f r e c e la b i b l i o g r a f í a de l a s r a m a s p r i n c i p a l e s 

de l a s c i e n c i a s s o c i a l e s . I n t e r e s a n e s p e c i a l m e n t e los t í t u l o s : la 
e s t r u c t u r a s o c i a l , e l cont ro l s o c i a l y l a s c o m u n i c a c i o n e s (que inc luye 
t e m a s de educación) y los c a m b i o s s o c i a l e s . - ' ' .5 .-.••' » 

10. " S o c i a l f a c t o r s in e c o n o m i c growth; a t r e n d r e p o r t and b i b l i o g r a p h y " . 
C u r r e n t Soc io logy; la s o c i o l o g í a c o n t e m p o r a i n e . P a r i s , F r a n c e , v o l . 6 , 
No. 3 , 1957, pp. 1 7 3 - 2 3 7 . P u b l i c a c i ó n bi l ingüe en ing les y f r a n c é s . 

Contiene uña introducc ión que t r a t a de l a s t e n d e n c i a s ¿ e l d e s a r r o l l o 
e c o n ó m i c o y s o c i a l , una b i b l i o g r a f í a c l a s i f i c a d a y anotada a c e r c a de 
los f a c t o r e s s o c i a l e s que i n t e r v i e n e n en e l d e s a r r o l l o y una l i s t a de l a s 
r e v i s t a s c o n s u l t a d a s . E s t e i n f o r m e y b i b l i o g r a f í a t r a t a n en m á s a m p l i a 
medida con l a s á r e a s m e n o s d e s a r r o l l a d a s que con los p a í s e s i n d u s t r i a l -
mente de 'sarrol lado s . 

*11. U . S . D e p a r t m e n t of S t a t e . Div is ion of L i b r a r y and R e f e r e n c e S e r v i c e s , 
Point F o u r , Lat in A m e r i c a and E u r o p e a n D e p e n d e n c i e s in the W e s t e r n 
H e m i s p h e r e ; a s e l e c t e d b ib l iography of s tudies on e c o n o m i c a l l y u n d e r -
developed c o u n t r i e s . Washington, 25 , D . C . , 195'0 . 110 p . ( B i b l i o g r a p h y 
No. 5 5 ) . 

Compi lac ión de estudio de á r e a s s u b d e s a r r o l l a d a s a c e r c a de l a s 20 
r e p ú b l i c a s l a t i n o a m e r i c a n a s y l a s dependenc ias e u r o p e a s en e l H e m i s -
f e r i o O c c i d e n t a l . Comprende es tudios e c o n ó m i c o s b á s i c o s publ icados 
de la década 1940 -1950 , aunque inc luye algunos t r a b a j o s a n t e r i o r e s . 

* 1 2 . V E G A L A R A , H u m b e r t o . B i b l i o g r a f í a c o m e n t a d a s o b r e e l d e s a r r o l l o e c o n ó -
m i c o y la e c o n o m í a c o l o m b i a n a . P u b l i c a d a por e l Cent ro de E s t u d i o s 
s o b r e D e s a r r o l l o E c o n ó m i c o , U n i v e r s i d a d de los Andes y e l D e p a r t a -
mento A d m i n i s t r a t i v o de P l a n e a c i ó n y S e r v i c i o s T é c n i c o s , P r e s i d e n c i a 
de la R e p ú b l i c a , B o g o t á , 1959. 300 p . 

Manual de r e f e r e n c i a p a r a e l es tudio de l a e c o n o m í a de á r e a s subde-
s a r r o l l a d a s y en e s p e c i a l de l a c o l o m b i a n a . Incluye a q u e l l a s p u b l i c a -
c iones en inglés y español de la d é c a d a 1 9 4 8 - 1 9 5 8 , de v a l o r t é c n i c o , a 
j u i c i o del a u t o r . E x c l u y e las p u b l i c a c i o n e s de c a r á c t e r popular o de 
divulgac ión. L a Par.té: I comprende l a s ob x a s r e l a t i v a s a l de s a r r o l l o e c o -
n ó m i c o en g e n e r a l . L a par te II incluye las . o b r a s ^ r e l a t i v a s a l a e c o n o m í a 
c o l o m b i a n a . La P a r t e I I I , l a s p u b l i c a c i o n e s p e r i ó d i c a s . L a P a r t e I V , 
b i b l i o g r a f í a s . L a P a r t e V, las t e s i s de grado u n i v e r s i t a r i o . Inc luye 
un índice de a u t o r e s . 



A P E N D I C E II 

D i r e c t o r i o de R e v i s t a s 

A m é r i c a Indígena . (Supplement : B o l e t í n indigenis ta ) ( Inst i tuto indigenis ta 
i n t e r a m e r i c a n o ) ( T e x t in E n g l i s h and Spanish) 1941. Nifios H é r o e s 139, 
M é x i c o 7 , D . F . 

A m e r i c a n E c o n o m i c R e v i e w . ( A m e r i c a n E c o n o m i c A s s o c i a t i o n ) 
(Supplements ) 1911. J . W . B e l l , N o r t h w e s t e r n U n i v e r s i t y , E v a n s t o n , 111. 
U . S . A . 

A m e r i c a n F e d e r a t i o n i s t . ( A m e r i c a n F e d e r a t i o n of L a b o r ; C o n g r e s s of 
I n d u s t r i a l O r g a n i z a t i o n s ) 1894 . 815 S ix teenth S t . N. W W a s h i n g t o n 6 , 
D . C . , U . S . A . 

The A m e r i c a n J o u r n a l of E c o n o m i c s and S o c i o l o g y . 1941. 50 E , 69th S t . , 
New Y o r k 21, New Y o r k , U . S . A . 

A m e r i c a n J o u r n a l of S o c i o l o g y . 1895 . U n i v e r s i t y of Chicago P r e s s , 
5 7 5 0 E l l i s A v e . , Chicago 3 7 , I l l i n o i s , U . S . A . 

A m e r i c a s . (Edi t ions in E n g l i s h , P o r t u g u e s e and Spanish) 1949 . 
P a n A m e r i c a n Union, Washington 6 , D . C . , U . S . A . 

T h e Annals of the A m e r i c a n A c a d e m y of P o l i t i c a l and S o c i a l S c i e n c e s . 
1890 . 3937 Chestnut S t . | Ph i lade lphia 4 , P e n n a . 

B o l e t i m do C e n t r o L a t i n o a m e r i c a n o de P e s q u i s a s e m C i e n c i a s S o c i a i s . 
Avènida P a s t e u r , 431 ( P r a i a V e r m e l h a ) Rio de J a n e i r o , B r a s i l . 

E c o n o m i c D e v e l o p m e n t and Cul tura l C h a n g e . ( R e s e a r c h c e n t e r on e c o n o m i c 
d e v e l o p m e n t and c u l t u r a l c h a n g e , U n i v e r s i t y of Chicago) 1952 . U n i v e r s i t 
of Chicago P r e s s , 5 7 5 0 E l l i s A v e . , Chicago 3 7 , I l l i n o i s , U . S . A . 

L a E d u c a c i ó n . 1 9 5 6 . Div i s ión de E d u c a c i ó n , D e p a r t a m e n t o de Asuntos 
C u l t u r a l e s , Unión P a n a m e r i c a n a , . Washington 6, D . C . , U . S . A . 

E d u c a c i ó n . V o l . 8 , 1959 . Depto . de I n s t r u c c i ó n P ú b l i c a del E s t a d o L i b r e 
A s o c i a d o de P u e r t o R i c o , P a r a d a 3 4 , Hato R e y , P u e r t o R i c o . 

The E d u c a t i o n D i g e s t . 1935 . 330 T h o m p s o n S t . , Ann A r b o r , Mich igan , 
U . S . A . 
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T h e E d u c a t i o n a l F o r u m . (Kappa D e l t a P i ) 1 9 3 6 . E . I . F . "Wil l iams, 
He ide lberg C o l l e g e , T i f f i n , O h i o . , U . S . A . 

The E d u c a t i o n a l R e c o r d . 1920 . A m e r i c a n Counc i l on E d u c a t i o n , 
1785 M a s s a c h u s e t t s A v e . , N . W . , Washington 6 , D . C . , U . S . A . 

F o r t u n e . (Supplements ) 1930 . T i m e , I n c . , 9 R o c k e f e l l e r P l a z a , 
New Y o r k 20 , New Y o r k , U . S . A . 

The J o u r n a l of E d u c a t i o n a l S o c i o l o g y ; a m a g a z i n e of t h e o r y and p r a c t i c e . 
1927 . Payne E d u c a t i o n a l Soc io logy F o u n d a t i o n , I n c . , New Y o r k 
U n i v e r s i t y , Washington S q u a r e , New Y o r k 3 , N . Y . , U . S . A . 

J o u r n a l of S e c o n d a r y E d u c a t i o n . 1925 . P u b l i s h e d by T h e C a l i f o r n i a 
A s s o c i a t i o n of S e c o n d a r y School A d m i n i s t r a t o r s , 1705 M u r c h i s o n 
D r i v e , B u r l i n g a m e , C a l i f . , U . S . A . 

Lat in A m e r i c a n B u s i n e s s Highl ights . 1950 . C h a s e Manhat tan B a n k , 
18 P ine S t . , New Y o r k 15, N. Y . , U . S . A . 

L o u i s i a n a S c h o o l s . ( L o u i s i a n a T e a c h e r s ' A s s o c i a t i o n s ) 1923 . 
418 F l o r i d a S t . , Ba ton R o u g e , L a . , U . S . A . 

P a n o r a m a . L a E n s e ñ a n z a en todo e l Mundo, publ i cado por l a C o n f e d e r a c i ó n 
Mundial de-©rganizaciones de—Profesionales- de—lar-Enseftanzay -
1227 S ix teenth S t . , N . W . , Washington 6 , D . C . , U . S . A . 

P r o y e c t o P r i n c i p a l de E d u c a c i ó n . B o l e t í n T r i m e s t r a l , publ i cado por e l 
Centro R e g i o n a l de la UNESCO en e l H e m i s f e r i o Occidental , , 
Ca l le 5 a . 3 0 6 , Vedado, L a Habana , Cuba - Apartado 1358 . 

R e s e a r c h B u l l e t i n . P u b l i s h e d by the Nat ional E d u c a t i o n A s s o c i a t i o n , 
1201 16th S t . , N. W. , Washington , D . C . , U . S . A . 

R e v i s t a B r a s i l e i r a de E c o n o m i a . S e t . 1 9 4 7 . F u n d a ç a o Getul io V a r g a s , 
Inst i tuto B r a s i l e i r o de E c o n o m i a , P r a i a de B o t a f o g o 186 . 
( C a i x a P o s t a l 4081) , R io de J a n e i r o , B r a s i l . 

R e v i s t a B r a s i l e i r a de E s t u d o s P e d a g ó g i c o s . V o l . 2 0 , 1 9 5 3 . Ins t i tu to 
Nacional de E s t u d o s P e d a g ó g i c o s , M i n i s t e r i o da E d u c a ç a o e C u l t u r a , 
( C a i x a P o s t a l No. 1, 6 6 9 ) , R i o de J a n e i r o , B r a s i l . 
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R u r a l S o c i o l o g y ; devoted to s c i e n t i f i c study of r u r a l l i f e . ( R u r a l 
S o c i o l o g i c a l S o c i e t y ) 1 9 3 6 . D e p a r t m e n t of R u r a l S o c i o l o g y , C o r n e l l 
U n i v e r s i t y , I t h a c a , N . Y . , U . S . A . 

The Schoo l R e v i e w ; a j o u r n a l of s e c o n d a r y educa t ion . 1892 . U n i v e r s i t y 
of C h i c a g o , D e p t . of E d u c a t i o n P u b l i c a t i o n s , 5 8 3 5 K i m b a r k A v e . , 
Chicago 3 7 , I l l i n o i s , U . S . A , 

S c i e n c e . ( A m e r i c a n A s s o c i a t i o n f o r the a d v a n c e m e n t of s c i e n c e ) 1880 . 
1515 M a s s a c h u s e t t s A v e . , N . W . , Washington 5 , D . C . b i b l . b k . r e v . 

S o c i a l R e s e a r c h ; an i n t e r n a t i o n a l q u a r t e r l y - o f p o l i t i c a l and s o c i a l 
s c i e n c e . 1934 . Graduate F a c u l t y , New School f o r S o c i a l R e s e a r c h , 
66 W . 12th S t . , New Y o r k 11, New Y o r k , U . S . A . 

Agosto de 1961 . 


