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I. INTRODUCCION

El objetivo de este documento es presentar un panorama de ;as practicas
nacionales en cuanto a la medicidn de las situaciones de empleo en el
sector agropecuaric y de las dificultades que se plantean para
establecer criterios que permitan determinar con precisidn el volumen
de la fuerza de trabajo agricola y la magnitud de su subutilizacibn.

Las fuentes consideradas, que sc detallan en ¢l cuddro 1, son consos
agropecuarios, encuestas de hogarces de cobertura nacional asi como docunentos
oficiales de los paises referidos a estas fuentes. Los censos de poblacidn
y las encuestas nacionales de hogares suelen emplear para recolectar
informacidn sobre las caracteristicas econdmicas de la poblacidn urbana y
rural, procedimientos counstruidos sobre la base de un modelo de
trabajador urbano, siendo muy escasos los instrumentos que reflejan
una preocupaciédn particular por la situacibédn del empleo en el agro. Por
lo tanto, resulta interesante contrastar dichos procedimientos con los qe wiliza

los censos agricolas, que, aun cuando no estan disefiados para recoger informacidn




para el analisis del emplec, elaboran sus preguntas teniendo en cuenta solamente

las peculiaridades del sector.

IXI. PROBLEMAS DE LA INVESTIGACION DE LA FUERZA DE TRABAJO AGRICOLA EN 1OS

PAISES EN DESARROLLO

Cuando se la compara con la tematica del empleo en Areas urbanas, la metodologia

»
de la investigacidn empirica del empleo en el sector agricola muestra un considerable
retraso. Este se refleja en deficlencias en la conceptualizacidén, una consecuente
falta de claridad en la operacionalizacidn,en la escasez de estudios empiricos
y en la falta de medidas universalmente aceptadas como indicadores adecuados del
nivel y caracteristicas del empleo.

Un complejo conjunto de circunstancias socio-politicas, econdmicas y de
desarrollo conceptual han concurrido tradicionalmente para obstaculizar la inversibn
de esfuerzos en esta area. Entre los factores socio-politicos se puede sefialar, en
primer lugar, la mayor sensibilidad de los funcionarics plblicos a los problemas
de empleo urbanos. En efecto, por su cercania a los centros de decisidn politica
y ﬁor las condiciones favorables a la expresidn mas organizada y concentrada de
sus aspiraciones y demandas, tanto los oferentes como los demandantes de mano de
obra de los centros urbanos encuentran mayor receptividad en los gobernantes de
turno para que sus problemas tiendan a definirse como problemas sociales merecedores

de la atencién pliblica. En segundo lugar, la mayor saliencia relativa de la problema-

tica del empleo urbano también se deriva del fendmeno observado en la mayoria de




LISTA DE CENSOS DI POBLACION,
DE HOGARES RZVISADAS PARA ESTA PUBLICACION

Cuadro 1

CENSOS AGROPECUARIOS Y ENCULSTAS NACIONALES

Paises

Censos Poblacidn

Censos Agricolas

Imcuestas Nacionales de Hogares
. £

Argentina
Bolivia
Brasil
Colonmbia
Costa Rica
Cuba

Chile
Ecuador

El Salvador
Guatemala

Hait

(B

Honduras

HMexico
Nicaragua
Panara

Paraguay

Per(l

Rev. Dominicana
Uruguay

Veneouela

Hoeviembre 30, 1970
Noviembre 29, 1976
Septiembre 1, 1970
Octubre 24, 1973
Hayo 14-19, 1973
Septiembre 6, 1970
Abril 22, 1970
Junio 8, 197k
Junio 28, 1971
Merzo 26, 1973
Agosto 31, 1971
¥arzo &, 1974
Fnero 28, 1970
Abril 20, 1971
Mayo 10, 1970
Julio 9, 1972

Noviembre 2, 1971

Sevtiembre 1969-Marzo 1970

Noviembre, 1970
Octubre 1970-Julio 1971
Mayo, 1973

Abril-Mayo 1976
Septiembre-Octubre 1974
Agosto-Septiembre 1971
Aposto, 1974
Febrero-ifarzo 1970
Hayo, 1971

Sevtierore, 1972
Septiembre, 1571

Junio-Septiembre 1970

Roviembre-~Dicienbre 197

Descuisa Nacional Do* émostra de Domi-

cilios, Koviembre,

Encuesta Nacional de Howares (®

Sentlembre—Octuble 1972°

frncuesta de Hogares, Harzo 1980

bncuesta Nacional del Empleo

Octubre-Diciembre 1979

Octubre-Dicicmbre 1975

cuesta Continua sobre Ocupacidn

Afo 1980

Znmcuesta de Hogares, Agosto 1973

mcuesta Regional Urbang-Rural de
limno ae Obrad, Agosto-Octubre 1973

tava 6)

Incuesta Continua de Hogares, Afio 1980

—~cuesta dg uors“sb por Iuestreo
TEss S8R es




los paises en desarrollo de que cuande las condiciones de empleo en el campo llegan

a convertirse en problemas sociales, gran parte de los mismos se transfiere, via
migracidén, a las‘ciudades, constituidas de ese modo, en una vilvula de escape a

las tensiones que, de no resolverse asi, podrian afectar la estructura socio-

politica del sector agricola. Junto a estos factores socio-politicos coexisten
factores econbémicos que frenan la inversidn de recursos de investigacidn eﬁ areas
rurales. Uno de ellos es el mayor costo por unidad de informacidn, que se

deriva principalmente de la dispcrsibdn de la poblacidén rural. Como en toda
actividad pliblica, las prioridades en los programas de investigacidén que elaboran

los paises resultan de un equilibrio entre la evaluacidn de la urgencia relativa

de distintos problemas, los requerimientos de informacidn para la produccidén y aplica
cidén de politicas en torno a aquellos més acuciantes, y los recursos materiales y
hunanos disponibles para recoger la informacidn requerida. In este sentido, los
paises en desarrollo se encuentran en una paraddjica situacidén. Por un lado, la -
gran proporcidén de su poblacidn activa en el sector agropecuario es un motivo .
poderoso para otorgar prioridad al logro de un cuadro confiable y exhaustivo de la
situacibén y condiciones de empleo en el agro que posibilite la elaboracidn de politicas
plblicas informadas. Por otro, el bajo desarrollo de sus sistemas estadisticos y la
escasez de recursos humanos y materiales tienden a contener posibles iniciativas

para canalizar esfuerzos hacia la investigacidén de la situacién rural en forma siste-

matica.

El cuadro de los nmroblemas vpara la investipacidn de la fuerza de

trabajo apgricola se completa sin una referencia a las dificultades sustantivas



vy metodoldgicas de esta empresa, las que también inciden, aunque indirectamente,
en el costo antes mencionado por unidad de informacidn. Si tomamos en cuenta
factores tales como la escasa especializacidn y diferenciaciones de funciones

que caracteriza a las actividades del sector rural en los paises en desarrollo,

la estacionalidad de las tareas agricolas, la debilidad o ausencia de mecanismos
institucionalizados que regulen las relaciones entre la oferta y la demanda,

asi como el peso relativo de las unidades familiares de produccidn dentro del
conjunto de explotaciones agricolas, es facil comprender que cualquer wnronuesta
singular sobre como registrar cuantitativamente el nivel de empleoy i sububilizae fn
de la mano de obra agricola, plantearid dudas de su utilidad, aun a aquellos que se
enfrentan al problema guiados por propdésitos analiticos y practicos semejantes.
ITI. LOS CRITERIO3 PARA DETERMINAR TA FUERZA DI TRABAJO AGRICOTA

a) Ia distincidén cntre actividades econdwmicas y no ccondmicas en ¢l nro:

El Programa del Censo Agropecuario Mundial cde 1980 rccomienda aue se
consideren cono actividadbs agricolas todas aquellas desarrollacdns por ol
productor y por los trabajadores a ous drdenes en relacidn con la planificacidn,
la gestidn y la explotacidn de la finca y que corresponden a las actividades
econdmicas clasificadas en la agrupacidén III de la CIIU. '"Entre ellas se cuecntan
la alimentecidn y el cuidado del ganado y las aves de corral; los travsijos con
el campo, en el mercado o cn los hucrtos familiares, la supervisién de los

trabajadores agricolas; el mantenimiento de los registros agricolas {(incluidos

los libros de contabilidad y los trabajos administrativos); la preparacion deo
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1,4
{

productos agricolas pard U mMercacuo (incluido «1 cubalajel); ¢l brongsoorbe de

1

los productos agricolius al wercado; el transporle dre dor alinenlos, los ferbill-

zantes u otros suministros de la ciudad a lz explotacidn; la reparncidn do vallon,

“

material agricola, macuinaria, cte.; las obrac de construceion de cdificios y

vallas en la eyplotncidn; la rehabilitacidn y mejorn de tierras vy olras actividades

[
conexas. No estdn incluidos los trabajos relacionados con lo administrocion ol
hogar (labores domésticas), las obras de coastruccidn realizadas por personas

emnleadas ad hoc, los trabajos de los residentes en ciertas institucionen, lon

realizados por las versonas empleacas por contratista, y los labores de artescanis™, 1/

—

“n la mayvoria de los cacos, esta definicidn pornite difercncing concontual y

Pl

Yoo oradiucton

operacionalaente, sin payores ambisuvedades, y dosds Wa perapective e

obtenicos o servicios nrastados, agquellas activicades desarrolladns dontro do

gxplotacidn que debhen ser clasificadas como vinculadas 2 la nroduccidn A ronccuaria,

T T

tanto de acuecllas aque corraesponden o producciones de otraos divisiones de la OII

’

como de las actividadns cuya Tinalidad o prondsito so ubica wdg 2Ll

N
s
N

=

oo frontaeras

de la produccidn.

Suvsisten, sin embarpo, nroblemas vriclticos para identificar alsunns actividuedoes

o

que realizan los productores y, particularmente, loc miembros de su familia, y zu
=de acuerdo con la definicidn anterior- deben ser consideradas nrodoctivors.

En las zonas rurales de los naises en desarrollo, y narticularmente on las
explotaciones nequenas que funcionan como unidades familiares de produceibn, se -
1levan 2 enbo en forma periddica uno serie de servicion que, ol bilon desee un ouLko
de vista conceptual podriom ddentificarse con claridnd como inouvos dircckbos, o Lo
produccidn, plantean en la vpractica nroblemas de clasiflicacidn., TFatas Ciffcultedes
s¢ derivan egencialmente de su muy baja productividad, del hecho de nue nor lo
general son desempefiadas por personas que califican como inactivos ¥y oue morciben
tales actividades como parte inherente al quenacer »Hrovio de la divisidn de roles
dentro de la familia y que, por lo tanto, convencionalmente no las definen ccmio
trabajo.

Las publicaciones estadisticas y metodoldpicas de los paisces no nuclen

incluir instrucciones sobre el tratamiento otorgndo a ecstos casos limites, 1o

4/ FRO: Programa del Censo Agropecuario Mundial de 1980, Roma 1977.
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que impide aplicar a los datos procedimientos de ajuste dirigidos a mejorar la
precisién y la uniformidad de las definiciones de actividad agricola.

b)) Limites de cdad

1)  Problenas principales
las reconendaciones doe COTA 80 aprobadas nor el COINS indican que

el limite minimo de ccdad a partir del cual se clasificard a la poblacidn en
econbmicamente activa o no econdmicamente active deberd ser establecido por
el pais atendiendo a las caracteristicas del empleo cn la actividad ccondmica.
En aquellos paises en donde la narticipacidn de la voblacién adolesconte en la
actividad econdmica es importante, la edad minima deberid ser menor oue la que
pueden adoptar otros paises en donde el fendmeno no se nrescenta o no tiene
significacidn socioecondmica. Con {ines de comparabilidad internacionnl se

recorienda que la edad minime c¢n ningGn caso cxceda de los 15 ailos 7, paro

agquellos nalses oue adopten una edad menor a la indicada, 2l presentar los

I~ discusidn sobre 1las ventajas y desventajas de establecer disctintos
limites de edad para Ja rccoleceidn de datos sobre lo fucrza de trabajo ticne
Ty

rmiltiples facetas, pero lo esencial para ¢l caso del cmpleo apgricola s que 1o

significacidn del trabajo adolescente en una sociecdad estd intimamente 1':ada al

tamaiio relativo de la poblacidn ocuvada en actividades agzricolas y a 1l lunortancia
1/ Insituto Interawmericano de Estadistica (IASI), Proprama del censo oo Andrico
Ed

de 1980 (COTA 1980): bases para la formulacidn dc las normas y 10todolorin

cgrresnondioptes a1 conmo (¢ poblacidn, (71246-11/L/76-20), 11 de abril de 197C.




de las unidades familiares de produccidn en el total de unidades de vroduccién,
asi como a las edades tipicas de abandono de la educacidén formal en cada pais,
causa y efecto a la vez de una temprana o tardia incorporacidn al mercado de
traba jo.

Una informecidn adecuada 'sobre el trabajo adolescente en Areas rurales
permitiria pesarjacontribucién relativa al producto agricola de un segmento
numéricamente importante de la poblacidn activa del sector y disponer dc datos
pertinentes para evaluar sus condiciones de vida. Sin embargo, en la practica
este hecho debe contrapesarse con el aumento en la carga de trabajo y cn los
recursos requeridos para la realizacibn de la encuesta que implica toda reduccibén
de la edad minime a investigarse, aumento cuya magnitud dependerd de la forma de
la pirédmide de edad de la poblacidn. Aun cuando se recoja informecidn sobre las
caracteristicas econbmicas de la poblacidn a partir de edades muy bajas, algunos
palises han encontrado convenien£e definir la fuerza de trabajo, tomando en
consideracidn el grado de homogeneidad de la contribucidn que hacen a la
produccidn distintos estratos de edad, y eventualmente presentar por sgeparado la
informacidn sobre las caracteristicas de la fuerza de trabajo ¥ ulta -mis homopénea-
y sobre la fuerza de trabajo infantil.

En los andlisis comparativos que respetan los limites de edad fijados por
los paises, deberd tomarse en cuenta que la actividad de los menores cstéd

concentrada en la agricultura y en los servicios, en ese orden, ¥y en la cateporia
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Cuadro 3

AMERICA LATINA: LIMITES DIX EDAD MINIMO A PARTIR DEL CUAL CE
INVESTIGAN LAS CARACTERISTICAS ECONCMICAS EN CENSOS DE
POBLACION Y ENCUESTAS NACIONALES DE IHOGARES DE TA

DECADA DE 1970

Paises ' Censos Poblacidn Encuestas de hopares
Argentina 10 afos y mds -
Bolivia 7 afios y mAs -
Brasil 10 afios y nmés 10 afios y mis
Colombia 10 afios y més 12 anos y rds
Costa Rica 72 afios y més 12 afios y mAs
Cuba 10 afios y mis -

Chile 12 afios y wds 12 afios y més
Ecuador 12 afios y mas -

El Salvador 10 afios y més 10 afios y més
Guatemala 10 afios y mAs -

Haiti 5 aflos y mis -
Honduras 10 afios ¥y mas -
México 12 afios y mls 12 anos vy wAg
Nicaragua 10 afios y més -
Panami 10 anos y més 15 afios ¥y més
Paraguay 12 afios y mis -

Peril 5 afios y wls 14 afios y nés
R. Dominicana 10 afos y mas -
Uruguay 12 afios y més it afios y mis
Venezuela 15 afios y mds 10 afios y mas
COTA 1970 No mayor de 15 ahos -

COTA 1980 No mayor de 15 afics -
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de los trabajadores familiares sin remuneracidn. DIn el cuadro 2 se presentan
algunos datos aislados que sirven de apoyc a esta afirmacidn.

2) Practicas

Ila mayoria de los censos de poblacidn de 1970 han tomado 10 y 12 ajfios comno
limite inferior de edad para la poblacién econdmicamente activa. Bolivia, Haiti,
Pertt y Venezuela establecieron 7, 5, & y 15 afios, respectivamente (ver cvadro3 ).
Los censos agropecuarios no consideran limites de edad, registrando como ccupados
a todos aguellos que declara ¢l informante responsdble de la explotacibn, quien
probablemente ignore la edad de los trabajadores que contrata. En el caso de
las unidades familiares de produccibn se cuenta con informacidn sobre la edad
de los miembros del hogar del productor, vero esta informacidn no es utilirzada
-al menos explicitamente~ como condididn para la incorporacidn de coitas personas al
personal ocupado en la unidad.

En las encuestas analizadas, los limites de edad varian entre 10 y 15 ajios,

siendo 12 afios la edad mis frecuentemente adoptada. (ver cuadro 3 ).

¢) Periodos:de referencia

1) Prinéipales nroblenas
Las fuertes fluctuaciones que se registran en el nivel de actividad del

sector agricola en el transcurso del afio hacen que las estimaciones del volumen
de la fuerza de trabajo del sector a partir de la informacidn recogida en
cualquier momento del afio dependa en gran medida de la extensidén del periodo de
referencia establecido para determinar la condicidn de actividad de la poblacidn
investigada. Ia decisidn acerca de la extensidén del periode de referencia tiene

obviamente mayores consecuencias cuando se trata de investigaciones muy




distanciadas entre si, como la que realizan los censos, que cuando sc trata de

investigaciones continuas, o puntuales en distintos moumentos del afio, como ca

e

el caso de algunas encuestas de hogares. ©Dn estas ultimas, en términos ideales, se dberia

relacionar la extensidn del periodo de referencia a la frecuencia con que se
recogen los datos, de modo de obtener un cuadro del tarmafio y de la composicidn
de la fuerza de trabajo en el intervalo de tiempo que media entre dos Techas
consecutivas de recoleccidn.

los periodos de referncia cortos tienen la ventaja de disminuir los sesgos
originados en la capacidad de memoria de los entrevistados y reducir las probabi-
lidades de cambios de actividades, pero tienen la desventaja, particularmente
importante en ¢l caso de la apgricultura, de que pucden reflejar situacioncg
atipicas influenciadas vor las caracteristicas singulares de una coyuntura o de
una etapa especifica en ¢l ciclo de produccibén. Lo recomendable rara la
investigacién del empleo agricola, auvnque generalmente fuera del alcance de
los recursos que disponen las oficinas estadisticas de los palses en desarrollo,
es la ejecucidn de encuestas continuas durante el ajio, en las cuales se fijen
periodos de referencias cortos y mdviles (esto es, fijados a partir del nomento
cde la encuesta) que faciliten los trabajos de canmpo al requerir un renor esfuerro
de memoria ce parte del entrevistado, y permitan promediar los resultados parciales
de periodos cortos para caracterizar periodos mds largos de tiempo. FEn el caso

de encuestas puntuales en distintos momentos del afio es recomendable que los
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periodos de referencia sean representativos de las actividades que se llevan
a cabo en_el periodo que media entre dos encuestas sucesivas.
El cuadro 4, en €l aial figuran datos del censo agricola de Brasil de 1970
sobre el total de asalariados transitorios en los meses que a juicio de los
informantes fueron de mAxima actividad en la explotacidn, permite formarse una

idea de como las fluctuaciones estacionales pueden alterar la composicidn de la

fuerza de trabajo.

Cuadro 4

BRASTIL: EMPLEADOS TEMPORALES AGRICOLAS EN EL MES DE MAYOR EMPLEO LB FERGOMAL
Censo Agropecuario, 1970

(miles)
Enero 1 438.5 Mayo 1 649.0 Septiembre 1 318.4
Febrero 1 324,71 Junio 1 511.6 Octubre 1 4sg b
larzo 1 705.8 Julio 1 282.6 Noviembre 1 422.0
Abril 1 402.0 Agosto 1 267.5 Diciembre 1 902.8
2) Précticas

Tal como se puede apreciar en el cuadro 5, con la excencidn de Haiti cue
establecid seis meses, los censos de poblacidn de la ronda de 1970 adoptaron una
semana como veriodo de referensia,

En el caso de los censos agricolas, los periodos de referencia utilizados para
determinar el personal ocupado en la explotacidn muestran una variacidén entre paises
mucho mayor que en los censos de poblacidén (ver cuadro 6 ). Argentina, Brasil,
Pert y Venezuela adoptaron el dia del censo. Chile, Ecuador, Méxicc, Panamd y
Replblica Dominicana, la semana anterior al censo. El Salvador y Honduras tomaron
el afio agricola. México y Venezuela recogieron ademds informacién sobre cl total

personal ocupado en periodos de actividad importantes del afio agricola, informacidn



que puede servir de marco para investigaciones mis detalladas de la
situacidén de empleo en el sector. México preguntd por la poblacidn ocupada
en las temporadas de cosccha del ciclo de invierno y del ciclo de prinavera-
verano y Venezuela recogi6 informacidén sobre el nlmero de trahbajadores

que ocuparon las explotaciones en los meses de maxima vy de minima -
actividad.

En los censos agricolas, la extensidn del periddo de referencia
adoptado para determinar el nlmero de personas ocupadas en una explotacidn,
determina la probabilidad de que dicha persona sea también registrada como
parte del personal de otra explotacidén. Esta probahilidad es maxima
cuando el periodo de referencia es largo y el minimo de dedicacién exipgico
para calificar como ocupado es bajo.

La mayoria de las encuestas nacionales de hogares analizadas tomd la sema-

u

na anterior al momento de la entrevista como periodo de referencia, con excepci
de Brasil que considerd una semana fija y los (ltimos doce meses del aifio

(véase cuadro 7).



d) ILimites de dedicacibn

1. Principales problemas

Toda determinacidén del volumen de la fuerza de trabajo utiliza
implicita o explicitamente algln criterio de¢ minimo de dedicacidén a la
actividad econdmica para decidir si un miembro potencial de la fuerza de
trabajo puede o no ser calificado como parte de ésta. L1 cstablecimicnto
de ese minimo suele resultar de un compromiso entre la necesidad de un indicador
de la disponibilidad de las personas a suministrar su fuerza de trabajo para la
produccién'de bienes y serviciocs —para lo cual puede resultar adecuado no
establecer limite alguno y registrar en la PEA a todos aquellos que hayan
realizado alguna actividad econdmica- y la conveniencia de excluir de la
poblacidn activa a aquellas personas cuya contribucién a las actividades
econdbmicas no sea significativa, y cuya inclusidén resultaria en una marcada

reduccidn de la homogeneidad de la PRA.
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Para anolizar las pricticas con respecto al establecimiento de winimon de
dedicacidbn es conveniente  distinguir entre acuellos paises cue han utilizado
14 nocidn de actividad nrincinal, esto es aagnella a la que las neraonss hon dodicado
1a mayor parte del veriodo de refercncia, y los que no la han utilizado. Luondo se
vtiliza sin controles adicionales, este criterio plantoo al rcnos los siruientes
dos mroblemas. DIn primer lwsor, didiculta: el estudio del subemnlen. Iin olccto,
dade que la confdicidn de subompleacdo se investisa entre aauellos gue se clazificon
cono ocupados, la obiencidn de un panorama completo de ente prodlerz go [acil ta
requciendo el requisito de dedicacidn. Ba scpundo lunsar, se dificulta la
aplicacidn ded principio se;fin ¢l cual lac actlvidades ccondmicns Licnoa
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como inactivas a las perscnas que declaran como activicad nrincinal la de
cstudiante, ama de casa, jubllodo, ctc., neso a que estan nersonan doselmoiinn

conditica sccwidaria. Dste riesno
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en la clasilicacidn de las nujeres do las dreas rurales on palses subdesarrollacdos. <
AL respecto, existe yo evidencia de que si ool ven de preguntar por la actividads
principal, sc cstablece couo linite de dedicacidn, por ejemplo, ¢l do un dia a Lo

semana, ol cuadro de lo particinacidén femenina en loa actividades cconduican se

rodifica substancialnentoe. 2/

§/ J.D. Durand, The ILabour Force in dconon¢c Z)e\rclo**'1 ent: An Internationnl
Commarison of Cenpus Statistics, Princeton Unive N Prco“, 1975, n. 53.
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2. Pricticas

De los ocho paises que en la regidn han preguntado nor la actividad principal en
censos de poblacién de 1970, dos -Chile y Nicaragua- han enfrentado el primer problema
instruyendo a los empadronadores para que se clasifique en el casillero de los que
trabajaron a las personas que lo hicieron en forma continuada por lo menos el
equivalente a un dia de trabajo. El segundo problema ha sido cnfrentado de dos
maneras no excluyentes. Por un lado, la prioridad que todos los pafises de 1a
regidn otorgaron a las actividades ccondmicas sobre las no econdmicas -y del
trabajo sobre la bisqueda de trabajo- se ha reflejado en el orden en que se
ubicaron las alternativas de respuesta en la cédula censal, las que iban
acompanadas, en algunos casos, de una instruccidn que solicitaba al empadronador
que interrumpiera su biisqueda de respuesta uvna vez que obtuviera una afirmativa.
Por otro lado, varios paises han preguntadc a las personas que en virtud de su
actividad principal se declaraban inactivas, si no hablan realizado algin
trabajo; si la respuesta era afirmativa, estas personas pasaban a ser registradas
como parte de la poblacidn econdmicamente activa. Bn realidad, en estos casos, la
pregunta sobre la actividad principal parece estar concebida como un medio
instrumental para evitar que el empadronado responda enumerando todas aguellas
actividades que ha desempeilado durante el periodo de referencia y pueda
concentrarse en aquella a la que ha dedicado m&s tiempo. De ese modo, se provee
al empadronado de un criterio -la actividad principal- de aplicacidén uniforme,

que le permite seleccionar la actividad mis significativa entre todas las

1levadas a cabo durante el periodo de referencia.

los
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Como se puede apreciar a partir de lalectura del cuadro 5, un total de ocho
censos aplicaron limites de decdicacidn especificos para clasificar a las personas en
la categoria "trabajaron'' durante el periodo de referencia independientemente de si
ademias hubieren o no establecido limites de dedicacidn para la clasificacidn de las
personas por su condicidn de actividad.

En cuanto a las encuestas de hogares, siecte de las diez analizadas, connideraron-
como ocupade a la persona que habia realizado algGn trabajo en el periodo de referencia,
nientras que lacs tres restantes adoptaron como criterio el haber trabajade un minimo de una
hora (ver cuadro 7). Al establecer un minimo de dedicacién muy bajo vy respetar ademis el
principio de dar prioridad a la actividad versus la inactividad, 7 a la ocupacidn versus
la desocupacidn, todas estas encuestas cumplen con una primcra condicidn necesaria para el
andlisis de las situaciones de subempleo.

En los censos agricolas se utilizaron limites de dedicacidn para distinguir entre

trabajadores permanentes, tmpomles 0 WAGUELCS ¥ oGXhw L. L Prosraca ael Uenise Bgprormciario

Mundial de 1970, definia los trabajadores permanentes como los que habian trabajado en la

~ - -4 -
; del orioy Joo tommpries

explotacidn por un periodo no inferiora 1o mitnd delan jorredns hoarilos
por un periodo total inferior a la mitad pero equivalente como minimo al tercio de las °
jornadas laborables del afio y 1os ocasionales, por un neriodo inferior al tercio de las
jornadas lavborables del aiio. Dado que la unidad de observacidn es la evplotacidn, se

entiende que un trabajador que se define en el censo como transitorio u ocasional, puede de

hecho trabajar a jornada completa todo el afio, en distintos establecimientos.
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En el cuadro 6 se pueden observar las diferentes clasificaciones adoptadas

por los paises. Estos utilizan en general la dicotomia permanente/no-permanente

para clasificar a los productores y miembros de su familia o sélo a los asalariados,

que trabajan en la explotacidn. Como el objetivo principal es caracterizar a

la explotacidén por el nimero y la composicidén de las personas que han hecho
alguna contribucién al producto agricola, no se establecen minimos de dedicacidn
para determinar el status de ocupado de una persona, sino su caracteristica de
permanente o no. Hay excepciones a esta generalizacidon. Por ejemplo, Repiblica
Dominicana considerd que una persona habia trabajado en la fineca cuando al

menos habia laborado en ella dos dias en la semana de referencia o durante un
niumero de horas que equivaldrian a dos jornadas de trabajo. Panama considerd
parte del personal a los que habian trabajado al menos 1 dia la semana anterior.
Ecuador considerd sdlo a aquellos asalariados que habian trabajado en la
explotacidén al menos 1 hora en la semana anterior al censo. Honduras tomd en
cuenta sélo a los puestos de trabajo y no a las personas, careciendo de sentido,

por lo tanto, el establecimiento de minimos de dedicacién.

3) Los trabajadores familiares no remunerados

Los limites de dedicacidn son particularmente dificiles de establecer en el
caso de los familiares no remunerados, usualmente no sujetos a las repulaciones
formales de un emplceo, con mayorces oscilacionces en cuento a La intensiduad de cu
dedicacidn a actividades econbmicas y para los cuales resulta mis problesitico
delinear el momento de pasaje de una actividad econdmica a una actividad no
econdmica. A ellos se les suele exigir un minimo de dedicacidn -por lo general,

haber trabajado un tercio de la jornada normal o quince horas en la scmana— guc




contrasta claramente con el exigido al resto de las cateporias del empleo.

Dada la importancia de los TFNR para la produccidn agricola, este hecho
debe recibir especial atencidn en la investigacidn de la fuerza de trabajo del
sector, mAxime teniendo en cuenta que en oportunidades se incluyen en esta
categoria a miembros del hogar del productor, o a personas que residen en la
explotucibn, que no munticuen relucioncs de purcnbesco con ¢l productor.

Aun cuando la muyoria de los censos de poblacidn levantados on 1n roepibn
exijan, por definicidn, que los TIFNR trabajen por lo menos un tercio de lu
jornada normal (ver columna 5 del cuadro 5), es probable que en la priclica
éstos queden clasificados como activos sin cumplir este reguisito. DPara
arribar a esta conclusibdn tomamos en cuenta que la pregunta sobre categoria
del empleo se formula a aguellos que ya han sido clasificados como activos y
que en las instrucciones de los censos no qucda cstablecido qué es lo que se hace
con las perconas que trabajan sin remuncracidn ocupande para ello un ticmpo menor
a un tercio de la jornada normal. Considerandc que la alternativa quc le gueda
en este caso al entrevistador seria volver a plantear al cntrevistado la pregunta
sobre condicidn d¢ actividad, es 1légico suponcr que, con ausencia de instruccioncs
precisas al respecto, el entrevistador siga adelante con el cuestionurio, quedando
asi la persona clasificada como TFNR, indepcndicntemente del ticmpo trabajado “
en el periodo de referencia.

N diferencia de los censos, en las encuestas de hopures 1o corndicién
de actividad se investiga a través de un conjunto de preguntas, y por
lo tanto es probable que no surja esta incongruencia entre definiciones y

précticas con respecto a la identificacién de los TFNR.
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La mayoria de¢ las encuestas de hopares analirzadas establecicron quince
horas o mAs para clasificar como activos a los TFNR (ver cuadro 7). Las
excepciones fueron Costa Rica, Perlt y Urupguay que aplicaron a csta categoria
el mismo criterio de minimo de dedicacidn que el adoptado para clasificar a
una persona como ''ocupado' en el periodo de referencia, esto cs, haber trabajado
una hora o mds, en el caso de Costa Rica y haber realizado alpgln trabujo dursnte
el periodo de referencia, en los otros dos paises.

Tomando en cuenta las encuestas en cuyas publicaciones se menciona una
definicidn de TIFNR se pueden observar algunas diferencias significativas. Por
ejemplo, Brasil extiende la definicidn convencional pura incluir cn cste grupo
a las personas que residen con un cuenta propia o cmpleador a quien ayudan sin
recibir pago a cambio. Uruguay, también incluye dentro de los TFNR a los
aprendices, mientras que Venezuela excluye de este grupo a las personus que,
51 bien cumplen con la condicidn de trabajar sin remuncracidn cn una cmpresa
econbmica explotada por otro miembro del hogar, se cncontraban ademis buscando
trabajo en el periodo de referencia, (véase cuadro &).

ILa mayoria de los materiales de los censos agricolas revisados no
especifican una definicidén para los TFNR. Ias excepciones son Ecuador,
que los define como los miembros de la familia del productor y personos no
emparentadas con el que vivan en su hogar censal que desempefian ltrabajos
agropecuarios y que no reciben salurios completos cn clfectivo o en cospecics y
que trabajaron el equivalentc de un dia o mis durante la semsnz censal;
Honduras que incluye como tales a los trabajadores familiares gque no reciben
remuneracién en dincro cn perlodos [ijos, aunque pucden recibir  remuncrocidn
en especies, como por ejemplo los familiares y Panami que los define como
las personas que trabajaron 6 meseso mAs y no recibieron salario por sus

servicios, incluyendo al productor y los miembros de su hopur.
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Cundro 9
AMERICA LATINA: PERIODO DS REFEREMCIA ¥ LINITZS MIHIMOS DB
DEDICACION RELATIVOS A LA CONDICION D ACTIVIDAD D= I
POBILACION. CLENSOS DE POBLACION D 1970
Criterios utilizados cn la ?r%tCTio? ﬁdiCignalcﬂ_GOb??
. . . . . linites minimos de dedicacidn
determinacion de la concicion requeridos para ser incluidos
Paises (tipo) de actividad en 1o catcerorfiac .

Periodo de
referencia

Tinite de
dedicacidn

"Prapajo!

(1)

(2)

(3)

(v (%)

Arcentina

Leuador

1 Salvadovr
Guatenala
Hlaiti
Honduras
Merico
Micarapua
Panami
Paraguay
Pert

Rep. Dominicana
Uruguay

Venezuela

Semana anterior

Semans anterior

Momento del censo

Semana anterior
Semana antcerior
Semana anter-or
Semanz antcerioxr
Senmann anterior

Semana anterior

Sermana anterior

Ve . "
G meses anterilores

Semana antorior
Semana anterior
Semane anterior
Semana anterior
Semana anterior
Semana anterior
Semana anterior
Semena anterior

Semana anterior

Mayor parte, 1:o.
4 jornadas norm.

Mayor parte
Mo eswvecificado
Ho especificado
Ko especificardo
No esnecificado
Mayor narte
Hayor parte
Ho esnecificado
No especificado
Mayor parte
No especiiicado
No cspecificado
Mayor paric
Ko especificoado

Mayor parte

3 horas
Ho especificado

Mayor parte

Ho especific. 1o copecificado

No esnecific. Ko esnecificado

No especific. Ho especiflicadoe
E t

1 hora 15 horas
1 hora o eupeeilicado
1 d%a 1/2 Hdornadas norr.

1 dia 1/2 jornada norsm.
Ho esnccific. HNo escpecificado
Mo esnecific. Mo esnucificado
1 dia 15 horas

No enpecilic. 1/7 jornsdas nos.

1 ¢ia 15 horns
1 hora 15 horng A

Mo esnccific. 1/2 jornacas norr.

Ho capccific. 1/2 iornadus nort.
lo especific. 0 diag

15 noeas

lio especificaco g/
15 horas

15 horas

Fuentes:
a/ Otro

re
empresa trabaja.

Menuales de instrucciones a los empadronadores y boletas censales.
quisito es cue la persona viva en el mismo hogar que el familiar en cuya
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_ 1670 (3/05-2/70) no rexunerados ¢ su no resanerados cood parte del personal
’ fazilia ocupaic cuando hadlan tradajode al mezos
T} Asaiariagos un tercio de la jornnda normal de traibaje.
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Page personas responsztles sedre une nisfra
explotacibn
. |
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Pats

referencia

personzl ocup.

ClasifIcacion por
status temporal del
trabajador

Clasif{icacibn adortada

Linmites de dedicacidn
vara status temporal
del trabajador.

Comentarios

Costa Rica
1973

Ao agricola

(1/1/72-30/4/73)

S6lo pregunta inforzmacidn sobre el
productor. 1la informacidén sobre rersonal
ocupado gue prescnia el censo agricola es
la aue se recogit a través del censo de
podblacidn, ‘que se levantd en forma coerdi-
nada con el primero.

Ecuador

157

Semana anterior

a la fecha del
censo

{Sept-Oct/M97h)

Lio agriccla

(/78232 8/7%)

ProZucter y =i
de sus hogares no
reraneracos

o ev:

hkszlzrincdos
i) permancntes

i) coasionzles

Informa sobre 108 Tiembros de cocperativas
de produccidan, comunas y entidades sizi-
lares cue participan en los trabzjos
agropecuarios <¢e l&s mismas, pero no les

TraZajaron en la conculta como categoria independiente.

i i : Se¢ incluyen solamente los TFNR y los
asalariados cue trabajarcn al cenos
1 diz en 1a semana ce referencia.

rl Salvador

1971

Mo egricola

(1/5/70-20/%/71)

Ao apricsla

~—

a

Productor ¥ familiares
ne ferunerados aue
trabajarcn de manera
reroanente o3 la
explotacidn

Asalariados zerman

S&lo consulta a los trabajadores t
;)e!‘:.:mcnte: .
N

Honcuras

AL
s

Aflo arricoln

{1/5/73-30/1/74)

Tre'xjadores nermaieontos
i) asalariadez
i) nt ecalariadoes

trabajadores perrancntes se entiende
ntmero de nersonas gue en forma
interrumpida ha trabajado o erpezado
rasajar en a finca curante el Gltizo
agricola. llo consifera a los

ores temnorales dado gue zide
ente los nuestos de trabajio y no

de trabaje.

=]
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Periodo de referencia

Deterninacion
personal ocup.

Clasiiicacioil por
status temporal del
trabajador

Clasificacidn adoptada

Limites de dedicacidn
para status temporal
del trabajacor

Comentarios

{éxico

1970

a) Semana anterior
al inicio del
eenso
(25-31/1/1970)
b} Temporada de
cosechas
i) ciclo de
irvierno
(£8-59)
ii) ciclo de
orimavera-
Verino

(£9-69)

A%o agricola

I. Primer nerfodo
A. Sector yvrivado
a) Produciores y
sus laniliares
b) Asaleriades
i) permanentes

ii) temporales

2. Sector eiidal

iempo igual o superior

la zitaé de las jornadas 1
aboradbles del afio agric.
ferior a la rmitad y

Pl ]

Inf
cuperier al tercio

Panami

1971

Sermana anterior
al censo

(9‘15/5/71)

Ao agricola

renuncrados

e s

i} permanentes
»-\‘ -
i, termporales

i) permanenten
ii) temnoralec
¢) Peonadas y juntas

Se consideran como irabajadecres todos
aguellos que trabajaron al cenos wn dia
en la semana anterior al cenmso.  Investiga
cl total de dizs-hombre trabajacdos
registranco esa informacidén para cada uno
de los jruvoes de {ratajadores y para el
total del personal ocupadc. Tanbién se
investigen los salarios pagadoes o la

semara de referencia.

ae

Perd Din cde 1= a) Procductor ¥ 1 censo 88lo pudlica cuadros sodre la
1372 entrevisia ‘o

(ayo 1772)

sotlacibn ccupada con el ninero de

ol s agropecuarias gue han emzleado
manco de ovra del productor vy
=iliares y los que ademis han

do mono de obra asalzriada, cerma-
‘entual,

il
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Pericdo de referencia

Deterninacién Clasificacidén po

r
status temporal del

Clasificacidén adoptnca

Linites de dedicacidn
para status tezpora
del trakajador

Comentarios

b)

Asalariados

Se counsiderd que una persona hadia
laborado €n la finca cuando al =cnos
habia trabajado en ella el equivalente
a dos jornacdas de trabajo cn la

serana de referencia. Se indaga sodbre
el ronio de pago en efectivo durante el
nes de agosto de 1971 al personal
agricola y al administrativo.

a)

»)

Procuctores v
faniliares
Ctros trabajadores

Se refiere sblo a las explotaciones de
1 hectdrea y mis.

Pais personal ocup.
trabajador
Rep. Deminicana Semana anterior
1971
Uruguay
1970
Venezuela Diz ded} censo

1571 (1/5-206/2/77)

2}
b)
c)

Productor y familizres
Atalariafon

tras formas (coavite,
cayasa, brazao cuelio,
eic.)

Sigue COTA-70 auncue con variaciones en
ia definicién de los pgripos de ecad.
Prefunta culntos trabajadores se ocuparon
en ¢l mes de mAxirz actividad ¥ cudntes

e el de menor ectividad. Pregunta

per la ocupacidn, salario diaris
ementos (a2limentacidn y wvivienda)

¢ paga en el zamento del censo a
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Cuadro 7

AMERICA LATINA: PERIODO DE REFERENCIA Y LIMITES MINIMOS DE DEDICACION
RELATIVOS A LA CONDICION DE ACTIVIDAD DE LA POBLACION EN
ENCUESTAS NACIONALES DE HOGARES

- - - - i .
Criterios adicionales sobre limi-

Criterios utilizados en la
tes minimos de dedicacidn re-

. determinacidon de la condicion

Paises (tipo) de actividad queridos para ser incluidos en
‘ la categoria:
Periodo de Limite de Trabajador fa-
referencia E/ dedicacion "Trabajo" E/ miliar no rem. E/
Semana fija y
Brasil ultimos doce meses No especificado Alghn trabajo 15 horas o mas
Colombia Semana pasada Mayor parte Alghn trabajo 15 horas o més

Costa Rica

Chile

Semana pasada

Semana pasada

No especificado

Mayor vparte

Una hora o més
Una hora o mas

Algin trabajo

Una hora o mas
15 horas o mas

15 horas o mas

El Salvador Semana pasada Mayor parte

México Semasna pasada Mayor parte Una hora o mas 15 horas o mas
Panama Semana pasada No especificado Algan trabajo 15 horas o mas
Pertl Semana pasada No especificado Algin trabajo Algin trabajo
Uruguay Semana pasada No especificado Algin trabajo  Algin trabajo
-Venezuela Semana pasada No especificado Algan trabajo 15 horas o més

a/ Semana pasada significa semana anterior a la entrevista.

b/ Alghn trabajo significa haber realizado algiin trabajo.




AMERICA LATINA:

Brasil

Colombia

Costa Rica

Chile

¥l Salvador

México

Panaméa

Pert

Uruguay

Venezuela

Cuadro 8

DEFINICIONES DE TRABAJADOR FAMILIAR SIN REMUNERACION LN
ENCUESTAS DE HOGARES .

Se considerd como Trabajador Familiar no Remunerado a aquellos
que trabajaron 15 horas o més en el periodo de referencia

ayudando,sin remuneracién, a la persona con quién residian que
explotase una actividad econdmica en calidad de 'cuenta propia'!

o "empleador'" o, urminstitucidén religiosa o de beneficencia.

Personas que en condicidén de ayudantes familiares trabajaron
sin remuneracidén en la empresa del respectivo jefe de familia o

pariente.

Trabaja sin recibir sueldo o salario, en el negocio, taller o

finca de un pariente.

En el material usado como fuente no hay una definicidn de

trabajador familiar sin remuneracidn.

Trabaja sin recibir salario monetario en tareas u ocupaciones
(distintas de las domésticas) en una explotacién agropecuaria o

negocio familiar.

Trabaja sin recibir pago a cambio en un rancho, taller, negocio u
otro tipo de actividad econdémica dirigida o propiedad de algin *-

miembro de su familia.

Trabaja en negocio o empresa de un miembro de su propia familia.

En el material usado como fuente no hay una definicidén de trabajado

familiar sin remuneraciodn.

Persona que trabaja en una empresa o negocio de cuyo propietario
pueda 0 no ser pariente y no recibe remuneracién alguna.

Incluye los aprendices.

Personal que trabaja sin remuneracidén en una empresa economica
explotada por otro miembro del hogar o familia siempre que no

haya buscado trabajo en el periodo de refepencia.
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e) Problemas que plantea el censo agricola para la investigacidén de la fuerza de trabaio

agricola

La cobertura, periodicidad, tipo de unidad de¢ observacidn, rango de temas investigados,
y la posibilidad de asociar las caracteristicas de las explotaciones con las
caracterist;cas de las personas que trabajan en ellas, son elementos que

justifican la atencidn de los estudiosos del empleo apgricola en los datos de

los censos agricolas.(CA}. Sin embargo, una ripida rcvisidén de los contenidos de
estos censos revela limitaciones en la informacidn sobre la fuerza de trabajo que
previenen sobre su uso independiente cono fuente para estimar el nivel de empleo

en el agro, y que en la mayoria de los casos también afectan su utilidad cono
complemento de la informacidn sobre el tema proveniente de otras fuentes, o como

base alternativa para evaluarla.

En rigor, los censos agricolas no han sido disefiados con el propbdsito de
investigar el empleo agricola -sino wAs bien para caracterizar en la forma mis
exhaustiva posible las explotaciones agricolas, las caracteristicas de su produccién
y los insumos que requiere. Estas limitaciones son recconocidas en el Programa para
el Censo Mundial de Agricultura de 1980 donde se aclara que "... algunos de los

o“r
.

datos necesarios sobre la poblacibn y el empleo agricoléizbtendrén mejor a través
de censos demogradficos y encuestas en los hogares sobre cuestiones demograficas,
labores u otras cuestiones agricolas ...", para agregar mis adelante que '"... la
informacibn que se puede obtener por mediacidn del censo agropecuario por si. sola

no satisfard las principales nccesidades de datos sobre poblacidn y ¢l empleo en la

agricultura. 1/

l/ FAO, Programa del Censo Agropecuario Mundial de 1980, Roma, 1977, pig. 11.




Los expertos internacionales sobre mecdiciones del empleo a través de censos
agropecuarios coinciden ademds en recomencar que dichas mediciones se hagan
a trawvés de encuestas continuas, aprovechando la informacidén que proveen los
censos agropecuarios como nmarcos de referencia para el disefic muestral de lag
encuestas, en un sistema estadistico integrado que tome en cuenta la compatibi-
lidad de conceptos, definiciones, formas de operacionalizar, y de clasificar 1la
informacién, entre distintas fuentes potenciales de informaciones (tales como
encuestas, censos de poblacién y registros administrativos).

Tomando en consideracidn estas limitaciones, examinemos mis de cerca 1la
conceptualizacidn y operacionalizacidn de la informacidén sobre empleo en los
censos agropecuarios, tratando de identificar las dificultades que surpen para
la investigacidn de la poblacidén ocupada en el sector y el grado o nivel de

utilizacibén de la fuerza de trabajo.

Los censos agricolas compilan datos acerca de la explotacién agricola, la gue
para los fines censales se define como "una unidad tecnoeconémica de produccibn
agricola que comprende todo el ganado mantenido en la explotacidn y toda la tierra
aprovechada total o parcialmente con fines agricolas y explotada con fines agricolas
por una persona sola o con la ayuda de otras, independientemente del titulo, forma
juridica, tamafio o situacidn. Ia explotacibén como unidad tecnoecondmica, bajo una
gerencia finica tiene por lo general, los mismos medios de produccidn como son la

mano de obra, las instalaciones, las miquinas y los animales de tiro". 1/

1/ FAO, op.cit.

k)
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ARCHIVO SECCION  DOCUMENTOS

A la persona que informa sobre la unidad de explotacidn se le prepunta sobre
és5ta ocuna u ocund durante el veriodo de referencia que ~»l

los trabajadores aue

censo establece para la determinacitén del personal ocupado, incluyendo al nrocuctor
y los miembros de su familia guc ayudan en las tarcas productivas de la explotacidn.

Dado que en c¢se periodo el personal puede haber trabajado en otra explotacibn,
existe siempre una vrobabilidad de duplicacidn de registros. Si bien esa probabi-
lidad podria reducirse acortando la extensidén del periodo de referencia y suwmentando
el minimo de dedicacidn requerico para consignar 1la nersona como ocuvada,
alternativas crean problemas adicionales, alpunos de los cuales yo [ucron
mencionados en los acdpites correspondientes a los criterios para la determinacidn
de la PEA. De hecho, la pncsibilidad de duplicacidén de registros es inherente a la
eleccidn de la explotacidn como unidad de ohservacibn.

L2 estimacidn de la poblacidn ocupada en la agricultura a partir de la
poblacidn ocupada en las explotaciones apricolas, tropieza con una scrie de
dificultades cuya descripcidn se facilita analizando por senarado cada una de lng
catesorias del empleo sectorial. Coro se pucde observar en ¢l cuadro 6, en Lodas
las publicaciones censales analizadas los productores se encasillan junto con los
familiares no remunerados. Dado que ambos grupos plantean problemns difercntes de
mgdicién, su andlisis requeriria desagregar lo catepgoria en sus dos partes
componentes, lo cue en general no se puede hacer con la informacidn que nroveen

los CA a menos de hacer supuestos de dudosa validez (como, vor cjerplo, hacer

ecuivalentes el nbmero de nrocuctores al nlmero de explotaciones).
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Pero aun disponiendo de la informacidn original sobre los TFNR, su estimacién
a partir de los censos agricolas estara sesgada por al menos dos factores. En primer
lugar, los CAE o no registran o registran como asalariados transitorios, a los TFNR
que se trasladan como ayuda del jefe de familia cuando éste es contratado para
tareas estacionales. En segundo lugar, la mayoria de los censos agricolas de
1a regidén (la tinica excepcidn es Argentina) no aplicaron en el 70 la definicién
de TFNR recomendada por la OIT que exige un minimo de dedicacidén de un tercio
de la jornada normal en el periodo de referencia, ni tampoco investigan (excepto
Panama) el tiempo trabajado en la explotacidén, no habiendo en consecuencia forma
de calificar la contribucién que lmcen los TFNR a la produccion de la finca.
En cuanto a los productores, las recomendaciones de FAO para 1970 -adoptadas con
ligeras variantes por la mayoria de los vaises de la regidn~ no establecen como
condicidn para clasificar una persona como productor el ser miembro de la PEA
agricola. El productor ejerce el control administrative y adopta las principales
decisiones sobre la utilizacidon de los recursos disponibles, pero puede explotar
la finca a través de un gerente o administrador en guien delega la responsabilidad
de la gestion cotidiana de los trabajos. E/ De hecho su actividad u ocupacién
principal puede estar fuera del establecimiento, ya sea en otras actividades
agropecuarias o en actividades fuera del sector. Casos como €stos pueden llevar
a sobrestimar la fuerza de trabajo agricola y el peso relativo en ella de los
cuenta propia y empleadores. Para obtener una estimacién de los autoempleados
agricolas comparable a la que se obtiene a través de encuestas de hogares y censos
de poblacidn se requiere por un lado, separar de los cuenta propia y empleadores

del sector a todos aquellos productores cuya ocupacién principal estad en otro sector

;/ Una excepcidon la constituye el censo de México, segin el cual si el duefio de
la explotacidén delega responsabilidades de gestidn en un administrador, este
se considera como productor.



y por otro, identificar los casos de productores que por haber trabajado como
asalariado en otras explotaciones agricolas en ¢l periodo de referencia, pucden
ser objeto de doble registro.

Aun cuando FAO ya recomendaba para los censos de los 70 acopiar informacidn
acerca de la dedicacibén principal del productor a facnas agricolas o no apricolas,
lo que permitiria depurar el registro de productores considerando exclusivamente
a aquellos cuya actividad predominante se desarrolla en el secctor agricola, solo
contados paises latinoamericanos incluyeron preguntas concretas en tal sentido. j/

Del conjunto de 1% paises analizados Gnicamente cuatwo interrogaron sobre la
ocupacibn principal del productor: Honduras, Rep{thlica Dominicona, Ponamd y
Venezucla. Sobre esta reducida base oo podria concluir que 1o i
incidencia del nimero de explotaciones cuyo productor se desempefia principalmente
cn actividades no agricolas cs muy variable, aunque de cualquier manera parccc ser

significativa: 20.2% en Panamd, 18.1% en Repblica Dominicana (& 21.1%. si e

incluye a2 oo que no trabajioon en ninghn sector), 11.9% on Venernela y 3% cn ilonduras;

1/ En rigor, la recomendacibén completa de FAO hace referencia tanto al productor
como a los miembros no reruncrados de su casa al tiempo que sugiere indagar sobre
el total de horas trabajadas en faenas no agricolas y en faenas agricolas fuera
de la cxplotacidén. TFAO 80 modifica el criterio empleado para la década
anterior, recomendando investigar solamente si la actividad principal se
desarrollo” dentro o fuera de la explotacidn, sin inquirir sobre el scctor.
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Repblica Dominicana y Venezuela también investigan si el productor desempefla su actividad
en otra explotacidn agropecuaria, lo aue daria una base para estimar el nlmero de
productores expuestos a un doble registro como parte de la poblacidn ocupada agricola.
Otro problema lo constituyen los propietarios que califican -segln los criterios de
los censos agricolas- como productores en varias explotaciones, para cada una de las
cuales toman las decisiones sobre lo que se ha de producir, como ha de producirse, y
asumen la responsabilidad y los riesgos inherentes a la produccidén. La existencia

de propietarios productores de este tipo conduciria también a una sobreestimacidn

de la PEA ocupada agricola.

Comparada con las otras categorias del empleo investigadas por los censos agricolas,
los asalariados -~especialmente los transitorios- muestran la mayor probabilidad de
exposicién a doble registro, particularmente cuando son largos los perlodos de
referencia y bajos -o no explicitados- los minimos de dedicacidédn reaueridos para
calificar como ocupado. En las recomendaciones internacionales se suele afirmar

aue la informacidn sobre los asalariados transitorios es Gtil principalmente

para identificar las explotaciones gque los emplean, y proveer de este modo un marco
muestral de esas unidades para su posterior estudio, mis detallado, a través de
encuestas de hogares.

La cobertura del censo agricola presenta un problema adicional. Algunos censos de la -
regibn, por ejemplo, no investigan explotaciones muy pequeflas o reconocen porcentajes
importantes de omisidn en ese estrato. j/ Este tipo de omisidén afecta en particular

las estimaciones del nimero de trabajadores por cuenta propia y de TFNR y, por extensibn,
la estimacidén del tamafio de la poblacidén ocupada en el sector. Ademids, por la misma
organizacibén del operativo censal y del trabajo de campo, los censos agricolas no suelen
incluir establecimientos agropecuarios instalados dentro de los limites administrativos

reconocidos como urbanos.

1/ Algunos ejemplos al respecto son los censos de Costa Rica de 1950, 1955 y 1963;
Chile 1955; Nicaragua 1952; Panam& 1952, 1961 y 1971; PerG 1972 y Uruguay 1966.
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IV. Los critcrios nara determinar el desemnleo vy ¢l subempleo en

la agricultura

a) Desempleo
—— e e

1. Principales problemas

En la literatura que trata los nroblemas de empleo apricola existe un
consenso bastante generslizado .acerca de la escasa utilidad de la nocidn de
cesempleo abierto, tal como sc la define en las recomendaciones internacionales,
para cl andlisis de la subutilizacidén y de las condicioncs de vida de 1a mano
de obra rural en los naises subdesarrollados. Entre las razones que anuntalan
esta evaluacidn se scriala que es en la povlacidn rural donde se concentran los
problemas de pobrera critica, donde e¢s muy baja, y generalmente nula, la
posibilidad de acceso a mecanismos institucionalizados que provean de ayuda
econdmica para paliar las consccucncias de situaciones de desempleo, y donde ademés
es muy dificil que una persona abrigue esperanza dec encontrar trabajo a partir
de una blsqueda activa porque las oyportunidades ocupacionales que existnn dentro
de un perimetro geoprafico accesible desde su lugar de residencia son conocides
y de alta visibilidad y que, bajo estas circunctancias, las posibilidades de
accidn abiertas a la persona que pierde un empleo c¢s la de tomar cualcuier
trabajo cgue le brinde alzuna posibilidad de subsistencia -gencralzente en pequeiios
vredios explotados por unidades familiarcs- o mipgrar hacia otrngc draos 7 oricolasn
o hacia centros urbanos.

Fsta descripcibn explica que la difundida imapen de
un sector rural latinoamericano afectado por déficits croénicos de cizpleos
productivos no encuentre anoyo empirico en los datos de censes de poblacién y
encuestas de hogares, y quc éstos vrescenten cn camvio tasas de desempleo abierto
y de¢ subempleo visible significativamente mis bajas que lo que cabris cuperar de
acuerdo a la imagen mencionada en las dreas rurales. El cuadro 9 wpemalte

ilustrar esta Gltima afirmacibdn cowparando las tasas de desempleo urbonas ¥ rurales

para algunos censos y encuestas de hogares levantados durante la déeada dc 1970.
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Cuadro 9
TASAS DE DESEMPLEO RURAL Y URBANAS DE ALGUNOS CDNSOS Y TNCUESTAS

DE PAISES LATINOAMERICANOS DB IOGARES REALIZADOS
EN LA DECADA DE 1970

Tasns de desempleo abierto 1/

Censos Afios Total Urbano Rural U/R
Tl Salvador 1971 11.8 13.4 0.6 1.3
Panami 1970 10.0 12.19 627 2.1
Paraguay 1972 2.9 L.y 1.6 2.9
Perl 1972 5.0 s 2.2 2.0
Guatemala 1973 1.4 2.4 0.7 2.3
Chile 1970 b7 3.3 0.9 h.o2
Encuestas
Costa Rica 1978a/ oG o 0.0 1.0,
Colombin 1972 o/ 8.6 10.0 ¢/ 0. 1.5
Chile 1972 o/ 13. 1.5 9.6 1.5
Venezuela 1980 o/ 5.5 0.0 2.65 1.6

Tuente: censos y encuestas de hogares.

Promedio IIX, VII y .I neses

Septiembre - octubre

$61lo cabecera de re;slones

Se refiere al resto

Octubre - hoviembre

Tercer trimestre

Primer trimestre

La descripeidn de los desocupados A wunn rama de actividad se hace
al sector de la 0ltime ocupacidn; las tasas de desempleo abierto

no incluyen a aquellos cesantes cuya Gltima actividad fuc en la a
pero que en el momento del censo {en los censos de hecho) se encontiabic,
residiendo en un area urbana, por el conlrario, incluycn loc casos
~mucho moenos frecucntes~ de cesantes del sector no-agropccuario que
residen en zonas rurales.



o

Es probable, ademds que las tasas de desempleo que se registren en distintos
momentos del afio no scan muy sensibles a las fuerles Tluctuaciones de actividad

que se asocian a los ciclos de la produccidn apropecuaria. Ias razones para cllo

se pueden exéminar a través del comportamiento de segmentos relativamente homogéneos
de la poblacidén rural.

Entre las diversas estaciones del afio agricola se producen reacomodamientos
de la poblacibén en edad activa que inciden en el nivel de las tasas brutas,
refinadas y especificas de participacidn, y en consecucncia, en el tamafio de la
poblacibén econdmicamente activa, como asi también en su composicidn por ocupacién
y categoria del empleo. Por ejemplo, una parte de los activos que se contrata
en las épocas de mAxima actividad como asalariado en tareas de siembra, cosecha,
esquila, etc. retornard a tarcas de cuasi-subsistencia en su propio minifundio,
ya sea como cuenta propia o como trabajador familiar no remunerado; por lo tanto,
una investigacién corriente del empleo que se realice en periodos de minima
(donde generalmente se le pregunta por su actividad actual dentro de un periodo
de referencia corto), lo registrard como parte de la PEA ocupada, aun cuando en
una categoria del empleo distinta de aquella que hubiera declarado en otra época
del afio.

Otro segmento de personas ocupadas en los periodos de mixima actividad en
una determinada regidén agricola, migrardn posteriormente a otras zonas para cfectuar
trabajos agricolas o no agricolas, donde de todos modos seguirdn forr-ondo

parte de la PEA total aun cuando pucdan ejercer otra ocupacidn u otra categoria del



- 38 -

empleo, o formar narte de la PEA de otro SCthrT;ﬂ

Un tercer grupo de personas, estudiantes, amas de casa, cte., qua hnbitual-
mente se declaran como inactivos, podrd pasar a la categoria de activos en los
periodos'de mdxima activicdad agricola, ya sea contratandosce come asalariados, o
compartiendo las tareas del jefe del hogar cuando éste se contrata con su familia,
o dedicdndose a las actividades de rantenimiento, ;jesctidn y adainistracidn del
propio nredio cuando el jefe abandona esas tareas para contratar su mano de obra
en otra explotacidén. Estac personas probablemente se clasifiquen cono inactivos
¢en las investigaciones realizacas on los periodos de miniua, aun cuando pucdan
declarar su voluntad de¢ trabajar y nor consiguiente dejar abdierta la vosibilidad
de que se los regisire como desocupados desalentados.

Los miembros de un cuarto grupo, que nrobablemente constituye una ncqueda
proporcidn de la diferencia de activos agricolas entre los periodos de mdssina y
minima actividad en el scctor, se declarardn nin trabajo, y no nodrén scr
encasillados dentro cde las cateporias inactivas. Tenicndo en cuenta las caracte-
risticas antes mencionadas del '"mercado de trabajo' agricola es altameante probvable
que tampoco se encucntren buscando trabajo. Ia categoria usual nara clasificar
los miembros de este gprupo es la de "desocupados desalentados'" y su incorporacidn
a la PEA requiere comprobar previamente la disponibilidad de su mano de ohra para
la produccién de bienes y cervicios; cen la prictica se ha adoptadn con tal fin
la declaracibdn de voluntad de trabajar pero ello ha significado -tanto vara ccte
grupo como para el grupo anterior- resolver alpgunos problemas adicionales, talces
como el de indagar si las condiciones bajo las cuales la mano de odbra csté
disponible son las vigentes en el "mercado' para ese nivel de calificacibn, si

se aceptarian trabajos a tiempo completo o sdlo a tiempo parcial, deatro o

fuera del predioc faniliar.

-

‘4
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2. prkctices ARCHIVO SECCION DOCUMENTOS

Todos los censos de podlacidn levantados en América Latina en la década

del 70 registraron los cesantes y las personas que buscan trabajo por nrimera
vez. 56lo tres investigmaron el tiempo dedicado a la blsqueda de trabajo
(Brasil, México y Perit) como indicador de la bilisqueda activa del nismo,
mientras que los restantes paises clasificaron como desocupados a todas las
personas que contestaban afirmativamente la alternativa "ein trabajo, poro
buscando trabajo",o su equivalente en cada pais.

Pese a la recomendacidn de COTA 70 al respocto, solamente los censos
de El Salvador, México y Panami incluyeron en la cdefinicidn de desocupndo a
los '"desocupados desalentados', esto es, a los que no buscaron trabajo nor
estar convencidos que no lo iban a encontrar.

En las encuestas, en cambio, la investigacidén del desempleo abierto es
mucho rés detallada. En el cuadro0 se clasifican las encuestas segin los
caracteristicas del desempleo investipgadas, mientras que cn ¢l cuadro 9 cc
presentan las razones que fueron investigadas como determinantes de la falta
de blisqueda de trabajo de los entrevistados gue no tenian empleo en cl veriodo
de referencia.

la informacidén sobre estas razones es un primer paso para identificar a
los 'desocupados desalentados!. Tres de las diez encuestos revisadas no indagaron
sobre este tema. las siete restantes incluyen la creencia en la impogsibilidad

de encontrar trabajo como una alternativa de respuosta.



Cuadro &

AMERICA TATTNA: CARACTERISTICAS:DE LOS DESEMPLEADOS INVESTIGADAS EN TLAS ENCUESTAS DE HOGARES

Caracteristicas del Gltimo empleo

Pais Antiguedad Medios de Busca 2 Tivno de Periodo de TEecna aeL . n T2, -
* en 18 bus- bﬁsqueaa tiempo, embleo referencia fltino — Ueupacion cf*v&ﬁd%%gggorla éi?ﬁ%ie_ Raagngilge
queda parclai ¢ buscade para blsgqueda empleo 1 cimient J
completo de enpleo ) ¢iona tento
Brasil a/ - Si - - Senam yUltiics Si Si Si Si - -
GOS meses
Colombia Si - Si Si Semgna y Si - - - - -
D*r;og
] ] abierto
Chile Si Si - 81  yltimos dos Si Si Si Si - Si
neses .
El Salvador Si S3 Si Si  Ultimos dos Si Si Si Si - Si
reses =
México Si Si Si S1  Ultinos dos Si Si Si Si - Si
reses
Panami - - - ~ Semana ¥ 51 S5i Si 8i Si Co-
{itirmos 2
meses . :
Perd 51 Si - S Semana - 51 5 - = -
Uruguay - - - - Sermana y_ - Si St Si - Si
0ltimos ©
neses . o .
. . o Si 5i Si Si Si -
Venezuela - Si Sz ok ift*%gQYZ

nesSes
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- Cuadro 11
AMERICA TATINA: RAYONES INVESTIGADAS POR NO HARLR BUSCADO EHPTFO
FHOTAS BHCURSTAS DI HOUARNS
Pais Pregunta
Brasil
Colonmbia (Por qué razdn no buscd trabajo?
1 No ticne interés
. 2 Mo tienc tiempo
3 No hay trabhajo disponible
i Inferncdad temporal
5 Mhla énoca
& Otras razones
Costa Rica {Por cué no buscd trabajo la semana pacada?
HNo crce mnoder cncontrar
Tiene trobajo futuro asczurado
Ya buned y copera recnucsta
Ha estado buscando y dejd de hacerlo
nomentaneanente
Otros
“ Chile
1 Salvador
o
HMéxico LCudles son 1as rarones nor las cue no
. busca trabajo?

1 Cree cue no hay trabajo en su ecnecialidad
O en su zona

2 No »nudo encontrar trabajo

3 Le falta cocolaridad, capacitazcién o
cxperiencia

L Los empleadores lo consideran deimsiado
joven o demasiado vielo

5 Otras personas no lo han encontrado

L Ho tiene con aquicn dejar o loo nillon

7 Otras responsabilidades familiares

3 Tota en 1o escusla

9 Gravemente enfermo o incapacitado

10 Otras



Pais Presunta
Panamé ¢Por qué motivo no estuvo buscando trabajo
la semann pasada?
1 llace trabajos ocazionnles
2 Ha buscado antes y estd eoneroado
noticias ahora
3 Impocible encontrar trahnjo -
L Ama de casa colamenic
5 Estudiantce solamente "

Perl

Uru;

~

)

uay

Estd invalido
Estd jubilado o nensionado
Recibe ayuda familiar

Otra condicidn

SPor qué no bused trabajo?

1

-
a2

I

N AN

(Por qué no buscd enpl

1

A

I
>

Ha buscado, ha encarpade a ar

narientes, ainnlendon, ota.

Tstd cstudiando

Dedicarce a quchaceres o hngar

Por notivoc de snlud

lo dan trabnjo a rayor (menor) cdad
No hay trabajo

Se necesita vara, recomencacidn

Otro *

9]
-3

o)
Bst& caperando respucsia

Nuevo empleo que comenzard dentro de 30 dfas
Crec no podecr consesuir

No desea trabajar

Otro



Pais

Prepunta

Venezuela

SW NN A

O 00 3 o W\

{Por cuAl motivoe no estd buscando trabajo

actualmente?

Crece que no hay trabajo

Est& cansacdo de buscar

Ho sabe buscar trabajo

No encuentra trabajo apropiado
Est& ecsperando un trabajo o nepocio
ial tiempo

Es estudiante

Se ocupa del hogar

No necesita trabvajar

Bst& enfermo

Otro motivo




b) Subempleo

i) Los criterios para la medicidn del subempleo agricola

la inadecuacidn de las nociones de desemploo abierto para cl andlisis de la
subutilizacidn y las condiciones de vida de la poblacidn agricola ha llevaco a
gue las investigaciones de las situvaciones de crivleo se concentren en ¢l
subempleo.

En la resolucidn sobre la wmedicidn y andlisis del subempleo y de 1o
utilizacidn insuficiente de los recursos de mano de  obra adoptada por la
Undécima Conferencia Internacional de Estadigrafos del Trabajo de 1964, se
definid como subempleada a la persona cuya ocuvacidn cra inadecuada respecto a
ciertas normas o a otra ocupacidn posible, tenicndo en cuenta la calificacién
vrofesional. Se distinsula entre subemplceo visible o invisible. F) supennleo
visible es un concepto estadistico que caracteriza la situacidn de las porsonas
que tienen un empleo dc duracidn inferior a la normal y se hallan buscands o
aceptarian un trabajo cowmplenmentario, y refleja una insuficiencia del volwmen de
empleo. Kl invisible e¢s un concento analitico que refleja una snla dlslribucidn
de los recursos de mano de obra, o un desequilibrio fundamental cntre la wann de

obra y los otros factores de la produccidn. Sus sintomas caracteristicos nodrion

ser el bajo nivel de ingresos y el aprovechamicento insuficiente de las calificaciones

(subempleo encubierto) y 1la baja nroductividad (subempleo notencial). 1/

/ oIm Aecouendaciones Internacionales nabre Iotnadicticas d9) Trabaio, Giacbhbra
3 J0, 1

1970
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ii) La medicidn del subempleo visible

1) .Principales Drcbléﬁas
Los subempleados visibles son todos aquellos que habitualmente y en forma

involuntaria, trabajan menos tiempo que el que se considera normal. Para identifi-
carlos se¢ compara la jornada regular de trabajo de una persona con la jornada que
deberia haber cumplido en el supuesto que la unidad o unidades productivas en las
que desarrolla sus actividades hiciera un aprovechamiento pleno de su capacidad
de trabajo. A aquellas que han trabajado menos de una jornada normal, sc les
pregunta si desearian trabajar mis tiempo y, en caso afirmativo, sc los clasifica
como subempleados visibles. Como contrapartida, todos aquellos que han trabajado
al menos el tiempo equivalente a una jornada normal o que, habiendo trabajado
menos tiempo que la jornada normal no desean trabajar mAs, cumplirion con una
condicidén necesaria, aunque no suficiente, para ser considerados como personas
cuya capacidad productiva disponible estid plenamente aprovechada.

Dado que una parte considerable de la produccibn agropecuaria se lleva a
cabo en unidades familiares de produccidén, en las cuales la gran mayoria de los
trabajadores actltan en carfcter de cuenta propiao de trabajadores familiares no
remunerados, y pueden estar ocupadas permanentemente pero a un nivel muy bajo
de productividad, la utilidad de la nocién de subempleo visible para el andlisis
de la subutilizacidén en la agricultura ha sido repetidamente cuestionada aduciendo
que no es el tiempo total trabajado el que es afectado por la carencia de

oportunidades de empleo, sino la productividad media de la hora trabajada. Esto es,
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ante la falta de trabajo habria un repliegue zeneral, nero que cuyas nenilcento-
ciones se concentraria; en las erplotaciones mé&s vpequefias, hacla la renlizacidn
de tareas de menor productividad.

Una dificultad adicional, cc la de establecer jornadas normales de trabejo
en un tipo de nroduccibn gue se caracterize por fuertes [luctuaciones en los
requerinientos de mano de obra y en la intensidad del trabajo, ¥y que sc asoecian
a2 los ciclos de siembra, cosecha, comercializacidn, esquila, etc.

2. Practicas

Como ge puecde observar en el cuadro 12 ochs censos de poblacidn investiparon
el tiempo trabajado en todas las ccupacioncs,aunque sdlo sicte de ellos publicaron
tabulaciones sobre ol tema, MNincuno, en cambio, incluyd en ln céduls censel
preguntas sobre el deseo de trabajar més para los que habian trabajado menos oue
12 jornada normal.

ILas encuestas de hojares presentan un nanorama de informacidn mucho nds completoi
para ¢l cstudio del subempnleo visible. Todas las encuestas analirzadas indaporon sobre =s
el tiempo trabajado, en el periodo de referencia, en la ocupacidn nrincipal, on lo
secundaria y en la totalidad de los empleos (con la excepcidn de Colombiz mque n6lo
investiga esta Gltima variable)}. Seis de las diez encuestas consultadas invesiigan
sobrc el deseo de trabajar més y sietc preguntan ademds por las razcnes oue tuvo el
entrevistado para trabajar menos horas de las consideradas normales (ver cuadron 12 5 19,
£l cuadro 15 nos informa sobre las horas semanales que se consideran jornaca norral

2

en cada pais.



- L7 .

Cuadro 12

AMERICA LATINA:

(Circa 1970)

PERIODOS DE REFERENCIA UTILIZADOS PARA
INVESTIGAR EL TIEMPO TRABAJADO Y EL INGRESO |
EN LOS CENSOS DE POBLACION

Tiempo trabajado

Ingreso

Tabula=
Paises Periodo de referencia gég is Periodo de referencia
cadas
Brasil Actividades agricolas: meses Si a) Ingresos fijos: mes
trabajados en los 12 meses anteriores anterior
Actividades no agricolas: horas b) Ingresos variables:
trabajadas en la Gltima semana media de los Gltimos
. . . 12 meses
Colombia Meses en lo que va del afio hasta la Si Mes anterior
fecha del censo
Costa Rica Horas de la Qltima semana Si Horas, dias, semanas o
mes, segun forma de pago
convenida
Haiti Horas de la (ltima semana No
México Meses en todo ¢l afio 1969 Si Periodo (optativo) normal
’ del afio anterior, o el
total del afio
Panamé Horas de la Ultima semana Si Horas, dias, semanas o
mes, seguan forma de pago
convenida
PerQ Meses en lo que va del afio hasta la Si a) Obreros: semana anterior
la fecha del ccnso b) Emplcados: mes anterior
(o percepciones normales,
S6lo para ocupacidbn
- principal
Venezuela Horas de la Gltima semana y semanas Si Ultimo nmes

en lo que va del afio hasta la fecha
del censo

Tuentes:

Manuales de instrucciones a los empadronadores.



" wa— - .

Cuadro 13
AMERICA LATINA: CARACTERISTICAS INVESTIGADAS DE LA OCUPACION PRINCIPAL Y SECUNDARIA 1% 1AS
EICUESTAS D= HOGARES

Ocuvacion Princinal 8/

Minimo de horas Ocunacibn Secundaria

. Tamz3o del Nombre del Ingreso  Horas tiguecdad - Udtegporia  Ucupacion  rara de TCTEs Ingreso cel
Pafs :2?:;‘;;"?;;’:3 establéecimiento  estable-  del  trabajadas  en el ocupacida actividad  trabejadas trabajo
normal de trabajo (N0 de exzpleados) cimiento trabaje emnleo .
Prasil Lo - - 5i Si - - - - si Si
Colombia 33 53 Si si b/ Sie¢/ - - : - - - Si
Costa Rica 47 81 Si Si Si - - - - Si S8i
Chile 35 - Si 51 Y/ 51 - 33 Si Si si Si
El Salvador 35 - - Si Si 53 Si Si si Si 51
MExico Lo - 51 s: Si - - - - st Si
Panami Lo si Si Si Si ~ - - - Si -
Perh 35 Si - Si Si Si - - - 51 Si
Uruguay 330 si - 3i Si - - - - 51 -
Venezuela 30 Si si siy/ si - - - - Si si

VoY

2/ Todas las ensuestas investigen la rama de actividad y la categoria ocupacional de la ocupacidn principal.

g/ En forma conjuntz el ingress de todas lac ocugaciones

¢/ Se pregunta el total de horas sin 2iferenciar entre ocupacibn principal y otres.
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Cuadro 1k

~

w

5 A:  CARACTERISTICAS INVESTIGADAS PARA MEDIR SUBUTILIZACION JIGTRLE DT LOS EMPLIADOS
I TAS DICULSTAS DI HOGARES
Horas Razones por Deseo ce Estavilidad TForra de Razones nor Blisqueda Razones de Horas que trabaja
Pais trabajadas no frabajar trabajar en el ermpleo recibir no haber de blsqueda normalmente a la
mas horas wAs horas el irgreso trabajado  trabaio semana

Brasil Si 83 - 81 Si 51 - - si a/
Colombia 51 - Si - Si Si 5i - 52 3/
Costa Rica Si 51 - Si - - - - -
Chile 51 si - - si - - i a/ ‘
Fl Salvador si 5% s: Si. si si - - i b/ 3
México Si Si 81 Si - Si - - S5i g/
Panard Si si i - F - - - - ‘
Per(y Si - - - Si - Si - S E/
Uruguay 52 - - Si - Si Si 5i -
Venezuela Si 5i S - - 5i 51 51 Si b/
a/ A los ocupados.

b/ A los que ro trabajaron pero

no tenian emvwlec en el




iii) Subempleo invisible

1. Principales problemas

Pese a sucesivos refinamientos, que en general han ido asociados a una mejor
explicitacidén de los propdsitos para los cuales se busca la informacibén, la forma
de estimar la magnitud del subempleo invisible sigue siendo objeto de controversias
basadas en la diversidad de enfoques con que se enfrenta el tema y cn lu tendencia
de los analistas a adoptar prespectivas unidemensionales (pese a las aparentes s
ventajas de una consideracidn multidimenscional de ectos [lendmenos pura bodo ol
andlisis que pretenda desembocar en politicas informdas y efectivas).

La medida més utilizada de subempleo agricola se dirige a determinar el
excedente de mano de obra que podria ser transferido a otras actividades sin afectar
significativamente la produccidn del agro, y descansa en alguna norma de productividad
media de la [uerza de trabajo. Para elaborar estas estimaciones se requiere infor-
macion sobre la extensidn de las Areas sembradas, el tipo de cultivos y el nivel
tecnoldgico de las explotaciones a los cuales se aplica coeficientes técnicos de
requerimientos de mano de obra basados en supuestos sobre su productividad media.

La diferencia entre PEA agricola disponible y la requerida, de acuerdo con estos
calculos, corresponde al excedente de mano de obra agricola que se supone se
encuentra empleado a bajos niveles de productividad marginal. Obviamente, este
procedimiento de estimacidn del subempleo agricola sélo purde especificarse en
términos de PEA agricola excedente, sin permitir la diferenciacién entre situaciones
de desempleo, subutilizacidn visible o invisible.

Debido a la gran cantidad de caracteristicas de las explotaciones agricolas
que se deben tomar en cuenta para hacer estas estimaciones, resulta dificil
encuadrar los establecimientos en un nimero reducido de estratos que sean pertinentes

para distinguir entre formas relativamente homogéneas de utilizacidn
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de la mano de obra. Posiblemente la vaguedad del significado de las estimaciones
aumente a medida que aumenta el nivel de agregacidn de los datos con que se trabaja,
alejandose de las observaciones registradas a nivel de las explotaciones para
caracterizar grandes Areas agricolas.

Otra forma de estimar la magnitud del subempleo potencial en la agricultura,
Y que no requiere de supuestos acerca de las horas-hombre demandadas por la produc-
cidén, toma en cuenta el nfimero de hectareas ﬁecesarias, bajo un determinado tipo
de cultivo, para proveer un ingreso per capita adecuado. El nlmero de hectireas
disponibles permitiria estimar el nlmero de personas que pueden vivir adecuadamente
de la explotacibdn, nimero que restado de la poblacidn agricola que vive en ella
daria el nivel de la poblacibn excedente. La precisidén de los resultados obtenidos
con este método dependera de la validez que se otorgue al supuesto "ingreso adecuado"
¥ a la relacibén entre nfimero de hectireas e ingreso para cada cultivo.l/ De todos
modos, debe resultar claro que lo que se logra es una estimacidn del excedente
demografico y no del excedente de fuerza de trabajo, aun cuando es posible convertir
uno en otro a través de un coeficiente basado en supuestos sobre la proporcién de

activos en una unidad de produccidbn tipo.

1/ Los anilisis y estimaciones del subempleo en el agro deberian llevarse a
cabo dentro de un marco donde se tomen en cuenta las formas predominantes de
tenencia de la tierra en cada area, esto es, las relaciones legales y consuetu-
dinarias que regulan el uso y elwsufructo de los productos de las explotaciones.
En el anexo 3 se presentan las categorias de tenencia de la tierra investigadas

por los censos agricolas.
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Las fuentes usualmente utilizadas para elaborar estas estimaciones
-~censos agricolas- no investigan el trabajo efectivamente realizado por los miembros
de las unidades de produccidn observadas. Lsto hace que no puedan identificarse
las relaciones de complementariedad en la demand: de trabajo entre distintos tipos
de establecimientos, tales como las que podrian surgir en la articulacidn mini-
fundio~latifundio en la que el productor minifundista trabaja como asalariado en .
la explotacidn latifundista. En eétas circunstancias, puede ocurrir que pese a la
baja productividad de una explotacidn, el productor y sus familiares puedan obtener
ingresos adecuados de otros trabajos agricolas que, desde el punlo de vislo del biencstar,
resulten suficientes para mantenerlos por encima de una linea de pobrcza, y que ademds
correspondan a una situaciéon en la que el total de la fuerza de trabajo del hogar del
agricultor no esté subutilizada.

Los censos de poblacidn y las encuestas de hogares, cuyas unidades de observacién
son los individuos y los hogares y no las explotacionesl( recogen informacidén que permite
identificar el monto total y por tipo de fuente de los ingresos personales, y agregarlos
para unidades mas complejas. Esta inforchién presenta multiples problemas de confiabili-
dad y validez, que ya han sido sefialados en varios documentos.g/ Los problemas de -
validez no son independientes de la diversidad de enfoques que guian la recoleccién
de los datos y su analisis en relacién a la subutilizacidén de la fuerza de trabajo.

Asi el ingreso personal puede ser considerado como indicador de lua productlividad del °
trabajo, como indicador de la incapacidad del trabajo de proveer ingresos que cologuen
a la personas por encima de una linea de pobreza y como indicador de ia incapacidad de
la economia para proveer ocupaciones alternativas que posibiliten ingresos adecuados.

Ademas, muchas veces es dificil distinguir entre los bajos ingresos derivados de

deficiencias productivas de aguellos derivados de la explotacidén del trabajo.

l? Aun cuando en el caso de las encuestas de hogares, las explotaciones pueden
constituirse en unidades de analisis.

2/ Ver CEPAL, "Hacia los Censos Latinoamericano de los afios ochenta ',Santiago 1981 y
CEPAL, "La Medicion del Empleo y de los Ingresos en Areas Urbanas a través de

Incuestas de Hogares, " B/CEPAL/G.1094, 2L de agosto de 1979.
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Tanto el problema de la calidad de los dator, como la consideracidon de la diversida
de enfoques que asocian los ingresos personales a la subuilizaddn, danands del analista

un esfluerzo de clarificacién conceptnal ymetodologia previo ala utilizacidn de los datos sobre

ingresos,
2. Practicas

Todos los censos agricolas realizados en la regidn en la décadadel
70 incluyen informacidén sobre el tamafio de la explotacidn, la tecnologia que
aplican y el tipo de cultivo o ganado que vroducen, pero, con la sola
excepcion de Panama, no incluyen informacidn sobre tiempo trabajado en la
explotacidn.

El censo agricola de Panaméa, ademas dediferenciar a los ocupados en
la explotacién agricola entre los que trabajaron en la semana de referencia
L dias o maés, 6 3 dias o menos, investiga el total de dias~hombre trabajados,
registrando esa informacidén para cada uno de los grupos de trabajadores y
para el total del personal ocupado. También se investigan los salarios
pagados en la misma semana de referencia, los que, analizados conjuntamente
con las cifras y sobretiempo trabajado, permiten estimar el salario por hora
para las actividades de cada explotacidén, informacidn Uitil en la caracteriza-
cidén de las situaciones de subempleo invisible. Otros dos paises, Repitblica
Dominicana y Venezuela, recogen informacidn sobre salarios. Republica
Dominicana indaga solo sobre el total de pagos en efectivo en el mes de agosto
de 1971, mientras que Venezuela investiga el salario diario de cada trabajador
¥ los complementos por vivienda y alimentacion. Estos dos {iltimos paises
no investigan el tiempo trabajado, no siendo posible entonces estimar los
ingresos por unidad de tiempo para los trabajadores en esa actividad.

Ura gruesa aproximacién a la estimacidén del tiempo trabajado durante
el afio agricola la puede brindar el nimero de personas que han trabajado en
forma permanente y en forma transitoria, conociendo que los primeros han
estado ocupados en la explotacidn por un periodo de seis meses o mas y los

segundos por menos de seis meses (ver cuadro 6). Dentro de la precariedad de

este tipo de informacidn, para estimar el tiempo trabajado en el afio en cada
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explotacibn sera necesario suponer una media de dias trabajados para los permanentes
y los transitorios a los cfcctos de arribar a un total de diac que se puedn utilizar
para los cadlculos de la mano de obra agricola excedente.

Sobre la base de la revisibén de los materiales disponibles de 14 censos agricolas
hemos podido concluir que s6lo en tres de ellos sc investiparon los inpgresos del productor
con algln detalle. Brasil y México investigaron, para el afio agricola, a) los gastos
pagados por la unidad de produccidn incluyendo los salarios - desaprepados en Mérico
para trabajadores vermanentes y temporales-; b) ingresos por ventas, y ¢) capital de 1a
unidad de produccidn. Panami indagd sobre la fuente de ingresos, refiriéndose a la
dependencia econdmica que tenian los hogares de los ingresos provenientes de la explotacis
de las fincas, investigandose ademis, si la mayor parte de los ingresos del productor
procedian de ventas de productos o de otras fuentes y si el productor u otro
miembro de su hogar hacian trabajos remunerados fuera de la explotacibén. También investi;
la obtencidén de préstamos otorgados por instituciones del estado, bancos privados u
otras fuentes.

Pese a que los censos de poblacidn no son instrumentos idbéneos para investipar
el subempleo invisible, 1la informacidn que se recoge a través de ellos
puede proveer una priméra aproximacidn a la magnitud del subempleo encubierto
en el sector agropecuario asi como a las caracteristicas de los sectores sociales
donde el mismo se concentra. Como se menciond anteriormente al comentar la realidad -.
social del agro latinoamericano, no parece atil detenerse a analizar las
posibilidades de investigacidén de la subutilizacidén por calificacidén en un medio
con un nivel de educacidén formal homogéneamente baja, pero si vale la pena evaluar
las posibilidades de analizar la subutilizacidn por ingreso.

Como se puede observar en el cuadro 16 sdlo siete paises investigaron el

ingreso en los censos de poblacidén de la década del 70. Una primera revisidén del
cuadro permite arrojar dudas sobre la posibilidad de comparar las cifras de ingresos

entre paises, dada la disimilitud de las formas en que se investiga el tema.
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Cuacdra 16

[

CRITERIOS UTILIZADOS PARA LA TNVISTIGACION DE LOS INGRESOS
EN LOS CzHSOS DE PORLACION. CIRCA 1970

Poblacidn DPeriode de Zoncepto re Nivel de Detallede Detalle de las
investigada referencia ingreso medicidn lap=amia  instrucciones
Toda la voblacidn a) Ingresos fijos: Ingreso nersonal No se Monto -Para cada tipo
en ecdad activa mes anterior total 5/ espec.fica global de ingreso
b} Ingresos varia- -Zspecifican
tles: mecdia de los exclusiones 3/
dltimos 12 nMeses
Toda la pctlacidn  i2s anterior Ingreso personal Bruto Monto -Para cada tipo
en edad activa total en efectivo global de ingreso
~Especifican
exclusiones
Asalariacos Gue Horas, dlas, sema  Sueldos y 3ruto ~Monto ~Zspecifican
trabajan nas o mes, segin  salarios E/ global exclusiones e
forma de pago - Periodo inclusiones
convenica de refe-
rencia
Toda la pobla- Seriodo (ontati Ingreso personal 3ruto -Monto -sspecifican
cidén zn edad vo) normal cel total en efectivo alobal ext¢lusiones e
o

activa

isalariados
ccupacos

ano anterior, o
2l total del

afio

Horas, “iag, gsem
nas ¢ nmes, sesun

k]
Jorma c2 0270

conveniia

Sueldos y
zalarios &/,
comisiones vy
nensiones

druto

~Perindo

de refe-
rencia

inclusiones

-Zsvecifican
exclusiones
inclusiones

(]

(Continfa)

HC



Peis Poblacson - Periodo de Concepto de liyel de petalle do  Detalle de las
'I"VQC*‘“"")H roferprnesos IrLrasy (- an 1o _nmre-ounts  ngtriucciones

Pert tsalariacos a)Obreros:semana  Sueldo o o a6 ionto” Ninguno

anterior salario °/ especifica global

b)Bmpleados: mes  (ocupacidn

anterior (o per vprincipal)

cepciones nor—

males)

Venezuela Podlacidn Jltino mes Ingreso “ruto Por tipo -“ara cada tivo
econdnicamente personal ~e 12 ingreso
activa total en ingreso ~2ara cada clase

eTectivo "¢ percepcidn
-zsvecifican

exclusiones
2 inclusiones

Fuente: CEPiL,Hacia los censos latinoamericanos

= -

de los afios ochentd|, en Cuadernoc N2 37.

a/ No se indica si deben captarse sbdlo las percepciones en efectivo o si se incluyen los salarios en especie.
Santiago de Chile, 1981.

e
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En cuatro de ellos se indaga sobre los ingresos de toda la poblacidn
en edad aptiva, mientras que los tres restantes recogen informacidn sbélo sobre
los ingresos de los asalariados. Los periodos de referencia son también
dispares. Pero lo que es mas importante, no guardan relacidn con los periodos
de referencia establecidos por los mismos paises vara la investipgacién del tiempo
trabajado (ver cuadro 5). En esos casos, a menos de que sea posible utilizar
algin procedimiento matemdtico simple para ajustar los datos de ambas variables
a un Gnico periodo de referencia, no se podra producir un indice de remuneracidn

o ganancia por unidad de tiempo trabajado, necesario vara identificar las

actividades agricolas cuyas remuneraciones son anormalmente bajas.



Ademas, de los siete paises que investigan ingresos solo Panami publica

el cruce con tiempo trabajado y sdlo para los asalariados.

Fn cuanto al concepto de ingreso investipgndo, ningun pals incluye los
salarios en especie (aunque en el caso de Brasil no se indica), o la
produccidn para el autoconsumo. Los salarios en especic pucden ser
particularmente importuntes en el caso de los asalariados apgricolas, que
suelen recibir una considerable parte de su ingreso bajo la forms de vivienda,
alimentacibn, vestimenta y otras prestaciones. Aparte de las dificultades

de recuerdo y de valoracidn involucradas, en muchos casos sc suele considerar
que algunas de esas prestaciones -tales como la vivienda- no constituyen

una parte del salario, sino una obligacion consuetudinaria de los emplcadores.
En el caso de la produccidn para el autoconsumo, aparte de los problemas

de definicion para poder discriminar la produccidn destinads #1 propio .
consumo del resto de la produccidn agricola, su correcta medicidén muy
probablemente requiera un detalle de los alimentos cultivados y de la
proporcidn consumida por la familia. Pero aun cuando la investipgacidn se
llevara a este nivel de detalle, subsiste el problema de la valoracidn de esa
produccidn para el consumo propio, como también el de la validez de los
criterios que se puedan utilizar en el campo para obtener resultados

aceptables.



La medicidén de los ingresos empresariales agricolas involucra otro
conjunto de problemas asociados a la valoracidn de la produccién total
en las fincas agricolas, mds alla de los ingresos por ventans. Intre oilos,
los principales radican en la apreciacién de las inversiones directas realizndas v
los productores agropecuarios en las [lincus mediante el esfuerzo propio,
y de las variaciones en las existencias de panado que poseen.;/
Como se puede observar en el cuadro 15 los censos también varian
en cuanto si incluyen el ingreso personal total o los sueldos o salarios
de la ocupacidn principal. Si el objetivo cs determinar niveles de ingreso
para identificar las personas, familias u hogares que se encuentran por de
bajo de una linea de pobreza -lo que permite eventualmente estudiar las caracteris{
ticas ocupacionales y de situacidn de empleo en ese segmento de poblacidn -
es importante disponer de informacidn sobre el ingreso personal total de
cada uno de los componentes de esas unidades. Si el propdsito, en cambio,
es detectar actividades agricolas cuya efliciencia no alcanza para pgenerar
ingresos superiores a un nivel minimo csilablecido, seri necesario indagar
los ingresos derivados de la actividad principal de las personas, para lo
cual son pertinentes los comentarios anteriores sobre la conveniencia de

contar con periodos de referencia equivalentes para ingresos derivados de la

Y CEPAL, op.cit.




actividad principal y tiempo trabajado en ella.

Otro factor que limita la utilidad de los datos sobre el
ingreso en los censos de poblacibén es ln probabilidond de rechazos
o sesgos en las respuestas derivados de lu sensibilidad de las personas
a las preguntas sobre el tema y del bajo profesionalismo que en general
caracteriza a los entrevistadores que intervienen en ¢l operativo
censal.

Como se puede concluir a través de este rapido examen acerca de
la posibilidad de utilizar los datos de ingresos de los cenzos de poblacién
para invesiigar el subempleo encubierto agricola en la regién, el tipo
de informacidn que hasta el momento han recogido y publicado los censos
no permite ser optimista al respecto, hecho que, ante la escasez en algunos,
casos, ¥y la total ausencia en otros, de fuentes alternativas para la
investigacion de estos fendmenos, no delwerta desestimular los intentos
de aproximacién a la realidad del subempleo encubierto en el agro, a través
del analisis simultaneo y exhaustivo de todas las variables estudiadas
por el censo -incluyendo el ingreso- que puedan contribuir a elaborar

un panorama de las situaciones de subempleo en el sector.



@

El andlisis de las encuestas nacionales de hogares en la regibdn muestra
grandes diferencias en la profundidad y detalle con que se investigan los

ingresos. Como se puede observar en el cuadro 17, las encuestas varian en cuanto

si investigan el ingreso total de todas las fuentes -incluyendo o no las
remuneraciones en especie- el ingreso total de todas las ocupaciones y el
ingreso de la ocupacidn principal. 1a investigacién de los ingresos de la
ocupacidn principal se divide, a su vez, entre las que formulan la misma
pregunta para todos los ocupados y los que hacen distintas preguntas para
asalariados y para trabajadores por cucnta propiu o patroncs -y que usualmente
establecen distintos perlodos de referencia en uno y otro caso-.

Para evaluar las ventajas o desventajas de estac priacticas en cuanto a
la provisién de datos para la caracterizacidn del subempleo encubierto cs
necesario identificar el enfogque que guia la recoleccidn de los datos. 81 el
enfoque pone el acento en el bienestar, serd Gtil obtener informacidn sobre los
ingresos familiares provenientes de todas las fuentes, y que pueden ser recogidos,
o calculados, haciendo las transformaciones correspondientes para un mismo periodo
de referencia. Los datos deberfian permitir la identificacibn de aquellas personas
Yy unidades familiares que, en virtud de sus ingresos, se ubican por debajo de un
limite establecido de pobreza, para estudiar posteriermente lug caructericticas
ocupaucionules y de empleo de cada una de las personas o de los micmbros de tales
unidades.

Si lo que se busca, en cambio, es detecctar tipos de actividades econdmicas
cuya eficiencia no alcanza para generar ingresos por encima de los que caracterizan
el nivel de la pobreza, serd necesario indagar acerca de los ingresos derivados

de la actividad principal de cada persona tomando en cuenta el tiempo dedicado a



la misma.l/

En el anexo al cuadro 17 se presentan las preguntas sobre ingreso
formuladas a los trabajadores agricolas en las encuestas de Per y Uruguay.
En ellas se investigaron especificamente las fuentes y montos de los ingresos
percibidos por estos trabajadores desagregandose los provenientes de la

explotacidén de las fincas de los devengados en forma de salarios en ofectivo -

y en especies.,

1/ En este aspecto es importante que el analista constate que tanto el ingreso
como el tiempo trabdjado estén referidos a las mismas actividades y a

los mismos periocdos de referencia.
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Cuadro 17
AMERICA TATINA:

EN LAS ENCUESTAS DE HOGARES

PREGUNTAS PARA MEDIR EL INGRESO DEL TRABAJO Y DE OTRAS FUENTES

. Perlodo
Pals de Ocupacidn Principal Otras Ocupaciones En Especie Otros Ingresos
referencia g
Brasil mes de ~Rendimiento mensal do trabalho ¥m Dinheiro Em Si -Qutras receitas alem das
octubre Em Dinheiro Em Beneficios Parte fixa Beneficio declaradas ...
JParte fixa Moragiac .Parte variavel sim nao -Aposentadoria
.Parte variavel ,Refeicoes Em Productos .Pensao
:mgﬁgggog%g. ou Mercadorias .Do agao ou mesada
Outras .Alugueis em geral

Em Productos
ou Mercadorias

Outros

Colombia a/ mes

-éCuédnto gana normalmente en todos sus empleos?(para obreros =¢{Recibe

-¢Recibid otros ingresos diferentes

y empleados) alimen- a los del trabajo en el mes
-4{Cudl fue su ganancia neta en ese negocio o profesidn en el  tos, vi- pasado? .
mes pasado? (para empleador y cuenta propia) vienda .Intereses y dividendos
y/o ves-  .Arriendos .
tido? .Pensiones r
.Ayudas en dinero _
.Otros .
Costa Rica ad-hoc -5Cual es el sueldo o remunera- -iChiales son sus
cidn en su empleo principal? ingresos en -_ —
otros trabajos?
Chile 2 Gltimos  -4Qué clase de ingreso tuvo en los dos iltimos meses? -Arriendos, Jutilaciones, Monteoios
meses Sueldos y Salarios Cuenta Propia Pensiones, etc.
.Sueldos, salarios y otras .Ingresos devengados como .Rentas de arriendo de cualquier
remuneraciones en activi-~  profesional, cuenta propia as propiedad
dades no agricolas o empresario de la pesca, .Arriendo estimado para la casa
.Sueldos, salarios y otras industria, comercio o serv. ropaa

remuneraciones en activi-
dades agricolas

.Ingresos devengados como
propietario,arreriataric, etc,
en agricultura o

zanacderia

.Jubllaciones, pensiones,
subsidios cesantia, etc.
.Intereses y dividendos, etc.
.Otros ingresos




Periodo
Pais de

referencia

Ocupacidn Principal

tras Ocupaciones

En Especie

Otros Ingresos

¥l Salvador ad-~hoc pero
se hace la

equivalencia
al mes de los

ingresos
recibidos

-éCuédl es el monto habitual
de sueldo? o
LCuénto recibe usted de
ganancia por esa actividad?
Indique monto y forma de
pago
-¢Por este trabajo principal
recibe regalias o bonifi-
caciones?
.&A cudnto asciende?
.6En qué época?

Idem Ocupacibdn
Principal

Si

-¢Tiene alghn otro ingreso

permanente?

.Jubilacién o pensidn

.Renta de alquiler

.Renta de alguna inversibdn
.Renta de alghn negocio,
corercio, indusiria, finca, etc
.0tro

México Semana pasada

Mes pasado

Mes pasado

~éCulnto gand la semana pasada
(o 1la (ltima que trabajd) en
su empleo, antes de hacer los
descuentos?
(obreros y empleados)

Para patrén y cuenta propia:
-¢Cuédles fueron las entradas
0 ingresos totales en su

trabajo o profesibn o
negocio el mes pasado (o
el Gltimo mes gque trabajo)?

-iCudnto gand el mes pasado
(o el 0ltimo mes que trabajd)
en su trabajo, profesibn o
negocio, después de descontaxr
los gastos que tuvo que hacer
en &17?

-¢Cuénto gand la
semana pasada
(0 1la Gltima
semana que tra-
bajd) en otros
trabajos o
negocios?

Si

€9




o

i Periodo
Pais de

referencia

Ocupacidn Principal

Otras Ocupaciones

En especie

Otros Ingresos

ad-hoc

-4Cudl fue su salario o
ingreso més reciente?
.Por hora
.Diario
.Semanal
Mensual
.Comisibn

%9

PerG b/

~&Cual fue su (jornal)
(sueldo) bésico en
(la semana pasada)
(el mes pasado) por
su ocupacidn princip.

-¢Cudnio gand usted en

total (la semana pa-

sada) (el mes pasado)
en:

.Su trabajo u ocupacibn
principal?

.Todas su(s) otra(s)
ocupacidn (es)?

~iCuél fue su ingreso total la semana pasada o mes
pasado por venta de sus productos (mercaderias)

o por su trabajo?

.Venta de mercaderfias (nroductos)

.Por su trabajo

.Otros ingresos por ocupacidn principal o

secundaria

-Recibido el mes
pasado como pago
por su trabajo,
alimentos, vesti-
dos, vivienda,
servicios médicos,
tierras para culti-
var u otros?

-Desde (mes de entrevista)
del afic pasado a la fecha,
ha recibido alghn dinero?
.por algin trabajo extra

que realizd de vez en cuarb’

.por pensiones del Estado
o compafilas particulares?

.por alquiler de casa, timwms
vehiculos, ete.?

.pago de pensionistas?

.provenientes de familiares
que no viven en esta casa?

.por utilidades por inver-
siones?

.por intereses sobre ahorros
en bancos y/o cooperativas
de crédito?

.venta de tierra, casa,
muebles, etc.

.vor gratificacidn por narided
de su trabajo?
.por gratificacidn por fiesixy
patrias de su trabajo?
.utilidades de cooperativas
de produccibn, SAIS?
,0tros ingresos
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Periodo
Pais de
referencia

Ocupacibn Principal Otras Ocupaciones En especie

Otros Ingresos

Uruguay b/

-¢Cudnto gand el mes pasado por su(s) trabajo(s) comobrero o empleado?
.En dinero - sueldos, salarios y/o jornales
- comisiones, propinas, horas extras y primas incentivas
0 compensaciones
-veneficios sociales (asignaciones familiares y hogar
constituido)
~aguinaldo
-salario vocacional
.En especie -{viviendas, alimentos, vestimentas, otros)
~{Cuénto gand el mes pasado como trabajador miembro de cooperativa de
produccidn?
.En dinero: (remuneracidn)
.En especie: (prod. retirados para su propio consumo en forma
gratuita o a precios reducidos)
.Cuédnto fueron sus utilidades totales durante los 1ltimos 12 meses?
-4Cudnto gand el mes pasado como trabajador por cuenta propia, sin
local, oficina o negocio establecido?
.Utilidad total: valor de los productos retirados para su propio
consumo el mes pasado
-{Cuénto gand el mes pasado como trabajador nor cuenta propia, con
local, oficine o negocio estavlecido?
JUtilidad total: valor de los vroductos retirados para su propio
consumo el mes pasado
~4LCudnto gand el mes pasadc como patrdn con versomal a su cargo?
.Retiros en efectivo
.&Cudnto obtuvo por retires extracrdinarios en los Gltimos 12 meses?
.Valor de los productos retirados para su propio consumo

-{Cuénto gand el fltimo tri-
mestre por su(s) trabajo
como obrero o empleado por
concepto de:
.gratificaciones especiales

premios, participacidn en
utilidades

~{Cudnto recibid el mes pasac
por jubilaciones o pensione
.del pais
.del exterior

-éCuénto recibid el mes pasac
por subsidios, becas, con-
tribuciones por divorcio o
separacion?

.del pais
.del exterior

~éCuénto recibid el mes pasac
por alguileres y arrenda-
mientos?
.del pais
.del exterior

-4Cudnto recibidé en los 0l1tm
12 meses por intereses,
dividendos en efectivo, us¢
de patentes y derechos de
autor?
.del pais
.del exterior

-¢Culinto recibid en los GHimo
12 meses por otros ingreso
corrientes?

.del pals
.del exterior
~iCulnto estima usted que

deberia pagar mensualmente
por el alquiler de_la
vivienda que ocuva?




-

Periodo
Pais de Ocupacién Principal Otras Ocupaciones En egpecie Otros Ingresos
referencia :
Venezuela mensual o -.Cual fue el ltimo ingreso aproximado mensual o Si
semanal o semanal que obtuvo u obteria por todos sus

trabajos incluido propina y comisiones y
excluido viiticos?

a/ No se pregunta otros ingresos a los iractivos.
b/ En anexo a este cuadro se indican las preguntas especificas que se hacen para captar el ingreso agricola.

99 -
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Anexo cuadro 17

Preguntas formuladas a los trabajadores agricolas en las encuestas de
Peri y Uruguay
FPert:

-Hablando sobre los productos que usted cultivd en esta tierra desde ...

(mes de entrevista) del afio pasado a la fecha, {podria indicarme cuiles

fueron esos productos?

Entrevistador: 1liste todos log productos y prepunte pasra caoda uno lo

siguiente:

.iCuédl fue la extensidn de tierra cultivada?

..Cuantas cosechas tuvo desde ... del afio pasado a lu fecha?

.4Cudl fue el total de su cosecha desde ... del afto pasado a la fecha?

.éCual es el precio de venta por ...? (A qué precio se vende cada ...7)
~En el cultivo de la tierra que usted trabaja, cufnto gastd desde ...

(mes de entrevista) del afio pasado a la fecha en:

.Semillas

.Abonos

.Insecticidas

.Pago de trabajadores
.Transporte (flete)

.0tros gastos (especifique)

-Si tiene animales que son de otra persona o de su propiedad y otra perscona:

{Cudnto (qué) recibid por criar estos animules desde ... {(mes de centrevista)

del afio pasado a la fecha?

~-Respecto a los animales que cria (y son de su propiedad), podriz mencionarme

‘cuéles son estos animales?

Entrevistador:  Liste los animuales y pregunle para cada uno Lo siguicnie:
.iCuAntos__ twvo desde ... (mes de entrevista) del afio pasado a la fecha?
.4Vendid alpuno de sus __ ? &Cudntos? Cuinto revibid en tolal?
.iBeneficid alguno de sus ___? &Cuafitos? (Cudnto recibid en total?
.éVendid productos derivados de __ ? éPor cuanto?

-Bn la crianza de todos los animales, &cudnto pastd desde ... (mes de

entrevista del afio pasado a la fecha? en:
.Alimentacibén (forraje)

.Compra de animales

.Cruce de animales

.Servicio de veterinario
.Pago de trabajadores

.0tros gastos (especifique)



Uruguay:
-iCuédnto gand por su trabajo en actividades agropecuarias?
.en dinero (sueldos, jornales, salarios) en el mes anterior
_.en especie (vivienda, alimentos, vestimentas u otros)
en el mes anterior
. -4Culnto dinero cobrd usted por sueldos o jornales de otros trabajos
no agropecuarios? en el mes anterior
~4{Cuénto dinero recibid en los Oltimos 12 meses por su trabajo como
miembro de cooperativa de produccidon?
-{CuéAnto valen los productos que recibid en los Giltimos 12 meses por su
trabajo como miembro de cooperativa de produccidn?
-{CuAnto recibid por la venta de los productos obtenidos de su(s)

establecimiento (s) (campo)?

.en el Oltimo trimestre (producciones con mis de una zafra por afio
y otras no zafrales)
.en los filtimos 12 meses (producciones con una zafra por afio o menos
y produccidn pecuaria)
-iCuanto gastd para obtener los productos vendidos (arrendamiento, semillas,

sueldos, combustibles, maguinarias, impuestos, etc.)?

.en el 0ltimo trimestre (producciones con mis de una zafra por afio)
.en los Gltimos 12 meses (producciones con una zafra por afio o menos,
producciones pecuaria y otros)
~éCudnto valen los productos que retird de su establecimiento para su
consumo en los (ltimos 12 meses?
-Ludnto gand en los Gltimos 12 meses por utilidades de otros establecimicnlos
no agropecuarios de su propiedad?
-¢Cuénto dinero recibid en los Ultimos 12 meses por intereses, dividendos,
uso de patentes y derechos de autor?
.del pais
.del exterior
~¢Cudnto dinero recibid el mes pasado por jubilaciones o pensiones?
.del pais

.del exterior

—-



- 69 -

P N
ooty I8N

—ZCuéhtB feciﬁiébei més pasadofﬁorfCSncepto de alquileres y arrendamientos?
.del pais
.del exterior
~-¢Cuénto recibid el mes pasado por subsidios, becas y contribuciones por
divorcio o separacidn?
.del pais
.del exterior
-¢Cuéinto recibid en los Gltimos 12 mesesn por olros ingresos corrientes?
.del pais .
.del exterior
-¢Cuénto estima usted que deberia pagar mensualmentce por el alquiler de la -

vivienda que ocupa?
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AMERICA LATINA:

Cuadro A.

CLASIFICACIONES UTILIZADAS DE RAMA DE ACTIVIDAD

Y OCUPACION (ENCUESTAS DE HOGARES)

Brasil
Colombia
Costa Rica
Chile

El Salvador
México
Panama

Peru
Uruguay

Yenezuela

RAMA OCUPACION
Propia Propia

CIIU Rev.2 CNO (Clasif.Nacional Ocupaciones)
CIIU Rev.2 COTA 70

CIIU Rev.2 CcoTA 70

CIIU Rev.?2 CIUO Rev. 1968
Propia Propia

CIIU Rev.2 CIUO Rev.1968
CIIU Rev.2 COTA 70

CIIU Rev.?2 Propia

CIIU Rev. COTA 70




Cuadro B.

AMERICA LATINA: CLASIFICACIONES DE CATEGORIA DEL EMPLEO UTILIZADAS
(ENCUESTAS DE HOGARES)

Brasil:
- PEmpregado
- Conta propria
- IEmpregador
- Néo remunerado
Colombia:

- Empleado Particular
- Obreroc Particular

-~ Empleado Gobierno

- Obrero Gobierno

- Patrén o Eupleador
- Trabajador por cuenta propia
~ Trabajador familiar

Costa Rica:

- Asalariado
- Cuenta propia
- Patrono
- Familiar sin sueldo
Chile:
- Empleador
- Cuenta Propia
- DFmpleado Sector Phablico
- Empleado Sector Privado
- Obrero Sector Pablico
- Obrero Sector Privado
-~ Personal de servicio puertas adentro
- DPersonal de servicio puertas afuera

-~ TFamiliar no remunerado



E1l Salvador:

México:

Panama:

Peri:

BEmpleador o Patrén
Trabajador por cuenta propia
Empleado a sueldo fijo
Obrero a sueldo fijo
Empleado por pago a destajo
Obrero por pago a destajo
Servicio doméstico

Trabajador familiar sin remuneracién

Obrero o empleado por jornal, salario, comisidén o pago en especie
Patrdén, empresario o empleador
Trabajador por cuenta propia

Trabajador familiar sin remuneracitn

Empleado
Del CGobierno
Empresa privada
Zona del Canal
Por cuenta propia
Patrono (duefio)

Trabajador familiar

Trabaja Ud. para:

Estado

Cooperativa de produccién

SAIS (Sociedades Agricolas de Interés Social)
Empleador o patrono privado

Por su cuenta

.r




Venezuela:

Agropecuarios:

No

-

Aparcero

Medianero

Arrendatario

Propietario

Miembro cooperativa de produccidn
Empleado u obrero

Trabajador no remunerado

Agropecuarios:

Empleado u obrero privado

Empleado u obrero piblico

Miembro cooperativa de produccidn

Patrdén con personal a su cargo

Cuenta propia o patrdén sin personal a su cargo ein local,
oficina o negocio establecido

Cuenta propia o patrén sin personal a su cargo con local,
oficina o negocio establecido

Trabajador no remunerado

Empleado u obrero gubernamental

Empleado u obrero en empresa particular

Trabaja por cuenta propia

Patrono o empleador

Ayudante familiar sin remuneracidn

—_—



Cuadro C

AMERICA LATINA: CRITERIO PARA DETERMINAR OCUPACION PRINCIPAL
(ENCUESTAS DE HOGARES)

Pais

Brasil Nimero de horas trabajadas
Colombia Nimero de horas trabajadas
Costa Rica La que declara el entrevistado
El Salvador La que declara el entrevistado
México Nimero de horas trabajadas
Panama Mayor ingreso

Pert La que declara el entrevistado
Uruguay Mayor ingreso

Venezuela Nimero de horas trabajadas




AMERICA LATINA:

Cuadro D

CARACTERISTICAS GENERALES DE LA POBLACION INVESTIGADAS (ENCUESTAS DE HOGARES)

Parentesco Luga? ?e Sabe Educacidn Migracibn
Pais Edad Sexo con el Jefe nacimien- leer y - .

del hogar to escribipr Formal No formal Asistencia
Brasil si si s1 - si si si 11 -
Colombia si si si si si si s5i si si
Costa Rica si si si - - si - si si
Chile si si si si si si - si si !
El Salvador si si si si si si si si si )
Mexico si si si - - si - - si
Panamé si si si - - 51 - - si !
Peru si si si - si si si si si
Oruguay si si si si - sl si si
Venezuela si si si si si si - si si
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Cvadro o

AMERICA IATINA: CLASIFICACION DE 1OS INACTIVOS UTILIZADOS

(Encuestas de hogares)

Brasil:
Pensionista
Vive de rendoas
Invalidez ou doenca
Frequentou cocola
Afazeres donesticos
MNao quis trabalhar
Qutros

Colombia:
Estudiante
Oficios Hogar
Incavacitado
Rentista
Pensionado
Jubilade
Otro

Costa Rica: —_

Chile:
Quehaceres domésticos
Asisticndo a la escuela
Incanacitado para trabajar
Jubilados
Rentista
Otros

1 Salvador:
Quehaceres donésticos
Asistiendo & la escuela
Jubilado
Anciano no nuede trabajar
Invdlido, no »uede trabajar

Otro



México:
Quehaceres de su hogar
Asistid a la ecscucla
Jubilado o pensionado
Incapacidad permanente para trabajar
Otro

Panami :
Ama de casa solanente
Estudiante solamente
Estd invdlico
Estd jubilado o pensionado
Recibe ayuda fanmiliar
Otra condicidon

Peri:
Estudiando
Quehaceres del hogar
Otro

Urufuaz:
bstudiante

Ama de casa
Jubilado o pensionista
Rentista
Incapacitado
Otro
Venezuela:
Estudiante
Se ocupa del hogar
Estéd enfermo

Otro



79 -

Cuadro F

AMERICA IATINA:
INVESTIGADAS.

RAZONES DE AUSENCIA AL TRABAJO

N TA SEMANA DE REFERENCTA

(Encuestasde hogares)

Pais Razoncs investigadas
Brasil (Por qué ndo trabalhou os 12 meses?
1 Nio encontrou trabalho
2 Aposentou-se
3 Comegou no ano
L Invalidez ou doenga
5 Nao pode ou nao (uis
6 Fatores estncionnis
7 Prejudicado
Colombia (Por qué razdn estuvo ausente de osu trabajo

Costa Rica

Chile

la semana pasada?

1 Factores estacionalces

rJ

Infermecad o accidente

W

Vacaciones, permiso o licenciaz

Reparacidn de equino

iy

)

Conflicto lavoral
6 Suspensidn (menos de 30 ding)

7 Otro (especifigue)

{Por cué estuvo ausente do
semnana pasada?

1 Problemas de salud

2 Problemas de trabajo

3 Vacacioneo

I Problemas personales
5 Mal tiempo
6 Conflictos laborales (huelpas, voros)
Factores estacionales
Nuevo emnleo que expezard dentro de 30

Otra

O 0 =3




Pails

Razones investiradas

Fl Salvador

Panani
Perd

Uruguay

Venezuela

¢Por gué estuvo auvsente de su trabajo 1n

serana pacsada?
1 Istaba enfermo
2 Vacaciones
3 Conflictos lahoraloc:s
Al tienpo
5 Por falta de nmateria mrion
0 Nucvo cupleo gue crpezerd dentro di !
7 Tactores estacionales

& Otra

&Por qué no trabajd lo serana nasada?

1 fatabn enferno

no

Estaba de vacaciones
2 Conflicto obrero-patronnl
b Mal tiewpo

5 Nuevo empnleo en el due empezard ¢n Mienos
de 20 dias

‘o)
(@)
o
L
o

y

1
et

.

G Suspensibén terporal (menos do

Susnensidn indefinida

~3

o

Factoros estacionales

% Otras

l

LPor qué causa no trabajd en cu cunloo la

semana pasada?

1 Porque estaba onfernio

2 Por mal ticmmo

3 Porcue ten‘a licencia

4 Por factorec cstacionales

Por susnensidn

CN N

Otro

LPor cudl motivo no trebajd la semanse nasada?

1 Estaba enfcrmo
2 al tiempo

Vacaciones o Berniso

AN

& Conflicto obrero

S Reparacidn de equipo

P e

¢ Iuevo cmpleo a cmnevar en ) oo
7 Cesantia

8 ¥Factores cstacionalen

-

4

Otros nobivon

o dtan




AMERICA LATINA:

Brasil:
Colombia:
Costa Rica:

Chile:

¥l Salvador:

México:
Panamd:
Perti:
Uruguay:

Venazuela:
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Cuadro G

INTERVALOS UTILIZADOS ¥H LAS CTASIFICACIONES DE HORAS TRABAJADAS

(Encuesias de hoares)

Menos LO-48;

J-1b; 15-32;

Menos de 320; 20-29;
15-2

33-43;

S

! 9y,
L9 v masg

G

ot

hQ-4G, 47 vy mAc

Wy mis

0-3k;35-Bh; 45-595 60 y mis

1-14; 15-24; 25-34;
Henos de 25; 25-~34;
1=1h5 15-24; 25-3L;
1-145 15-21; 22-29;
1-1h; 15-21; 22-29;

35-39; h0-48; 49 y rds
35 y mAs
35-375 4O-Uly ho-shy 55-0hy (5 y wén

30; 31-39; 40-h7; 3 y mAs
30-40; M1y whAs

»

L}

(R
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Aneo 2

Lista de definiciones v nrersuntas filtro para determinar condicidn

de actividad. Encuestas de horares. 1/

Brasil
Colombia
Costa Rica
Chile

Bl Salvoador
México
Panaré

Pert
Urvpuay

Venezuela

l/ Ver cuadro 1 on el teitto para la identificacidn de 1las encucsbtor.

-



BRASIL:

Condigao de atividade

A populagao de de 10 anos e mais foi classificada, quanto a condigao de
atividade, em populagac economicamente ativa e populagac naoc economiéamente ativa,
segundo os perlodos de referencia - "Semana ou Ano".

A populagao economicamente ativa na semana de referencia compos-se das pessoas
que, nesse periodo (22 a 28 de outubro de 1978), estavam trabalhando, tinham trabalho
mas nao estavam trabalhando ou estavam procurando trabalho, tendo ou nao trabalhado
antes.

Considerou-se como '"Trabalhandoe' as pessoas que, durante toda a semana de
referencia ou parte desta, exercessem uma ocupagao economica remunerada em dineiro
e/ou bens e as que trabalhassem habitualmente 15 horas ou mais por semana, ajudando, sem
remuneragao, a pessoa com quem residissem que explorasse uma atividade economica na qualida
de "Conta Propria' ou "Empregador' ou ainda, a instituig¢ao relipgiosa ou beneficente.

Nas pesquisas anteriores a 1976, nao foram consideradas como trabalhando as
pessoas que exercessem ocupagao nao remunerada auziliando a organiza¢oes beneficentes
ou a um membro da famil;a que fosse somente empregado assalariado.

As pessoas que estivessem em gozo de férias ou que tivessem faltado ao travalho
durante toda a semana de referencia foram incluidas no grupo "Tihna trabalho mas nao
estava trabalhando".

Como "Procurando trabalho' na semana foram computadas as pessoas que, havendo ou

nao trabalhando anteriormente, estavam dispostas a trabalhar, tendo para isto tomado
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alguma providencia, como establecer contatos com apgencias de empregos, empregadores,
sindicatos ou orgaos similares, fazer solicitagac a parentes ou amipos, procurar
anuncios de emprego, etc.

A populagao economicamente ativa no ano de referencia (31-10-77 a 30-10-78)
compos-se das pessoas economicamente ativas na semana e daquelas gque, embora nao
economicamente ativas neste perlodo, haviam exercido uma ocupagao economica no
ano de referencia.

Para as pessoas economicamente ativas (na semana ou no ano) foram investigados:
meses trabalhados; ocupagao; ramo de atividades onde era exercida a ocupagao;
posi¢ao no ocupagao; rendimento e horas trabalhadas nessa ocupagan ¢ em fodas
as ocupagoes exercidas; contribuig¢ac a Instituto de Previdencia, e, para os enmpre-

gados, se possulam carteira profissional assinada pelo empregador atual.

Como populacao nao economicamente ativa congideraram-se as pessoas sem
ocupacao, estudantes, aposentadas, pensionistas, invalidas, as que viviam de renda
e as que exerciam atividades domésticas nao remuneradas.

01 Trabalhou

02 Tinha trabalho mas nao trabalhou
Procurando trabalho

03 Ja trabalhou

04 la. vez
Aposentado

05 Funrural




06

07

08

09

10

11

12

13

Qutros

Pensionista

Vive de rendas
Igvalidez ou doenca
Frequentou escola
Afazeres domesticos
Nao quis trabalhar

Outros



COLOMBIA: (Definiciones)

La Poblacidn Total en estudio sobre Fuerza de Trabajo, se divide en dos
grandes grupos:
A. Poblacidn menor de 12 ajfios
3., Poblacibn de 12 afios y mas o en edad de trabajar. La poblacidn en edad de
trabajar se divide en:
1. Poblacidén Econbémicamente Activa o personas dentro de la Fuerza de Trabajo.
Incluye tanto a la poblacibén civil como a las Fuerzas Armadas.
2. Poblacidén Econdmicamente Inactiva o personas fuera de la Fuerza de Trabajo.

Poblacibn Econdmicamente Activa

Se considera Fuerza de Trabajo o Poblacién Econdmicamente Activa,aguella que
se encuentra en edad de trabajar, de uno u otro sexo, y que durante el periodo de
referencia de la Encuesta ejercid o buscd ejercer una ocupacidn remunerada en la
produccién de bienes y servicios, y aquellas personas que en su condicidén de
"ayudantes familiares' trabajaron sin remuneracién en la empresa del respectivo jefe
de familia o pariente, por lo menos durante 15 horas semanales. Por su parte la
PEA se divide en:
1. Poblacidn ocupada y

2. Poblacibn desocupada.

Poblacibén Econdmicamente Activa Ocupada

Son ocupadas:
a) Las personas de 12 afios y maé que durante el pericdo de referencia ejercieron una

ocupacidn remunerada cualquiera que sea su intensidad en la produccidn
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de bienes y servicios y los que en condiciones de "ayudantes familiares"
trabajaron sin remuneracidén por lo menos durante 15 horas.

b) Las personas que aunque no trabajaron (por vacaciones, licencia, etc.)
durante el periodo de referencia, tenian un empleo o negocio, 0 en
general estaban vinculadas con un proceso de produccidn cualesquiera.

Poblacidn Econdomicamente Activa Desocupada

Son desocupados:

a) Las personas de 12 afios y mis que durante el periodo de referencia
realizaron cualquier actividad tendiente a la consecucidn de trabajo
(desempleo abierto)

b) Las personas que durante la semana de referencia no hicieron ninguna
diligencia para buscar trabajo, pero gue lo buscaron anteriormente
alguna vez y ain estin interesadas en trabajar (Desempleo Disfrazado)

Dentro de la PEA desccupada se deben tener en cuenta dos grupos: ;

A. Cesantes: las personas que aunque no tienen trabajo, ya habian trabajado .
antes
3. Aspirantes: las personas que estan buscando trabajo por primera vez.

Poblacidn Econbmicamente Inactiva

Comprende a todas las personas en edad de trabajar que no participan en
produccidn de bienes y servicios porgque no necesitan, no pueden, o no estan

interesados en tener ocupacién remunerada.




A este grupo pertenecen las siguientes categorias:

1. Estudiantes

2. Amas de casa

3. Pensionados

L. Jubilados

5. Rentistas

6. Invalidos

7 Personas que no les llama la atencidn o creen que no vale la pena trabajar

8. Los trabajadores familiares sin remuneracidén que se hallen trabajando menos
de 15 horas semanales

9. Otros no incluidos dentro de la PEA

Pregunta 3-15: En qué actividad ocupd la mayor parte del tiempo durante la

semana pasada?

1. Trabajando

2. Buscando trabajo
3. Estudiando

k., Oficios hogar
5. Incapacitado
6. Rentista

7. Pensionado

8. Jubilado

9. Otro

——



Pregunta B-16:

Pregunta 3-17:

Ademis de......realizé la semana pasada alpuna actividad
remunerada (o sin remunerar en un negocio familiar)?
Aunque usted no trabajbd la semana pasada tiene algln empleo

o trabajo?

“7



COSTA RICA:

Fuerza de trabajo: Comprende la poblacidén de 12 afios y mas ocupada y

desoéupada.

Ocupados: Son aquellas personas de 12 aflos y mas que trabajaron una hora o més

durante la semana de reférencia. Se incluyen también aquellas personas gue

teniendo un trabajo, estuvieron ausentes de él por razones tales como enfermedad,

huelga, mal tiempo, vacaciones, etc.

Desooupados. Son las personas de 12 afios y mas que nunca han trabajado y buscan

trabajo por primera vez (nuevos trabajadores) y aquellas, también con 12 afios y

mas que han perdido su trabajo o bien han renunciado a &1 y buscan un nuevo trabajo

(cesantes). Para que una persona se clasifique como desocupada debe haber buscado

trabajo durante la semana de referencia o haberlo dejado de hacer sbdlo

momentaneamente.

Inactivos. Son todas las personas de menos de 12 aflos y aquellas de 12 afios y mas

que no forman parte de la fuerza de trabajo. Is decir, todas aquellas que no

trabajan ni buscan empleo. Entre las personas inactivas de 12 afios y mas, se

cuentén las amas de casa, los estudiantes, los pensionados, los invalidos, etc.,

siempre y cuando no trabajen ni busquen empleo.

Pregunta 5: Trabajé la semana pasada? (Excepto en quehaceres domésticos)

Pregunta 6: Aungue no trabajd la semana pasada, tenia algln trabajo del que
estuvo ausente por motivos de enfermedad, vacaciones, huelga,

mal tiempo?



Pregunta 7:

La semana pasada realizd algin trabajo ocasional (para

un patrdn, por su cuenta o para algln pariente).



CHILE:

Algunos conceptos utilizados

Fuerza de Trabajo:

La constituyen las personas de 12 afios de edad y mis que se encuentran
en la Situacibén de Ocupados o Desocupados.
a) Ocupados: Son las personas que durante la semana de referencia de la
encuesta:
i) Trabajaron una hora o mas, como empleados u obreros, por remuneracidn
o ganancia (sueldos, jornales, salarios, comisiones, pagos en especies,
etc.); como cuenta propia, es decir, comerciantes, agricultores, otros
trabajadores profesionales; o, como familiares no remunerados que trabajan
15 horas o mas normalmente a la semana.

ii) Tenian un empleo (o negocio), pero no trabajaron en absoluto la semana

de referencia, por encontrarse ausentes temporalmente de su empleo,
por vacaciones, enfermedad de corta duracibn, conflicto laboral (huelga,
paro) u otra razdn.

b) Desocupados: Son las personas que no estaban ocupadas en la semana de

referencia, pero:

i) Estaban cesantes, es decir, deseaban trabajar y habian hecho esfuerzos

definidos para conseguir trabajo durante los dos meses precedentes a la
fecha de la entrevista, habiendo trabajado anteriormente en un emnleo

regular,




ii) Buscan trabajo por primera vez: Son las personas que deseaban trabajar

e hicieron esfuerzos definidos para conseguir empleo durante los dos
meses anteriores a la fecha de la encuesta, pero carecian de evperiencia

laboral, es decir, "nunca habian trabajado antes'" en un empleo regular.

Fuera de la Fuerza de Trabajo:

Son las personas de 12 afios y mas que no pertenecen a la Fuerza de
Trabajo, es decir, son "Inactivos'.
Pregunta 2: ¢Qué hizo .....la mayor parte dc la semana pasada?
1. Trabajando
2. Tiene empleo; no esti trabajando
3. Buscando trabajo
4. Quehaceres domésticos
5. Asistiendo a la escuela
6. Incapacitado para trabajar
7. Jubilados -
8. Rentista
9. Otro....
Pregunta 3: {Trabajo....en algo la semann pnasada, sin contar los trabajos de la
casa?
Pregunta 4: Aunque no trabajé la semana pasada étiene algGn empleo o negocio?

Pregunta 5: ¢(Por qué estuvo ausente de su trabajo la semana pasada?



EL SALVADOR:

Personas en la Fuerza de Trabajo

a) Personas ocupadas consiste de las que estan trabajando, y las que
si bien no estan trabajando, tenian empleo o negocio del cual estuvieron
temporalmente ausentes toda la semana debido a enfermedad, vacaciones,
disputa obrera, etc.

b) Personas desocupadas consiste de las que no estaban trabajando la
semana pasada y que no tenian un empleo o negocio del que estaban temporalmente

ausentes pero que querian trabajar y habian estado buscando trabajo durante los

2 (ltimos meses.

Personas fuera de la Fuerza de Trabajo

Son las que ni estan ocupadas ni desocupadas; este grupo se subdivide segln se
trate de estudiantes, amas de casa, jubilados, personas incapacitadas para trabajar
Yy otros no trabajadores tales como los voluntariamente ociosos.

Pregunta 2: Qué hizo.... la mayor parte de la semana pasada?
1. Trabajando
2. Tiene empleo, no esta trabajando
3. DBuscando trabajo
4, Quehaceres domésticos
5. Asistiendo a la escuela
6. Jubilado

7. Anciano no puede trabajar



8.

9.

Pregunta 3:

Pregunta b4:

InvAlido, no puede trabajar

Otro (especifique)
Trabajé.... en algo la semana pasada, sin contar con los trabajos
de la casa?

Aunque.... no trabajd la semana pasada tiene (&l) algiin empleo

o negocio?



i

MEXICO

Definicidn de Conceptos Basicos

A. Poblacidon Econdmicamente Activa: Es la poblacién de 12 afios y més,

que en la semana anterior a la semana de entrevista se encontraba ocupada
o en desocupacidn abierta.

1. Poblacién ocupada: es la poblacidén que:

a) Trabajé cuando menos una hora durante la semana anterior a la
semana de entrevista a cambio de un ingreso.

b) Trabajd por lo menos 15 horas durante la semana anterior a la
semana de entrevista sin recibir pago a cambioc en un rancho, taller, negocio
u otro tipo de actividad econdémica dirigida o propiedad de algun miembro
de su familia.

¢) En la semana anterior a la semana de entrevista tenian un empleo,
trabajo o negocio, pero no trabajé, es decir, que estuvo ausente de su
empleo, trabajo o negocio por alguna razdn como: enfermedad, vacaciones,
conflicto obrero-patronal, mal tiempo, circunstancias personales, etc.

2. Poblacidn desocupada abierta: Es la poblacidn de 12 afios y méas que

en la semana anterior a la de la entrevista no trabajdé, ni tenia un empleo,
trabajo ¢ negocio, ni ayuddé por 15 horas o méé en algin negocio familiar,
peroc se encontraba disponible para aceptar un empleo en forma inmediata,

¥y que ademis realizd durante los dos Gltimos meses anteriores al periodo

de referencia alguna actividad para encontrar un empleo o trabajo, realizar
algin negocio, o ayudar en algin negocio familiar como: consultar
empleadores, agencias de empleo publica o privada, sindicatos, amigos,

parientes, etc. Incluye la poblacién que declard que empezaria a trabajar

1



en un nuevo empleo en menos de 30 dias, o bien que se encontraba suspendida

temporal o indefinidamente de su trabajo.

B. Poblacion Econdmicamente Inactiva: Es la poblacién de 12 aflos y méas

que en la semana anterior a la semana de entrevista no se encontraba ocupada

ni desocupada, definidas en los términos sefialados, es decir, no tenian

empleo ni tampoco hicieron tramite alguno para conseguirlo.

Este grupo engloba las siguientes categorias:

i)

ii)

iii)

Poblacidn desocupada encubierta. Esta constituida por las

personas que en el periodo de referencia no se encontraban

ocupadas ni en situacidén de desocupacidn abierta, pero que declara-
ron estar dispuestas a aceptar un trabajo en forma inmediata,

aun cuando no lo buscaron activamente en los 2 meses anteriores

al periodo de referencia, por razones atribuibles al mercado de

trabajo.

Poblacidén dedicada a los quehaceres del hogar. Estda formada vor

las personas de cualquier sexo que en la semana de referencia se
dedicaron la mayor parte del tiempo al cuidado de sus hogares y
que no realizaron ademas alguna actividad que las pudiera clasifi-
car dentro del concepto "Poblacidn Econdmicamente Activa'l,

Los servidores domésticos remunerados quedan incluidos como
econdmicamente activos.

Estudiantes. Son las personas que la mayor parte del tiempo de

la semana de referencia asistieron a la escuela como alumncs;
también se incluyen a las que no lo hicieron por razones

circunstanciales, exceptuando a las que, ademis, realizaron alguna

as
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actividad que las pudiese clasificar dentro del concepto "Poblacién

Econdmicamente Activa'.

iv) Jubilados o pensionados. Son las personas que han sido jubiladas,

v)

vi)

retiradas o pensionadas por las empresas o instituciones donde

prestaban sus servicios.

Incapacitados permanentes para trabajar. Son las personas que,

debido a su larga incapacidad o enfermedad fisica o mental no
puede realizar clase alguna de trabajo. Entendiéndose como
incapacidad fisica, cualquier enfermedad o dolencia especifica
como: ceguera, falta de un miembro, seria condicidén cardiaca,
tuberculosis, desorden o deficiencia mental, etc. y no deben
ser consideradas como tales ninguna combinacidn de dificultades

que vienen aparejadas con la edad avanzada.

Otros. Son todas las personas cuya actividad o situacidén no

puede describirse mediante los codigos definidos anteriormente.

Pregunta 2: Qué hizo ... la mayor parte de la semana pasada?

1) Trabajo

2) Ayudd en negocio familiar sin retribucidn
3) Tiene empleo; pero no trabajo

4) Buscd trabdbajo

5) Quehaceres de su hogar

6) Asistid a la escuela

7) Jubilado o pensionado

8) 1Incapacidad permanente para trabajar

9) Otro ...

—



Pregunta

Pregunta

Pregunta

Pregunta

Pregunta

2 b:

2 c:

2 d:

éTrabajé .+ss €n algo la semana pasada como:

Vender, cultivar, fabricar algo?

Coser o lavar ropa ajena, vender, fabricar algo?

Dar clases, vender o fabricar algo?

{Durante la semana pasada ... trabajd en alguna otra
actividad por la que obtuvo dinero o espera obtenerlo?
Aunque .... no trabaj6 la semana pasada itiene (el o ella)
algin empleo negocio o trabajo del que estuvo temporalmente
ausente o en el que va a empezar a trabajar en un periodo
menos de 30 dias?

(Trabajdé .... durante la semana pasada ayudando a algun
familiar en un rancho o negocio propio, sin recibir pago
a cambio? (no cuente trabajos propios del hogar)

¢La semana pasada trabajo ayudando a la familia en un

rancho o negocio menos de 15 horas?



—
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PANAMA:

1. ~Condicidn de Actividad de la Poblacidn

La clasificacion de la poblacién segin condicién de actividad, permite
la distincidén de los dos grupos basicos que suministran informacidn sobre
la participacidn de los distintos componentes de ellos, en la economia
del pais: poblacidén econdmicamente activa y poblacidén no econdmicamente

activa.

A. Poblacion Econdmicamente Activa. Comprende este grupo a las personas

de 15 aifios y mas de edad que suministran la Mano de obra disponible para la

produccién de bienes y servicios en el Pais, clasificada en ocupados y

desocupados:

1. Poblacidén ocupada -~ Comprende este grupo a las personas que:

a) tienen una ocupacidén o trabajo remuneradoc en dinero o en egpecie,
durante el periodo de referencia;

b) trabajan en forma regular en un negocio o empresa de un miembro de
su propia familia, aun cuando no percibieran sueldo o salario
(Trabajador familiar);

¢) tienen una ocupacidn fija remunerada, pero que no la ejercieron ningin

dia del periodo de referencia por una circunstancia transitoria:

debido a enfermedad o accidente; por conflicto de trabajo; por interrupcién

transitoria del trabajo o a causa del mal tiempo o averias en la
maquinaria; por estar en uso de vacaciones, permiso o de licencia.

2. Poblacidén desocupada - Constituye el grupo de los desocupados, las

personas que:

a) no tenian ocupacidn o trabajo durante la semana de referencia de la
encuesta, pero habian trabajado antes y estaban buscando empleo;

b) no estaban buscando trabajo porque habian conseguido un empleo que
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empezarian a ejercer en una fecha previamente sefialada;

¢) nunca habian trabajade y buscaban su primer empleo (Trabajador nuevo).

B. Poblacién no Econdmicamente Activa. Comprende a las amas de casa y otras

categoria tales como estudiantes, personas que no trabajan y no buscan empleo,
jubilados, pensionados, rentistas y retirados. Dentro de la poblacidn no .
econbmicamente activa cabe destacar la definicién de "ama de casa' utilizada

en la encuesta, ya que considera como tal a la persona que se dedica exclusiva-
mente al cuidado de su propic hogar y no recibe jubilacidn, pensidn, ni es

rentista.

Pregunta 8: Trabajd la semana pasada?

Pregunta 9: Tiene algin trabajo del cual estuvo ausente la semana pasada
por enfermedad, vacaciones, licencia u otro motivo?

Pregunta. 10: Realizd la semana pasada algin trabajo por el cual recibid
dinero, como: vender loteria, periddico, hacer comida; lavar,
planchar o coser ropa; limpiar auto, zapatos; cortar monte; ete.

Pregunta 11: La semana pasada trabajo con algin familiar en su negocio, empresa )

i

o finca por mas de 15 horas?
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PERU

Definiciones de Mano de QObra

1. Poblacién Total

Todas las personas de O a mas aflos, residentes habituales en viviendas
particulares. Queda excluida la poblacidn residente en locales especiales

de alojamiento.

. Poblacién en Edad Activa

Todas las personas de 14 afios y mas residentes habituales en viviendas

particulares.

3. Poblacién Econdmicamente Activa.

Son todas las personas de 14 aflos y mas que se encuentran trabajando en
la semana de referencia, de vacaciones o licencia de un empleoc o que estando
desocupadas durante el periodo de referencia desean obtener una ocupacion
remunerada y han hecho algo por conseguirla. Es decir, comprende a las
personas que se encuentran ocupadas y a las personas desocupadas que estan

buscando trabajo.

L., Poblacién No Econdmicamente Activa

Es la poblacion de 1lb4 afios y mas que no se encuentra trabajando y no
desea trabajar. Dentro de este grupo se encuentran las amas de casa, los
estudiantes que no trabajan, los rentistas, los jubilados.

5. Personas Empleadas

Comprende a las personas que se hallan ejecutando un trabajo durante el
periodo de referencia; también se considera como tales, a las personas temporal-
mente susentes de su trabajo por razones de enfermedad, vacaciones, etc.
Igualmente, estan comprendidas dentro de esta categoria, los trabajadores por

cuenta propia, asl como los trabajadores familiares no remunerados.
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6. Personas Desempleadas

Se considera en esta categoria, a todas las personas que en el periodo
de referencia se encontraban buscando activamente una ocupacién.

Dentro del grupo de desempleados se discrimina a partir de la experiencia
de trabajo: El aspirante a trabajador, que comprende a2 aquellas personas,
jévenes generalmente, que nunca han trabajado pero desean trabajar; y el cesante,
que comprende a las personas que han trabajado anteriormente.

Dentro de la categoria de desempleados, pudieran incluirse a las personas
que se hallan sin trabajo, por razones tales como: contrato de trabajo ha
terminado; esta suspendido temporalmente e indefinidamente sin goce de haber;
el nuevo empleo que ha conseguido empieza en fecha posterior a la semana de
referencia; no logrd conseguir un trabajo en el periodo indicado, siempre y
cuando declaren estar buscando trabajo u ocupacidn.

7. Personas Sub-empleadas

Comprende a las personas que trabajando 35 o mas horas, reciben ingresos
por debajo del salario minimo legal incrementado por el indice de precios
al consumidor o trabajando menos de 35 horas a la semana y recibiendo ingresos
por debajo del limite sefialado, quieren trabajar mas horas. "

8. Personas Adecuadamente Empleadas

ol
Comprende a las personas que trabajando 35 horas o mas a la semana, reciben

ingresos por encima del salario minimo legal incrementado por el indice de
precios al consumidor, o si trabajando menos de 35 horas a la semana y recibiendo
ingresos por encima del limite sefialado no desean trabajar mas horas a la semana.
Pregunta 16: Tuvo Ud. trabajo la semana pasada (sin contar los quehaceres del
hogar), es decir, la semana que comprendid losg dias ...?
si (P 20) No

Pregunta 17: Trabajo Ud. en algo remunerado la semana pasada™®?

si (P 20) No
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Pregunta 18: Aunque no trabajo la semana pasada,tenia Ud. algin

empleo fijo?
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URUGUAY

Conceptos utilizados

Condicibn de actividad (o tipo de actividad) es la relacidén que existe entre

cada persona y la actividad econdmica corriente. La determinacidn de la

condicién de actividad estd intimamente relacionada con la edad minima, que .
para esta encuesta se establecid en 1l afios y con el periodo de referencia,
que se fijé en la semana anterior a la de la entrevista,

La Poblacidn Econdmicamente Activa abarca a las personas que aportan su trabajo

para producir bienes y servicios econdmicos durante el periodo de referencia
elegido para la encuesta. FEste grupo incluye la fuerza de trabajo c¢ivil y los
efoctivos de las fuerzas armadas.

La fuerza de trabajo civil corresponde a las personas que estan ocupadas y des-
ocupadas durante el periodo de referencia.

Personas Ocupadas: son todas aquellas, incluidos los trabajadores familiares no

remunerados, que trabajaron durante el periodo de referencia de la encuesta.
En esta categoria estan incluidas también las personas que, aunque tenian emplea, ~
se hallaban temporalmente ausentes debido a la enfermedad o accidente, conflicto

de trabajo, vacaciones o interrupcidon del trabajo a causa del mal tiempo, averias

[

producidas en las maquinarias o falta de materiales o materias orimas.

Personas desocupadas: son todas las que durante el periodo de referencia no estaban

trabajando por no tener empleo, pero que buscaban un trabajo remuneradc o lucrativo.
Esta categoria comprende a las personas que trabajaron antes pero perdieron su
empleo (desocupados propiamente tales) y a aquellos que buscan su primer trabajo.

La poblacidn no econdmicamente activa comprende a todas las personas que no

aportan su trabajo para producir bienes y servicios econdémicos, los que pueden

clasificarse en las siguientes categorias:
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Personas que se ocupan del cuidadc de su hogar. Son todas las personas que,

sin desarrollar ninguna actividad econdémica, se dedican a cuidar sus hogares.
Estan en esta categoria las amas de casa y los familiares que se hacen cargo

del cuidado de la casa y de los niflos, siempre que no se encuentren comprendidas
por la definicidn de alguna de las categoriassiguientes:

Estudiantes. Son las personas que, sin desarrollar ninguna actividad econémica,
asisten a algin establecimiento del sistema de ensefianza regular en un nivel
determinado.

No se incluyen en esta categoria a las personas que, ademas, queden comprendidas
en la definicién de la categoria siguiente:

Personas que sin desarrollar ninguna actividad econdmica, perciben ingresos.

Comprende a las personas que reciben transferencias de instituciones plblicas o
privadas, tales como jubilaciones o pensiones, o que reciben ingresos por la
colocacién de dinero (intereses) o el arrendamiento de inmuebles de su propiedad
(renta o alquilares).

Trabajo es la actividad laboral general que deriva en la produccidon de bienes

o servicios que tengan valor econdmico en el mercado. Quedan excluidos por lo
tanto las actividades laborales como las domésticas del ama de casa y aquellas
orientadas al propio consumo que no tienen valor econdmico en el mercado.

Categoria ocupacional:

Obrero o empleado son las personas que trabajan en relacién de dependencia

percibiendo remuneraciones en dinero o especies. Puede ser piblico o privado.
Se incluyen en esta categoria: operarios de las industrias manufactureras,

oficinistas, vendedores, cajeros, etc., empleados domésticos, profesionales con



relacién de dependencia, altos funcionarios o directores que perciben sueldos,
personal de las FF.AA, Las personas que trabajan en su domicilio pero dependen
de un empleador y reciben remuneracién por su trabajo se los debe incluir en

esta categoria.

Miembros de cooperativa de produccidn: es la persona que es s0cio cooperativista

cualquiera sea la actividad a que la cooperativa se dedica.

Patrén con personal a su cargo: es la persona que explota su propia empresa

econdmica y que tiene a su cargo uno o mas trabajadores a sueldo o jornales.

Cuenta propia o patrdn sin personal a su cargo: trabajador por cuenta propia

es la persona que sin depender de un patrdén explota su propia empresa econdmica
sin ocupar a ningun trabajador remunerado.
Sin local: se refiere al caso de vendedores ambulantes o similares sin un lugar

fijo de residencia de la empresa.

Cuenta propia o patrdn sin personal con local establecido: es el caso que la

empresa tiene un local fijo donde funciona, por ejemplo, almacén, puesto de

verduras, etc.

Trabajador no remunerado: es la persona que trabaja en una empresa o negocio de

cuyo propietario puede o no ser pariente y no recibe remuneracidén alguna. Es el .
caso de trabajador familiar o aprendices que no reciben remuneracion.

Aparcero: Sip ser propietario ni arrendatario, explota el establecimiento a cambio
de dar al propietario una parte proporcional de los frutos o beneficios. Cuando

esa parte es la mitad tenemos al Medianero.

Arrendatario: paga al propietario por el uso del establecimiento una determinada

suma de dinero.

Propietario: es el duefio.
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Establecimiento agropecuario: aquel que se dedica a actividades apgropecuarias

como actividad principal.
Son actividades agropecuarias:

Agricultura (cultivo de cereales, forrajes, oleaginosos, sacarigenos,

frutas, hortalizas, etc)

Ganaderia  (cria de ganado, produccién de leche, lanas y cucros, cria

de cerdos, caballos, vacas y ovejas)

Avicultura (cria de gallinas, pollos, pavos, patos, gansos, aves de corral

en general y produccidén de huevos)

Apicultura (cria de abejas y produccién de miel y cera)

Cunicultura (cria de conejos, nutrias y otros animales destinados a la

produccidén de pieles)
Cultivo de flores y &rboles
Extraccidén de madera
Pesca

Explotacidn de minas y canteras

Pregunta 13: Durante la semana pasada hizo algin trabajo por sueldo,
salario o aipuna otra forma de remuneracibn?

Pregunta 14 Trabajbé en algtn negocio, taller, explotacibn, etc. sin
recibir remuneracibn?

Pregunta 15: Aunque no trabajé la semana pasada tenia empleo?
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VENEZUELA

1. Definiciones Generales

El criterio fundamental para medir la poblacidn econdmicamente activa es mediante
el uso de concepto de Fuerza de Trabajo.

Bajo este criterio se define a la Poblacidn Econémicamente Activa como la consti-
tuida por todas las personas de 15 (antes 10) afios y mds de edad, de uno u otro sexo,
gue suministra la mano de obra disponible para la produccidén de bienes y servicios en
un momento o periodo de referencia determinado.

25 Definiciones especificas

2.1 Personas ocupadas o empleadas. ILas personas ocupadas o empleadas se definen

como aquellas de 15 afios o mlds que estaban trabajando o tenian una ocupacidén, con o
sin remuneracibén, durante el periodo de referencia, ya se traté de trabajadores a
jornada parcial o completa.

Las personas ocupadas con remuneracidn son aquellas que reciben sueldo, salario,
pago, jornal u otro tipo de ingreso o compensacibébn en dinero efectivo y/o en especie
(alimentacidn o alojamiento) por el trabajo realizado como empleo u obrero, trabajador
por cuenta propia o patrono o empleador.

la persona ocupada sin remuneracidn en dinero se denomina por lo general 'trabaja-

dores familiares' y/o "ayudantes familiares no remunerados" y se definen como personas .
que realizan sin remuneracidén en dinero un minimo de un tercio de la jornada normal de
trabajo (aproximadamente 15 horas a la semana), en una empresa econdmica explotada nor
otro miembro del hogar o familia siempre que no haya buscado trabajo en un periodo de
referencia.

2.2 Empleo. Las personas comprendidas en el "empleo" son todas aquellas que
tienen 15 afios o mids de edad y que estén dentro de las situaciones siguientes:

2.2.1 Personas que estan trabajando, es decir, las personas, que realizan

algin trabajo remunerado en dinero en especie durante el periodo de referencia.
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2.2.2 Personas que tengan un empleo, pero que no estén trabajando, o sea

las personas que hayan trabajado, ya en su empleo actual, pero que se

hallen temporalmente ausentes del trabajo, en el curso del periodo especifi-
cado debido a enfermedades o accidente; conflicto de trabajo; vacaciones

u otra clase de permisos, ausencia sin permiso; o interrupcidn del trabajo

a causa de determinados motivos, como por ejemplo, el mal tiempo o averias
producidas a las maquinas, estén o no disfrutando de remuneracién durante

el periodo que no trabajaron por tales razones.

2.2.3 Personas patronos o empleadores y los trabajadores por cuenta
propia son incluidos en la categoria de las personas con empleo y se podran
clasificar como 'trabajando! o 'sin trabajar' sobre la misma base que las
demis personas empleadas.

2.2.%4% Personas como trabajadores familiares no remunerados, quienes
ordinariamente ayudan a explotar un negocio y/o una explotacidn agricola
perteneciente a uno cualquiera de los miembros del hogar o de la familia,
tienen un empleo 8i han trabajado por lo menos un tercio del tiempoc normal
durante el periodo especificado (15 horas a la semana), tal como se defi-
nieron antes, siempre que no haya hecho gestiones de buscar emplec en un

periodo de referencia.

2.2.5 Llos miembros activos de las Fuerzas Armadas.

2.3 Personas desempleadas y personas gque nunca han trabajado

¥y buscan trabajo por primera vez.

En este grupo se incluyen las personas de 15 afios o mas que
durante el perfodo de referencia no estaban trabajando por haber perdido
su empleo y buscan un trabajo con remuneracién, incluso aquellas personas

que nunca habian trabajado y buscan su primer empleo o trabajo remunerado.




Las personas comprendidas en la desocupacidén ''son todas agquellas que tengan
15 afios 0 mas de edad y que durante el periodo de referencia (la semana
anterior a la encuesta) se encuentran en las siguientes categorias:

2.3.1 Trebajadores disponibles para el empleo cuyo contrato de trabajo
haya expirado ¢ esté suspendido temporalmente, que estén sin empleo al
momento de la encuesta y busquen trabajo remunerado haciendo gestiones
de cualquier naturaleza para conseguirlo.

2.3.2 Personas que no habian trabajado y aquellas cuya categoria de
ocupacidén més reciente sea distinta de la de asalariado (patronos o
empleadores, trabajadores por cuenta propia, etc.) o personas que eran
inactivas y que actualmente se hallan disponibles para trabajar en el curso
de la semana de referencia y estén Buscgndo trabajo remunerado.

2.3.3 Personas sin emplec que en el momento de la encuesta se hallan
disponibles para trabajar y han logrado un nuevo empleo gue debe empezar
en una fecha subsiguiente al periodo especificado.

2.3.4 Personas que hayan sido sancionadas con una suspensidn temporal
o idefinida, sin goce de remuneracién.

2.3.5 Trabajadores familiares no remunerados que en la semana de
referencia estan buscando trabajo.

2.3.6 Personas que se hallen disponibles para trabajar y no buscaron
trabajo por motivos tales como: cree que no hay trabajo, estad esperando
un trabajo, no esti preparado, no sabe ddénde ni cdmo buscar trabajo, por
establecer un negocio proximamente.

2.4 Poblacidn Econdmicamente Inactiva

En este grupo o clase se incluyen a todas las personas de uno u
otro sexo de 15 aflos o mas, que no estaban trabajando ni buscando trabajo

en el periodo de referencia.



Pregunta 2:

Pregunta 3:

Pregunta 4:

Pregunta 5:
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Qué hizo la semana pasada?

1. Trabajé?

2. No trabajbé, pero tiene trabajo?

3. Busco trabajo?

L, Asistid a un centro de ensefianza

5. Oficios del hogar

6. Otra situacidn?

7. Incapacitado para trabajar?

Durante la semana pasada realizé en su casa o fuera de
de ella alguna actividad por la cual recibid o va a
recibir pago en dinero, tales como:

a) Venta o elaboracidn de algiin producto?

b) Coser, lavar o planchar ropa ajena?

c) Reparaciones en general?

d) Carpinteria, albafiileria, plomeria, etc.?

e) Suplencia o trabajo special?

f) Gestidn de compra-venta?

g) Otros?

h) No?

Durante la semana pasada realizd algin trabajo en su casa
o en cualquier negocioj; industria, taller, explotacidn
agropecuaria etc. que pertenezca a un miembro del hogar
o de su familia, sin recibir pago en dinero?

Aunque no trabajé la semana pasada tiene algin trabajo

o negocio?
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Caracteristicas del empleo, desempleo y subempleo investigadas especialmente para

los trabajadores agricolas en las encuestas de hogares de Pert y Uruguay.

llamaremos A, B, y C.

PerG dedicd un.segmento considerable del cuestionaric a indagar sobre las
trabajaban en el momento de la encuesta, o lo hacianhabitualmente, como cuenta

caracteridicas del empleo y de las situaciones de empleo de las personas que
propia agricolas.

Estos se dividieron en tres grupos a los que para simvlificar

que se encontraban desocupados en el momento de la encuesta.
preguntd por el rimero de meses que no trabajaba

El grupo A estaba compuesto por los cuenta provniz acricolas

v
A zus nmicmbros sc lec

El grupo B se componia de las
tuvieran otra ocupacidn en el momento de la encuesta.
n todos los grupos se

personas que habitualmente trabajaban como cuenta propia agricolas, aln cuando
indagb

%!

estaban trabajando en esta categoria en el momento de la encuesta.
ae

El grupo C, eran los que

separando a los arrendatarios de los no arrendatarios.
la reforma

wor la forma de tencncia de 1la tierra,

Sc investierd el monto de
vroduccidn, ingresos y gastos y sobre los beneficios obtenidos, 5i algwio dc
forma de pago del arriendo.

/
agraria. A los arrendatarios se les preguntd ademés por la
ficar a los daamente inactivos.

A los miembros del grupo A se les formlaron una serie de preguntas para identi-
Una vegz separado este grupo, al resto se les

pregunté sobre el nlimero de meses trabajados en la agricultura en el afio anterior

al momento de la encuesta, indagindose ademls por las actividades realizadas por
que se resumen en los cuadros 10 y k.

todos aquellos que no trabajaron los doce meses en la apgricultura.

Para el grupo de los asalariados agricolas se investigaron las caracteristicas
incluyen en el anexo del cuadro .17.

Las preguntas especificas sobre ingresos de los cuenta propia agricolas se
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Uruguay

En 1las encucestas se consideraron cuatro grupos lipados a ln aseiculiuro:
grupo A, los que estaban ocupados cn cstablecinientos agropecuarios; gruno B,
los desocupados cn la scrana de referencia pero que habitualmente desarrcllianhan
su actividad en establecimientos apropecuarios, y que acdemds acentoban tratajar
en ese momento; gruno C, los desocupados on labsomana de referencin, ouve
trabajaban habitualtiente en la agricultura pero que no deseaban trabajar cn
el momento del empadronanicento; gruno Dy los desocupados aue habicndo tenido
su Qltimo empleo en la agricultura, buscaban trabajo cn la semana de refcreacio.

A los gruvos A y D sc les preguntd sobre los meses trabajados cn ¢l afio

anterior a la cncuesta y sobre otro tino de ocunaciones que tuvieron en esc
periodo.

A los grunos A, B y C se les prepuntd 5obrc su condicidn de inactividad
en el momento de la encuesia.

Zn todos los cuatro grupos se indarsd sobre i) el producte princijpal
del establecimiento donde trabajd la Gltima scmana o en su Qltimo cmnleo;
ii) las tareas que realizaba en ese establecimiento; iii) la ocupacidn tenia o
habla tenido; iv) la categoria del empleo con la siguinete clasificacibn:
aparcero, nedianero, arrcncatario, propietario, miembro de coonerativa de
produccidn; empleado u obrero y trabajador no remunerado.

A las personas que trabajaban como aparceros, riediancros, arrcndatarios,

propietarios y mienbros de cooperativas de nrocduccidn se les dreguntd sobre el

P

nimero de trabajadores permancntes y transitorios (épocas de mayor actividad en

el afio que habia empleado en su explotacidn. A los empleados, obreros y tramjpdores no



remunerados apricolas se les
también acerca del nfwero de
cimiento donde trabajaban en

Ias caracteristicas de

anexo 1 del cuadro 7

preguntd sobre su condicidn de permanimte o eventual y
trabajadores permancntes y eventuales en el estable-
el momento de la encuesta o en su Gltimo empleo.

ingreso investigadas para estos grupos fipuran en el

T
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AMSRICA LATINA: CONDICION LEGAL DX 1OS PRODUCTORES Y REGIMEN DE TENENCIA DE LA EXPLOTACICN

I 1O0S ChrS0S AGRICOIAS.

(Circa 1970)

A
-

Censos

Condicidn legal de

los productores

Régimen de tenencia

Otra informacidn de tenencia

Brasil 1970

Colombia 1970-71

Costa Rica 1973

Chile 1975

Ecuador 1974

1.
2.

2.
3.

.

A1 I g
L]

ACE T A% QU )

N\ £
- L]

.

S
L]

Individual 1.
Sociedad de personas 2.
S.A. y cooperativas 3.
Entidad plblica Iy,
Institucidn religiosa

1.

2.

3.

b,

5.

Individual 1.
Cooperativa 2.
Soc. de hecho 3.

Soc. de derecho
Otra
Individual 1.
SARA 2.
Fiscal

3.

Inst. religiosa L,
Red. indigenas 5.
Otras 6.
Persona natural 1.
Persona juridica 2.
a) Sociedad 3.
b) cooperativa L

¢c) comuna
d) otra

Propietario
Arrendatario
Aparcero
Ocupante

Propiedad
Arrendamiento
Colonato
Aparceria
Otras formas

Propiedad
Arrendamiento

Otras formas simples

. [tradidmel .
rropia de CORA

Goce o {scctor reormado

regalia i de otros
Medieria

Arriendo

Cedida

Ocupada

Propietario

Cuasi provietario
Arrendatario
Otros

Forma de administracidn

Tipo de arriendo

} por tamafio

Forma de administracidn por tamat

Forma de administracié

Tipo de arriendo

Forma ce acdministracidn

(Continta)

n{?or tamafio
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we,

(Continuacidn)

Censos

Condicidn legal de
los productores

El Salvador 1971

Honduras 1974

México 1970

Panama 1971

Pert 1972

1. Persona natural (1 o méas)
2. Soc. comercial

3. Cooperativa

4. Otros gruvos comunitarios
5. Estado

6. Otro

1. Persona natural
2. Persona juridica
a) cooperativa
b) soc. de interés social
¢c) comunidad campesina
@) soc. de personas
e) otra
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Régimen de tenencia Otra informacidn de tenencia
1. Propiedad 1. Tipo de arriendo simple por
2. Arriendo con promesa tamaiio
venta

Arrendamiento simple
Prop. ¥y arrend. simple
Colonia

Gratuitamente y
arrendamiento simple

Otra forma

Terrenos propios 1. Forma de administracién
Terrenos nacionales

Terrenos ejidales

Otros

Arriendo (o cedida)

Cesibén en arriendo o

tratuita

Lt

Provietario 1. Forma de administracibn
Arrendatario

Aparcero

Ocupante

Colono

Otro

Ejidatario

Provietario
Arrendamiento
Ocupante

Propietario

4 modo de propvietario
Adjudicatario
Precario

Arrendatario
Feudatario

Comunero

Otra forma



{conclusidn) u\j

Condicibn legal de

Censos
los productores

Régimen de tenencia Otra informacidn de tenencia

Rep. Dominicana 1971 Propietario

Arrendatarario
Avarcero
Parcelero
Ocupante

Otra

Estado
particulares

N U FWwWN S
*

Uruguay 1970 Propietario
Arrendatario
Medianeros
Ocupantes

Otros

U w2
e & 3 s &

-3
.

Venezuela 1971 1. Persona natural Propietario 1. Forma de administracidnj por
Unidén de arrendatarios o 2. Arrendatario 2. Tipo de arriendo tamafio
. empresas campesinas . Ocupantes

Cooperativa Otra

Compafila o sociedad

. Otros

n
.

A Il UV
.
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D
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