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ADMINISTRACION Y FINANZAS

I. FINANZAS

El Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
(Fondo Especial) aprobd un provecto de asistencia al Centro La-
tinoamericano de Demografia (CELADE) poxr un periodo de cinco
afios -del 1° de mayo de 1966 al 30 de abril de 1971~ vara la in-
tensificacién v expansiédn de sus actividades de ansefianza, in-
vestigacibn y asesoria en América Latina dentro del campo de la
demografia. La asignacién del Fondo Especial ascendidé a la suma
de USS$ 2,109,500 (véase Cuadro 1).

Al 30 de abril de 1968 el financiamiento de las actividades
del CELADE, de conformidad con ese provecto, sa realizaba.siguien—
do los presupuestos establecidos e incluidos en el Plan de
Operacicnes aprebado por el Programa de las Naclones Unidas para
el Desarrollo (Fondo Especial) v firmadoc por representantes de
12 paises. Al momento de prepararse este informe, un décimotercer
pais, México,Ase habia adherido al Plan.

a) Presupuesto de 1956

Durante el afio de 1966, el CELADE financid sus actividades

con aportes de dos fuentes de las Naciones Unidas -el Programa
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Regular de Asistencia Técnica y el Fondo Especial-, del Con-
sejo de Poblacidn, de la Agencia Internacional para el
Desarrollo (AID) y del Gobierno de Chile.
A continuacién, se resefia brevgmente como se distribuve=

ron esos aportes:

i) Contribuciones del Programa Regulay de Asistencia

Té&ecnica v deltéohseﬁé de¢Poblaci6n (enero-abril 1966)

Con anterioridad al 1° de mavo de 1966, las actividades
del CELADE habian sido sufragadas con fondos del Programa Regu-
lar de Asistencia Técnica de las Naciones Unidas y con lg con;
tribuciéﬁ del Consejo de Poblacidn que entreqaﬁa sus aportes a
través ae las Naciones Unidas. El1 personal profesional era pa-
gado en su mayor parte con el aporte del Programa Regular de
Asistencia Técnica, mientras éue el aporte del Consejo de Pobla-
'cién erélutilizado para financiar otros costos administrativoq,
'tales como.éueldos de una porcién del personal no profesional,
equipo y sumihistros, viajes del personal profesional dentro de
léiregiéﬁ \% gastoé varios. |

-Coﬁb los aportes.dei ?6ﬁdo Esbeéial"&e Naciones Unidas no
se iniciaron sinoc hasta el mes dexmévo Ade l§66, los primeros me=-
ses del afio se continuaron financiando conjuntamente en la forma

descrita en el pdrrafo anterior (véase cuadro 2).

ii) Contribucién del Fondo Esvecial (mavo-cdiciembre 1966 )

A partir del 1° de mayo de 1966, el CELADE comenzé a perci-

bir la contribucién del Fondo Especial contemplada en el Plan de
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Operaciones. Esta contribucidén fue pagada vor medio de "Cartas
de Autorizacifn® por las gue se¢ Aclegaban locs fondos a CEPAL
prara sufragar los gastos locales gue el proyecto demandaba.
Los pagos eran hecheos por CEPAL ~y todavia lo son~ previa cer-
tificacién de la Direcci®dn del CELADE. En 1966 se emitieron
dos dAe estas autorizaciones, cubriendo un periodo Az ocho meses
por un monto total de US$ 51,940. Esta suma estaba en conformi-
dad con el presupuesto previamente aprobado para ess periodo
{(véase Cuadro 3). Esta cifra, sin embargo, no constituvéd el
total del aporte el Fondo Especial para ese lamso, pues la
suma necesaria para cubrir los sueldos del nersonal profesicnal
contratado por Naciones Unidas fue retenida en Nueva York v los
gastos fueron hechos directamente por la Sede v contwmléﬂos nOT

a/

ella . Esto se Jdebi6 a que, aunque se habia acordado en prin-
cipio la descentralizacién a CEPAL de los aspectos administra-
tivos del proyectn, esa descentralizacidn no se llevd a efecto
con la celeridad con que se esperaba v, por lo tanto, la a’Ami-
nistracifn de ciertos aspectns financiercs ‘el provects, come
el Pago de sueldos Ael prerscnal »nrofesional, fue retenida wor
la Sede. Al momento de escribir este informe, se ha arrcbado
el 1° de junio Je 1968 como fecha Aefinitiva de descentraliza-
cién del CELADE a CEPAL, en su car&cter de rravecto regional

de asistencia té&cnica el Fondn Especial. (Se incluve como

Apéndice C el Acuerdo CEPAL/CELADE sobre Descentralizacidn).

a/ Esta es la razdén por la cual las cifras que aparecen en los
cuadros referentes al aporte del Fondo Especial para pago de

personal profesional son estimaciones.
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Los gastos locales en qﬁe incurre ei proyecto son hechos a tra-
vés de la Oficina de Finanzas de CEPAL gracias a un acuerdo pro-
visidnal establecido entre el CELADE y la Divisién de Adminig-
tracién de la Comisién Econbmica.

iii) Contribucitn de AID

Adem&s, el CELADE conté con una donacién de la Agencia
Internacional para el Desarrollo (AID), con la que financiaba
los sueldos de cuatro miembros del personal profesional; 15
miembros del personal no profesional a tiempo completo y cuatro
a tiempo parcial, adem&s de otros gastos administrativos
(véase cuadro 4).

iv) Otras contribuciones

El Banco Interamericano de Desarrolloc (BID) contribuyd con
los fondos necesarios para cubrir el costo de tres becas en
1966 (véase cuadro 5).

&) Contribucién del Gobierno de Chile Hecha 2 Través de

la Universidad

A los aportes descritos, debe sumarse la contribucidn del
Gobie?no de Chile, hecha a través de la Universidad de Chile,
que incluia la provisién de 7 miembros del personal no profesio-
nal, ademé&s de varios otros gastos administrativos (véase
cuadro 6 ). Parte de esta contribucién consistia en la cesién al
CELADE de un pabellén universitario situado en terrenos del

Instituto Pedagbgico de la Universidad, mé&s dos locales adicio-

nales cuyo arriendo corria por cuenta de la Universidad. La
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constante expansidn de las actividades del CELADE agudizé la
necesidad de locales adicionales y de mayores recursos para
cuﬁrir su costo. Con la. donacién de AID fue posible suplemen-
tar la partida asignada por la Universidad para el pago de
arriendo de locales y sus servicios. Estas circunstancias per-
mitieron el traslado del CELADE a su sede actual, que ocupa
gl local que el Instituto Latinoamericano de Planificacidn
Econémica y Social habfa dejado vacante con ocasién de la inau-
guracidn del edificio de Naciones Unidas en Santiago.

L) Presupuestc para 1967

El afio 1967 fue, desde la fecha de iniciacifn del proyec-
to del Fondo Especial, el primer afic calendario completo en que
el CELADE contaba con la certeza del financiamiento cde todas
sus actividades durante los 12 meses, lo que permitiria la pre-
paracibén previa de un presupuestc 3lobal gue consolidara todos
los aportes permanentes ﬁ ocasionales que el Centro recibe de
las diversas instituciones que financian sus actividades (viase
cuadro 7). Durante este afio las actividades del CELADE se am-
pliaron substancialmente, lo que precvoced también la diversifi-
cacitn de sus fuentes de ayuda financiera.

i) Contribucidn del Fecndo Especial

Esta contribucibn se sijuid recibiendo, en lo relative a
gastos locales, por medic de las migmas partidas de anticipo

("Cartas de Autorizacién') gque habian sido aprobadas el afio
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anterior. La continuacién de este sistema y lo que impedia al
Fondo Especial establecer partidas definitivas y delegar sumas
globales anuales como es lo usual, se debid principalmente al
hecho de que el Plan de Operaciones sblo fue abierto para la ¥
firma de los gobiernos participantes en el proyecto en el mes "
de octubre de 1967, Esa circunstancia demoré la iniciacidn de
los aportes por parte de los gobiernos no logrén&ose reuﬁir,
antes de fines de 1967, la suma minima de US$ 40,000 contempla-
da en el Plan de Oper;ciones comojla minima indispensable para
que el Fondo Especial pudiera declarar el proyecto "en opera-
cibén”, A h
Las autorizaciones delegadas a través de CEPAL para cubrir
gastos locales alcanzaron la suma total de US$ 87,190 ¢ inclu-=
yeron los saldecs no utilizados por este mismo coﬁcepto en
1966 (véase cuadro 8). Este arrastre de saldos se hizo necesa-~
rio, en primer lugar, porque se hacia indispensable enfrentar
en este afio los gastos que habian sido diferidos del afic ante-~ »
rior y, ademds, para cubrir los costos adicionales que repre-
sentaban la intensificacifdn de las actividades del Centro, la
ampliacién de sus cuadros de personal y las necesidades rela-
cionadas con la instalacién del CELADE en sus nuevos locales.

ii) Contribucién de AID

La contribucién de la Agencia Internacional para el

Desarrollo para 1967 ascendid a la suma total de US$ 185,968,
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la que inclufa US$ 165,000 aprobados como e-ntribucidn para
ese afic mds el saldo de US$ 20,968 que habia sicdo arrastrado
del afio anterior para suplementar el costo de seis becas
durante 1967 (véase Cuadro 9).

iii) Otras Contribuciones

Como puede verse en el presupuesto consolisade, en este
afio se recibleron contribuciones financieras acdicionales del
Banco Interamericano 72 Desarrollo (BID) v del Consejo de
Poblacién, instituciones que hacen aportes ocasionales al
CELADE. La primera Jde ellas para cuniir el vosto de tres
becas anuales vy la segunda, para apoyc a ciertos projramas
de investijacién. En el primer caso, CELADE envia al final
del afio académico, un informe sobre la manera ern que han sido
utilizados lecs fondog aportados, mientras que respecto e las
contribuciones hechas por el Consejo de Poblacidn, el informe
se hace cuando se completa el programa o provecto especifico
para el cual se destind la denzcidn,

Se harn incluide en €l presupucsto cons~licdado Jdel =afio
1967 otros tres items guo ameritan una breve explicacidn, a
saber :

- Fundacifn For”. Se trata de una peqguefia suma asigynada
2 CELADE dentro del Curso Latincamericars 2e Bicloyia fe la
Reproduccién, para adquisicién de equipo a través de la Uni-

versidal e Chile v como compensacidrn parcial Qe leos servicios



-8 -
prestados por el Centro en relacién con dicho Curso.

- Ingresos Varios. Se incluyen en este renglén los in-
gresos que se sstima percibiria CELADE por la venta de publi-
caciones y por algunos servicios prestados por su personal;

- Derechos de Matricula. Todos aquellos becarios finan-
ciados por instituciones nacionales o internacionales que no
sean las Naciones Unidas, sus agencias especializadas o la
Agencia Internacional para el Desarrollo, deben cubrir un
derecho de matricula que se fija en funcién del nGmero de me-
ses de duracibén del curso. Es con estos fondos gque se hace
frente a los desembolsos por equipo, muebles, materiales de
ensefianza, apuntes, servicios administrativos v otras faciii~
dades que el CELADE pone a disposicién de csos becarios.

iv) Contribucién del Gobierno de Chile Hecha a través

de la Universidad

La contribucién del Gobierno de Chile fue ampliada en
1967 en un 17.5% en relacién con la del afio anterior y sirvid
para cubrir 10 puestos de persconal no profesional mds gastos
locales varios (v2ase Cuadroll).

c) Presupuesto para 1968

En el afio 1968, el CELADE completd sus cuadros de perso-
nal previstos en el Plan de Operaciones, con'excepcién del
puesto SR, para cuyo cargo las gestiones de contratacién

estdn realizé&ndose actualmente en la Sede. El presupuesto
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total del proyecto alcanzd a la suma de US$ 720.551,26 e
incluye todas las contribuciones que aportarén las diversas
instituciones mé&s una estimaciédn de los inyresos prrducidos
por la venta de rublicaciones {v&ase Cuadro 11).

) Gastos durante el Periodo erero-abril 1968

Se incluye una relacibn de los gastos en que se ha in-
currido en los primercs 4 meses del afio 1968 {véase Cuadro
12).

Como informacién adicional, ha parecido oportuno incluir
el estado de las cuentas de Injyresos Varins y Derechos de
Matricula (véase Cuadré 13).

e) Contribuciones el Conscijc de Poblacién 196£-11758

Comec la asignacién <Jdel Fondo Especial nc incluye recur-
sos para cubrir los costos directos que implican algunos Jde
los proyectos de investigacifn del CELADE, especialmente
aguéllos gque requieren la realizacifén de trabaijms en terreno,
ha sido necesario obtener este financiamiento en otras fuen-
tes. Una de las que de manera méds importante ha contribuide
a sufragar costos de esta naturaleza ha sido el Consgejo ‘e
Pohlacién.

En 21 Cuadroc 14 se da un detalle de las contribucinnes

directas hechas por ciche Censejo en 1966-£8, con indicacién

de lo gastado y log saldos hasta el 30 de abril de 1268,
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£) Futuras contribuciones

Se adjuntan, para aprchacitn del Consejo Directivo, como
Apéndices A y B, los presupuestos para 1969 en cuanto a las’
céntribuciones del Frndo Especial v de AID. En relacién con la
primera, la suma total és'algo inferior a la contemplada en él
Apéndice I(A) del Plan de Operaciones para 1969. Algunos de
los rubros han sido revisados de acuerdo con las necesidades
del proyecto previstas para el afio préximo, tfaspasando a ellos
los ;horros realizados en otros rubros de manera que el total
no exceda de la partida ‘fijada por el Fondo Especial péra el
afio 1969. El presupuesto de AID es una mera estimacién de nues-
tras necesidades dentro de esa contribucifn, pues no es posible
contar de antemano con la sejuridacd de su aprdbacién, Debido a .
que la contribucién de AID aprobada para el CELADE en 1968
tiene vigencia hasta el 31 de marzo de 192569, la suma de
US$ 73.400, gue cubriria el primer trimestre de 1969, constitu-
ye aporte efectivo ya aprcobado dentro de la vigencia de la més
reciente extensién del convenio CELADE/AID. La financiacién de
los nueve meses restantes serd materia de futura negociacién
con AID. El monto requerido para mantener el mismo nivel de
servicios seria de US$ 220.90¢C, 00

El plan de gastos nroyectado para los afios 1970 y 1971
dentro de 1la céntribuciﬁn del Fondo Especial se encuentra in-
cluido en el Cuadro 1 que constituye el presupuesto total de

la asignacién del Fondo ﬁspecial.

~% ¢



II. PERSONAL

a) Pergonal Profesional

Al 1° de junio de 1968 la asignacifn del Fondo Especial
incluye fondos para la contratacién de 17 profesionales (12
en la Sede y 5 en la Subsede), de los cuales 1 es para aten~
der los aspectos administrativos del proyecto. La donacién
de AID contempla financiamiento para 6 puestos profesionales
{4 en la Sede y 2 en la Subsecde).

Ademds, en virtud de los convenios de cooperacién técnica
del Gobierno de Holanda con las Naciones Unidas, el CELADE
contaba a esa fecha con los servicios de 3 expertes asocia-
dos (2 en la Sede y 1 en la. Subsede). Finalmente, por arre-
glos con el "Community and Family Study Center" se ha dis~
puesto de los servicios de un dembgrafo-socidlogo desde enero
de 1966.

En resumen, de contar con la planta completa, =1 CELADE
dispondria al momento de redactarse este informe de 27 profe-
sionales. Sin embargo, por diversas razones se encontraban
prestandn servicio efectivo, s6lo 21. De los 6 restantes,

3 cargos se encuentran actualmente vacantes y para otros 3

las gestiones para contratar personal se encuentran actual-
mente en marcha, De completarse con &xito tales gestiones,

2l personal profesional al servicio del CEILADE estarfa distri-

bufido por nacionalidades de la siguiente manera:
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Chile 7

Argentiﬁa | 5

Holanda 4

Panama’ ’ 2 A

Bragtl 1 . '

Bélgica 1 :

Ecuador 1

El Salvador 1

Estados Unidos 1

Uruguay 1 ‘
Total 24

En 1la infegracién de sus cuadros profesionales el
CELADE ha procurado dar cabida no sélo a especialistas con
formacidn esencialmente en demografia, sino también a pro-
fesionalesadé‘otras disciplinas. ﬁs pof esto que el conjun-
to de profesionales a que se refiere el pérrafo anterior
incluye estadistico;, médiéos,‘eéonomistas Yy séciélogos.
'Parece de interés sefialar que en la actualidad prestan ser-

vicios en CELADE 7 profesicnales formados en demografia den-

b

tro del propio CELADE, 4 de ellos estén asignados a la Sede
vy 3 a la Subsede.

Salvo muy contadas excepciones, los miembros del per-
sonal profesional participan activamente en las tres activi-

dades fundamentales que realiza el CELADE: Ensefianza,
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Investigacién y Asesoria. Este arreglo, que desde luego tiene
innegables ventajas, presenta también algunas limitaciones.Al
imponer en ncasinnes un recargado volumen de trabajo dentro
del campo especifico gue atiende un determinado especialista
no siempre permite cumplir satisfactoriamente con plazos
previamente establecidos:; nueden entrar en conflicto compro-
misos docentes con misiones de asesoria fuera del Centro. Se
espera, sin embargd, que las adiciones al personal que ha sidc
posible hacer en los Gltimos meses, permitir& al CELADE supe-
rar las dificultades que se han presentad- en este aspecto.

Como Anex? D de este informe se incluye un cuadro que
presenta en forma detallada la composicisn del personal prn-
fesional al 1° de junio de 1968.

b) Personal nn profesional

Bajo este rubro se incluye todo el personal que es con-
tratado localmente. Esta designacifn ﬂo es realmente apropia-
da ya gue el grupo inclﬁye por 1o menoé 7 cargos gue pueden
efectivamente clasificarse éomo "profesionales", tales comn
el Jefe de la Seccibn Editorial, la Bibliotecaria-Jefe, los
asistentes de investigacién, etc.

"1 personal auxiliar de adiinistracidtn v de investigacidn
conjuntamente con el nersonal de servicios generales sumaban
40 el 1° de junio de 1€68. Esto representa menos de 1-1/2

nersona nara anoyar el trabajo de cada nrofesional.
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El personal regular de contratacién local, como puede
anreciarse en el Anevo D. estd comnuesto, con dos excenciones,
de nacionales chilenos, a los que se les naga salarios dentro
de la escala aplicada por Naciones Unidas para Santiago de %
Chile. Desafortunadamente, desde la iniciacién del Centro N
la mayor parte de este nersonal (con excepcibn del que es
pagado directamente por la Universidad de Chile) ha venido
trabajando en condiciones que los han colocado en una situa-
cién muy desventajosa, la que constituye ademds una violacién
de principios aplicados universalmente, y que como era de es-
perar se encuentran incorporados en la legislaci6n laboral -
chilena. Este personal ha venido tfabajando sin contrato y
sin el pago de beneficios de seguridad social. Esta situa-
cibén ha surgido debido a que tanto la Universidad de Chile
comb las Maciones Unidas han tomado la posicién de que no
pueden ofrecer contratos de servicios a este persdnal porque
no estén en condiciones de asumir las responsabilidades fi-
nancieras éue tal acto implicase. Més recientémente se ha
dado instrucciones al Director de CELADE para gue extienda
contratos de duracibn fija a aquella porcibébn del personal
que se paga con fondos de las Naciones Unidas. A fin de
cumplir con esto, seré necesario aumentar la partida para

personal no profesional incluida en el Presupuesto de 1958

Y el presupuesto propuesto vara 1569 para permitir al CELADE
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hacer frente al pago de los beneficios de sequridad social
que el empleador debe cubrir de acuerdo con la legislacifn
chilena. Deberén hacerse gestiones ante la AID con el pro-

pbsito de obtener fondos adicionales para el mismo fin,

IXXI. LOCALES

A fines de 1966 CELADE se mudd al local que actualmente
ocupa en José M, Infante N° 9. Las instalaciones de este edi-
ficio, aungque representaron una mejora notable en relacibn
con las que el Centro utilizé durante sus primeros 8 afos,
han resultado insuficientes . Debido a ello fue necesario al-
quilar adicionalwente ura =»equefia casa privada ubicada cerca
del edificio principal. Coro el personal profesional todavia
no esté comrpleto, es evidente hoy que sea necesario diswoner
de espacio adicional. Es posible que con los fondos actual-
mente a disnosicién de CELADE nueda darse una soluéién transi-
toria a este problema. Dependie&do del futuro desarrollo que
se espera tendré CELADE; serf necesario buscar una solucibn
m&s adecuada y nermanente nara el problama de alojamiento del
Centro.

Iv. STATUS JURIDICO

Cuando CELADE fue establecido se le consider$ un proyec-

to de Asistencia Técnica de Hacinnes Unidas que funcionaba

bajo el matrocinio conjunto del Gobierno de Chile y las
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Naciones Unidas. Tenia su base juridica en el acuerdo que hgbia
sido firmado por estas dos partes y continubé en vigencia hasta
fines del afio 1966.

En teoria, este Acuerdo fue reemplazado por el Plan de
Operaciones firmado en octubre de 1967 por los Gobiernos de -
Chile y Costa Rica, pafses sede del Centro y del Sub-=Centro, por
otros diez gobiernos latinoamericanos y p;r el Programa de las
Naciones Unidas para el DesarrolloA(Féndo Especial). Sin embar-
go, este Plan establece que "la finali&ad del proyecto ég
asistir mor un periodo de cinco afios al Centro Latinoameficano
de Demografia'en la intensificacién y expansifn de sus activi-
dades de ensefianza, investigacibn y asesoria en América Latina
dentro del campo de la demografia". En consecuencia, el Plan
declara‘al CELADE en existencia, pero como ha sido sefialado por
la Divisién Legal de Naciones Unidas, n§ hay un instrumento
juridicb en que tal ;osa se esfablézéé, Sé han suge?ido tres
soluciones para enfrentar el prbblema plan£éado; |
a) Que el Consejo Directivo solici£e:a1 Gerente del Proyecto
que pfepare un borrador de los Estatutos para el CELADE que,
una vez aprobados por el Consejo, serian sometidos a una de las
reuniones perifdicas Ae la CEPAL; La.aprobacién de los Estatutos
en esta Gltima reunién proporcionaria a CELADE personalidad
juridica:;

b) Que CELADE obtenga personalidad juridica de acuerdo a las

leyes chilenas; y

)
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c) Que se firme un convenio entre las Naciones Unidas y el
Gobierno de Chile en los términos del suscrito originalmente
al establecerse el Centro, con las modificaciones necesarias
para tomar en consideracifn las nuevas fuentes de financia-
miento para la operacidn del CELADE., Se ha propuesto suscri-
bir un convenio similar con el Gobierno de Costa Rica con el
fin de proporcionar personalidad juridica a la Subsede en

San José,
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Cuadro 1

Plan de Gastos

Presurucsto en Efectivo

Asipnacién del Fondo Especial

(En ddlares de los Estados Unidos)

Total 1966 1967 1968 1969 |, 197 1971
I, Servicios dd Perscnal :

a) Personal |Prc fesional 299,940 337,000 332,000 172,235
b) Personal no Profesional 48,000 48,000 48,0C0 20,000
c) Viajes rqlacicnados con prestacidén de asistencia técnica 12,000 12,00 12,000 3,000

d) Viajes rdlacionados con reuniones del Consejo Directivo 5,000 6,000 6,000 ~
TOTAL I 1,661,200 93,076 206,949 364,940 403,000 398,000 155,235

II. Becas 100,000 - - 25,000 35,0C0 4C,000 -

I1X. Equipe .
a; Equipo 5,000 3,000 3,000 1,009
b) Suministros y Materiales 8, 500 7,000 7,000 ~ 2,000
c) Preparacidn del Informe Final , - L= - _ 5,0CC
TOTAL III 58,600 2,604 _14,487 13,500 _10,000c _10,00C 8,009
IV, Varios - ,

a) Auxiliares de Secretaria 18,800 - 14,320 15,95C 5,145
b) Mantenimilento 1,000 - 1,400 - 1,400 400
c) Telecomunicaciones, gastos postales, transporte 2,5¢C ~  8CC 8CC 40C
d) Misceldneos 1,340 8CC 800 200
TOTAL 1V 90, 80C 6,187 18,558 23,64C :17,320 18,950 6,145
V. Bastos Geneggles del Organismo de Ejecuciédn 196,6CC 25,00C 4C,C0C 4G, 066 4C,0C0 46, 0GC 11,6006
VI. Castos Directos del Fondo Especial 2,300 1,508 - - - - 792
TOTAL DE LA ASIGNACION DEL FONDO ESPECIAL 2,109,.5CC 128,375 279.994  467,08C 505, 32C 506,950 221,781

e
.
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Cuadro 2

Presupuesto, Gastos y Saldos de las Contribuciones del

Programa Regular de Asistencia Técnica y del Consejo de

Poblacidbn

Perfodo 1° Enero-30 Aibril 1966#

(En dblares de los Estados Unidos)

Presupuesto Gastos Saldos

Personal Profesional 42,650.00§/ 42,302.045/ 347.963/
Personal no Profesional  24,800,00 2L,727.88 72.12
Viajes 2,500,00 2,981.59 (481.59)
Becarics {internos) 2,000,00 - 2,000,00
Equipo 1,400.00 1,000,00 400.00
Suministros y Materiales 3,000,00 2,194.58 805.42
Misceléneos , 1,500,00 2,000,00 (500.00)
77,850,00 75,206.09  2,643,91

# Por autorizacibn del Consejo de Poblacién y debido a la
demora que sufrié la entrcge de fondos del Fondo Lspe-
cial, se sufregeron contra esta pecrtida gastos de per-
sonal no profesionel y otros gcstos varios hasta el 31
de julio de 1966.

a/ Cifras estimades. Contribucién del Programa Regular de
hsistencia Técnica de las Naciones Unidas.
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Cuadro 3

Presupuesto, Gastos y Saldos de la Contribucién del Fondo Especial

Perfsdo l°.Mayo-31. Dicicmbre 1966

(En délares de los Estados Unidos)

Presupuesto Gastos Saldos
Personal Profesional 124,500.00 76,935.252/ 17,564.75
Fersonal no P rofesional 20,000.,00 13,453.67 6,546.33
Viajes 7,200.00 2,687,08 L4,512,92
‘Equipos 'y Suministros 15,100.00 2,604,00  12,496.00
Milsceléneos. *9,640,00 6,187,00 3,453.00
Becarios - - -

176,440,002 101,867.00  74,573.00

2/ Estimado,

—

tenido en la Sede,

b/ Deﬁgsta cifra USZ 51.940 fueron delegados a través de
CEPLL y el saldo (Gastos de personal profesional) re-



>
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Cuadro 4

Presupuesto, Gastos y 3aldos de la Donacfén de la
Agencia Internacional porc el. Desarrollo (.ID)

Perfodo Enero-Diciembre 1966

(En délares de los Estados Unidso)

¥ resupuesto Gastos Saldos
versonal Profesional 41,716;92 T, 35,501;93 6,214.99
Personal no Profesional 323662;92 343563;86 (1,900;9h)
Equipo y Suministros 4,500;00 4,416;83 83.17
Gestos de Investigacién 11,600.00 9,352.73 2,247.27
Programa de Publicaciones 5,537.00 5,049.66 L87.34
Arriendo y Misceléneos 6,600,00 6,254.67 345.33
Viajes 7, 500,00 6,509.65 990.35
Becarios Ll , 880,26 28,347.77 16,532.49

154,997.10 129.997.10 25,000,00
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Cuadro §

- Contribucidn del Banco Interamericanc de Desarrollc
(BID) para Tres Becas durante 19566

A
Contribucidn Gastos Saldo
Aporte en délares $ 6.80C,00 $4.437,26 $2.362,74
Aporte en E° equivalente a 3.700 ,00@/ ‘ 3.597,86 102,14
Total 10.5CC, 00 8.035,12 $2.464,88

a/ 1La porcién aportada en escudos ascendid a E° 16,724, convertidos a la
tasa de cambio vigente en ese entonces de E° 4,52 por US délar.

s
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Cuadre 6

CENTRO LATINOAMERICANO DE DEMOGRAFIA

Presupueste, Castos v Saldcs de 1la Contribucidn de la

Universidad de Chile

Periodc Enerc-Diciembre 1966

(En escudcs chilencs)

Presupueste Gastos Saldos
Perscnal no Profesicnal 62.323,0C 56.378,36 11.944,64
Equipc y Suministrcs 5.536,0C 4.721,37 814,63
Arriende y Misceléneos 25.032,00 17.656,45 7.375,55

Equivalente en délaresg/

a/ A un promedic estimado de E° 4,78 por délar.

52.891,0C

15.433,26

72.756,18

15.220,96

20.13¢,80

4.212,3C



Descripeidn

SERVICIOS DE PERSONAL

Personal Internacional

Personal Administrativo

Personal ce Campo de Tercer Pais
Servicios Ocasionales de Personal

OTROS GASTOS DIRECTOS

Propiedad, Equipo, Suministros y
Materiales

Equipo Oficina

Libros Biblioteca

Suministros y Materiales

Castos Investigacidn

Gastos Prccesamiento Mecédnico

Programa Publicaciones

Impresion de Informes

Edicidén de Textos en Demografia

ARRTENDO Y SUS SERVICIOS
Arriendo

Electricidad

Agua

Teléfono

Gas Refinado - Calefaccidn

MISCELANEOQS

Personal Administrativo

Mantencidén y Operacidn

Telecomunicaciones, Corresponden-
cia, Transporte Local

Servicios Varios

- 24 -
Cuadro 7

PRESUPUESTO CONSOLIDADO DE CELADE PARA 1967
(Fn ddélares de los Estados Unidos)

Fondo Consejo de Fundacidn Ingresos Derechos
Especial AID BID Poblacidn Ford Varios Matricula Total
302.050 119.350 421.400
261.000 49.450
41,050 66.500
- 2.50C
900
14.100 32.083 4.340 50.523
14.583 | 4.340
6.400
1.200
6.500
1.500
1.000
3.000
12.000
17.990 17.990
14.590
1.400
1.100
300

o



Descripcidn

VIAJES
PARTICIFANTES (Becarios)
OTROS INCGRESOS

FROYECTOS DE INVESTICACION

Encuestas Comparativas de Fecundidad
Rural en América Latina

Encuesta de Aborto

TOTALES

a/ Estimado.
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Cuadro 7 (Continuacidn)

PRESUPUESTO CONSOLIDADO DE CELADE PARA 1967
(En ddlares de lcs Estados Unidos)

Fondo ) Consejo de Fundacidn Ingresos

-Berechcs
Espacial AID BID - Poblacidn Ford Varics Matricula Total
14.050 4.800 - 18.850
15.00C 28.735 8.600, » 53.335
. 2.5009/ 3.250 5.750
11.840 11.84¢C
15.650 15.650
363.190 185,968 ~ 8.60C 27.490 4., 340 2.500 ‘3.250 595.338
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Cuadro 7 (Crntinuacién)

PRESUPUESTO DE CELADE PARA 1967 =

Contribucién del Gobierno de Chile i
Hecha a través de la Universidad,

(En escudos chilenons)

Personal no Profesiohal | " 52,542

Equivo, Suministros y Materiales 6.202
Arriendo y Miscel&neos , 49.314

Total. Presupuesto Universidad . B
de Chile 1967 107.278

Equivalente en délares US$ 18.178.782/

Presupuesto Total para 1967 (en dflares de los Estados Unidos)

Contribucién del Gobierno de Chile UsSS 18.178.78

Otras Contribucionnes . 595.338,00
£
Total 603.515,78

a/ Estimado a la tasa de cambio nromedio de E° 5,75 por d6lar.
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Cuadro 8

Presupuesto, Gastos vy Saldos de la Contribucibn
del Fondo Esnecial o

-~

Perficdo Enero~Diciembre 1967
(En dbBlares de los Estados Unidos)

¥

Presupuesto Gastos » Saldos
Personal Profesional 261.00C.CC 165.529.83§/ 25.470.17
Personal no Profesional 41.C50,00 34.1¢5.0¢ 6.943.91
Viajes 14.050.c0 7.313.08 5.735.92
Equipo y Suministros 14.1cC.00 14.487.00 (387.00)
MiscelAneos 17.920.0C 18.558.00 (568.C0)
Becarios , 15.000,0C - : 15.060.00

363.190.002/ 239.994.CC - 123,195.00

a/ Estimado.

b/ De esta cifra $ 87.19C.- fueron delegados a través de
CEPAL v el saldo (gastos de mersonal nrofesional vy
becarios) retenido en la Sede.
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Cuadro 9

Presupuesto, Gastos y Saldos de la Contribucién de la
Agencia Internacional para el Desarrollo
(AID) - .

Periodo Enero-~Diciembre 1967

by

(En d6lares de los Estados Unidos)

Presupuesto - Gastos éaldoé
Personal Profesional 49,450.00 49,165.561 283.39
Personal no Profesional 66,500.00 ' 66,714,97 (;i4.g9)
Personal de Campo de ‘
Tercer Pafis 2.500.00 - 2.500.00
Servicios Ocasionales 900.00 1.738.48 (838.48)
del Personal '
AEéuipo y Suministros 14.583.00 12.533.74 2.049.26
Gastos de Investigacién - 1.,500.00 1.500.00 | -
Programa de Publicaciones 4;000.00 6.438,.04 (2.438.04)
Arriendo y sus Servicios 12.000.00 9,120.38 2.819.62 g
Viajes 4.800.00 4,862.66 (62.66) y
Becarios 29.735.C0 17.746.86  11.988.14

185.968.C0 15¢.881.74 15,085, 25
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Cuadro 10

Presupuesto, Gastos v Saldos de la Contribucibn de

la Universidad de Chile

Periodo Enero-Diciembre 1967

(En escudos chilenos)

Presupuesto Gastos Saldos

Personal no Profesional 52.462,.00 45,468, 80 56,9S3,.20
Equipo vy Suministro 5.202.00 5.789.43 412,57

Arriendo y Misceléneos 49.314.00 46,225,38 3.028.62

107.678.00 97.543.561 10.434.3¢

iy

Equivalente en délares® USS 13.778.78 15.954.11 1.814.67

2/ Estimado a una tasa equivalente a E° 5,75 por dblar.



Descripg

ién
cLon

SERVICIOS DE PEEBCHAL

Persgnal lnternational
Personal Adminisgrativo

OTROS GASV0S DIRLECTCS

Propiedad, Eouipb, Suministros y

Materiales
Equipo Oficina
Libros Bibliotec$

Suministros y Materiales
Gastos Investiga¢idn

Gastos Frocesamig
Programa de Publi

nto Mecdnico
caciones

Impresién de Informes

Edicidén de Textos$

en Demografia

ARRIENDC Y SUS SBRVICIOS

Arriendo
Electricidad
Agua
Teléfono u
Gas Refinsdo - Ca

MISCELANEOS

lefaccidn

Perscnal idminisirativo

Mantencién y Opex
Telecomuriicacions
Transporte Log

a2cidn

s, Correspondencia,

al
Varios Servicios|
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Cuadro 11

PRESUPUESTC CONSOLIDADG DE CELADE PARA 1968

(En d6lares de los Zstados Unidos)

Fondo
347.940

299.940
48,000

13.500

3.900
1,100
g.500

23.640
18.800
1.000

2.500
1.340

AID

155.062,50
89.025,00
66.037,50

45.835,62

6.174,26

5.737,50

18.000,00
1.500,00

14.423,86

Consejo de Ingresos Derechos
BID Poblacidn Varios Matricula

P

Total
503.002,50

59.335,62

23 . 614'0! OO
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Cuadro 11 (Continuacidn)

PRESUPULSTO CONSCLIL..DO DE CELALE PsR.. 1968
(En déleres de los Lstados Unidos)

Fondo Consejo de Ingresos Derechos

Descripeidn Especial LID BID Poblecidn Verios hatriculs Total
VIAJES 17,000 12.150,00 29.150,00
PARTICIPANTES (Becarios) 25,000 23.238,14 9.515% 57.653,14
OTROS TiCRESOS 3.5002  2.750 6.250,00
PROYSCTOS D& INVESTIG..CION
Conferencie FPanamericana sobre
Ensefienzs de le Demografis en
Facultndes y iLecuelas de riedicina ‘
y Selud Pdblice 13.500 13.500,00
Reunidn de Trabsjo del Programa de
Encuestas Comperativas de Fecundidad
en imérica Lotina (Zonas Rurales) 5.365 5.365,00
Encuesta de hAbcrto 8.700 &.700,00

427,080 236,286,226 '9.415 27.565 3.500 2.750 706,596,226

a/ Contribucién del BID para dos becas en 1968 (US$7.000) mis ssldo de 1967 que se arrastrd pare financismiento de un becario
investigador 1967/1968 (compuesto de saldo de US$238.85 mis EU4.617,69 convertidos a 1a tass vigeate en diciempbre de 1967

de E%,.71 por délar),

b/ Zstimecidn de US$2,000 por vents de publicsciones y servicios prestados més US})1l.500 depositados en la Universidsd de Chile
por la iscuela de Salubrided por colaboracién del CELADE en el Curso Latinormericano de Biologia de l» Reproduccidn.
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Cuadro 11 (Continuacién)

PRESUPUESTO CONSOLIDADO DE CELADE FARA 1968

Contribucidn del Gobierno de Chile
Hecha a través de la Universidad

(En escudos chilenos)

Personal no Profesional g 62,342
Equipo, Suministros y Materiales 8.751
Arriendo & Misceléaneos 39.84¢°

Total Presupuesto Universidad

de Chile 1968. 110,942
Equivalente en d6lares: uss 13.955%

Presupuesto Total para 1968
(En dblares de los Estados Unidos)

Contribucibtn del Gobierno de Chile 13.955,00
Otras Contribuciones 706.596.,26
Total 720.551.26

a/ Estimado a una tasa de cambio avroximada de E° 7.95 por
dblar.

a7

[

[P
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Cuadro 12

CENTRO LATINOAMERICANO

Castos Durante el Perfodo

DE DEMOGRAFIA
Enero-Abril 1968

Fondo Consejo de Universidad
Especial AID BID Poblacidn de Chile
uss$ us$ US$ Us$ E0

SERVICIOS DE FELSONAL 109,833.07 35.239,05 23.996,00
Personal Profesional 99.980,0C 11.029,69
Personal no Profesional 9.853,07 24.209,36 23.996,00
DTROS CASTOS DIRECTOS
Propiedad, Equijyc, Suninistros vy

Materiales 1.604,8B2 341,61 3.568,66
Equipo Oficina 668,46
Libros Biblioteca
Suministros y Materiales 936,36 3.568,66
Castos de_ Investigacidn 819,29
Gastos Procesamiento Mecénico 819,29
Programa de Fublicaciones 125,69
Programa de Infcrmacién Publica 16,22
Edicidn de Textos en Demografia 109,47
ARRIEFDO Y SUS SERVICIOS 808,31 16.590,00
Arriendo
Electricidad
Agua
Gas Refinado - Calefaccién
MISCELANEQS 5.487,24

Personal Administrativo

Mantenimiento y Operacidn

Telecomunicaciones, Correspondencia,
Transporte Local

Servicios Varios

a/ Estimado



- 34 -

Cuadro 12 (Continuacidn)

.. CENTRO LATINOAMERICANO DE DEMOGRAFIA
Castos Durante el Periodo Enero-Abril 1968

Fondo Consejo de Universidad
Especial AID BID Poblacidn de Chile
USs$ Us$ Us$ Us$ Eo
VIAJES - 2.989_44 1.131,00
EECARIOS 2.072,77 2.455,159/
PROYECTOS DE INVLSTIGACION . |
Encuesta Comparativa de Abcrto Inducido 1,.281,55
Conferencia Panamericana scbre Ensefianza de
1la Demografia en Escuelas y Facultades de
Medicina y Salud Publica 3.358,39
Reunidn de Trabajo del Programa de Encuestas
Comparativas de Fecundidad Rural en .
América latina (segunda fase) 1.080,01
119.914, 57 40,537,72 2,455,15 5,719,95 44,154,669/

a/ Estimado.
b/ Equivalente a US$6.056,83 a la tasa promedio de E° 7,29 per délar.

L
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Cuadro 13

Cuenta Ingresos Varios y Derechos de Matricula

(En d6lares de los Estados Unidos)

1. Ingresos por Servicios Prestados y Venta de Publicaciones

g

2.

3.

a) Servicios Prestados

1965 540,00

1967 1,11¢,40
b) Venta directa de

rublicaciones

1966 1.184,03

1967 1.276,50

Otros Ingresos

1966 563,18
Derechos de Matricula
18645 1.50cC,00
18687 3.250,00
Total
Gastos
Saldo

Cuenta Ingresos Varios
(En escudos chilenos)

4,113,93

563,18

4.750,00

9.427,11
6.203,67

3.223,44

DRI,

de Publicaciones

10.475,86

1. Ingresns »or Secrvicios Prestados v Venta
a) Servicios Prestados
1¢55 2.040.00
s 1956 140,00
' - 1967 2.534,52
. b) Venta directa de
s Publicaciones
19545 2.815,00
1857 3.125,34
2, Otros Ingresos
1255 520,48
18545 5.234,13
1857 13.818,21
Total
Gastos
Saldo

19.644,82

30.120,68
29.521, 28

499,40
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Cuadro 14

Contribuciones del Consejo de Poblacidn

(En ddlares de los Estados Unidos)

Donacién Salde de
Original Donacidn

Afio_1966

Encuestas Comparativas de Aborto
Inducido en América Latina -

Grant N° D66.093 1.221

Aporte para el Programa de
Encuestas Comparativas de Fe-
cundidad en América Latina
(Zonas Rurales) 15.000

Ao 1967

Saldo al 31 de diciembre de 1966
del aporte para el Programa de
Encuestas Comparativas de Fe-
cundidad Rural en América
Latina

Reuridn del Grupo de Trabajo
en Quite, previa a las En-~
cuestas Comparativas de
Aborto Inducido en América
Latina - Grant N°D67.042 5.00C

Aporte para un viaje a México
del Especialista en Salud
Piblica previeo a las Encues-
tas Comparativas de Aborto
Inducido en América Latina -
Grant N°D67.0118 €5C

Aporte para las Encuestas Cem-
parativas de Aborto Inducido
en América lLatina - Crant
N°D67.48 10.¢00

Afic 1968

Salde al 31 de diciembre de
1967 del apcrte para el Pre~
grama de Encuestas Comparati-
vas de Fecundidad Rural en
América latina

a/ Comprometidc para cubrir parte de los gastos de Reunién de Trabajo

a cabo en abril.

11.800,00

2.865,16

Gastcs

1.505,06

3.200,00

8.934,84

4.834,01

647,61

1.302,98

2.865,16%

Saldos

(284,06)

11.800,00

2.865,16

165,99

2,39

8.697,02

1levada

"
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Cuadre 14 {(Continuacién)

Contribuciones del Conseic de Poblacidn

(En délares de los Estadcs Unidos)

Deracidn  Salde de
Uriginal Donacicén

Salde al 31 de diciembre de 1967
del aperte para las Encuestas
Comparativas de Aborto Induci-
do en América lLatina - Grant
N°D67.48

Arcrte para la Conferencia Pana--
mericana scbre Ensefianza de la
Demografia en Facultades y Es-
cuelas de Medicina y Salud Pa-
blica - Grant N°I€7-126 13.50C

Aporte para la reunidén del Crupo
de Trabajo dentro del Programa
de Encuestas Comparativas de
Fecundidad en las Zcnas Rurales
de América Latina (Segunda Fase) 2.500

47.071

a/ Gastos contabilizadcs al 3C de abril de 1968,

fastcs

1.281,559/

13086301§/

29.€09,61

Saldes

7.415,47

10.141,€1

1.416,99
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APENDICE A

Contribucidén del Fondo Especial

" Clan de gsostos para @l periddo enero-diciembre” 1969

Total

Meses-~ Costo
hombre estimado
I. SERVICIOS DE PERSONAL
Ao fersonal Profesional
.a) Sede-Santiago, Chile
SA: Gerente del Proyecto 12 22,000
(Director del CELADE) .
SB: Director Adjunto 12 39,600
SC: Demdgrafo 12 18,500
SD: Dermdgrafo 12 21,000
SE: Dcizdgrafo Estadigrafo 1z 16,800
SF: Médico Especialista en 12 14,000
Salud pPiblica
SG: Dembgrafo 12 18,800
SH: Demégrafo 12 13,000
SL: Demégrafo 12 16,400
SM: Demégrafo 12 18,800
SQ: Demégrafo 12 18,800
197,700
b) Subsede - San José, Costa Rica ‘
SI: Director Asistente a cargo 12 18,800
de la Subsede
SJ: Demégrafo 12 18,800
S0: Dembgrafo 12 16,400
SP: Demdégrafo 12 14,000
SR: Demégrafo 12 18,800
86,800
¢c) Administracidén, Santiago, Chile
SK: Jefe de Administracién y 12 16,400
Finanzas
B. PPersonal no Profesional
1, Secretaria Bilingle 12 5,500
2. Asistente de’ Investigacién 12 7,800
3. Asistente de Servicios 12 5,800
Generales
L. Bibliotecaria 12 5,800
5« Archivista 12 5,300
6. Mecénografas (2) 2L 10,000
7. .sistente de Finangzas 12 8,000
(CEPAL) 48,000

L
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wpéndice .. (continuacidén 1)

Meses—~ Costo Total
hombre estimado
C. Viajes relacicncdos con (reste-
cién de asistenciea Téenice . 12,000 .
v Viajes relacionados con Reuniones
K del Consejo Directivo 6,000
| ~18,000
o TOT.L SECCION I 366,900 366,900
IT.  BEC.RIOS
F..: Demogrrfia 12 5,000
P+ Demograflia 12 5,000
F¥; Demografia 12 5,000
FG: Demografia 12 5,000
FH: Demogrefia 12 5,000
FQ: Ecologie o Sociologia 12 5,000
FR: Estadisticas o Ciencias .
actuariales 12 _ 5,000
TOT..L SECCION II 35,000 35,000
IIT, EQUIL0 Y SUMINISTROS
A.  Equipo
1, Equipo de Cficina 5,000
2. Libros para Biblioteca 5,000
10,000
B. . Suministros v lMateriales
1, Suministro dc oficine 3,500
. 2. Suministros pere Repruduccidn
i de cublicecioncs 4,000
d 3. Suministro pare mantcainicnto
, ae localces 1,000
* L« Instalacivnes y Servicios 1,000
9,500
TCT.L SECCIONW III 19,500 19,500
v, V.RIOS
1. suxiliares de Secretarie 18,800
2. Mantenimiento 1,500
3+ Telecomunicacioncs, gastos 2,500
pustecles, Transportes
L, Misceldneos _ 1,700
TOT.L SLCCION IV 24,500 24,500

COSTO TOTaL DEL +ROYECTO

4l 5,900
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Apéndice i (continuacidn Z)

Meses~ Costo . Total
hombre estimado

V. COSTOS GENER/LES DEL ORG..NISMO DE
SJECUCION '

40,000

VI. COSTOS DIRECTOS DEL FONDO ES#ECIAL

PRESUPUESTO TOTAL PARA 1969-ASIGNACION DEL
FONDOC ESPECIsL 485,900

QLJ,
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> LNDICE B
CENTRO L.TINO.MzsrIC.NO DE DEMOGRAFI..
Contribucibn de la :pgencia Internacionel pers el Desecrrollo
Plan de gastos pare el periodo enero-diciembre 1969
(En délares de los Estedos Unidos)

Mesesw Gasto Total
hombre estinaac

I. SERVICIOS DE ,=433SUN,.L
{.e rersonal Profesicnal
a) Sede - Santiego

Dembgr=fo 12 13,020
Demégrafo 12 12, vJu
Ecuonumista 12 14,000
tédico~demdgrafo 12 15,030

50,00

b) Subsede -~ San Jose
Mécico especieclista en Salud

piblica 12 16, 500
DemSrrafo 12 16,520

33,Jld

c¢) Servicios Ocasiwnales de .
Personal 5,330
5,050

B. Personcl no rrofesicnal
) a) Tiempo Completo -~ Sede Santiario

. 3 nsistentes de Investigacidn 30 12,150
‘ 2 Calculistes 2L 6,54
o 1 Cficial de Informecidn 12 3,700
1 Biblictecaria .uxiliar 12 3,7.:
9 Secreterias y dictildirefes 108 26,25,
L Telefcnistr. 12 2,500
5 suxilieres de Scrvicio o SIVIN:

63,800
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Aipéndice B (Continuacidn 1)

Meses- Gasto
ta
hombre  estimaco Total

b) Tiempo Parcisl - Sede Santiago

2 Asistentes de Investigacién 65800

1 Calculista 1,500

1 psistente de Finanzas 1,300

1 Auxiliar de Biblioteca 1,300

3 Mimeografistas 3,200 1

3 pauxiliares de Servicio 2,500
i St
16,600

c) Tiempo Completo - Subsede - San Jose

1 Bibliotecaria 12 3,000

1 Asistente de Finanzas 12 3,000

1 Seeretaria 12 2,500

1 Mensajero 12 1,500
10,000

d) Servicios Ocasionales de Personal 4,000
s, 000

C. Viajes relacicnados con Prestacidn de \
Asistencia Técnica. 16,000
16,000
TOTAL SECCION I 202,400 202,400

II. BECARICS
a) Sede ~ Santiago

2 Becarios para el Curso de Especializacién - 12,000
b) Subsede - Sen Jose _
3 Becarios para el Curso Bfsico 9,000
TOTAL SECCION II 21,000 ..21,000

ITI. EQUIPO Y SUMINISTROS

A. Equipo
2.) Sede ~ Santiago
Equipo Biblioteca 1,000
Equipo oficina _ 1,900

2,900

b) Subsede - Szn Jose
Bquipo de oficine 1,500
1,500




4péndice B (Gontinu-cidn 2)

lheses—-  Gastos .
anrkErs bstipede  L000d

.
L)
3
> Be Suministros
’ Sede - Yantiago 1,600
Subsede - 2m Jose 1,400
3,000
TOTAL SECCICN IIT 7,400 7,400
IV. V.RICS
Aie Progran~s de Investipncidn (Sece y Subsade)
n) Programs de Gensos de Potlrcidn 5,500
b) Vi-jes 1,000
6,500
B, Progr-mes de Publicrciones e Infursmcidén
Pdblics
5) Sede~wsntispgo
Infornes de Investigscidn 2,000
Impresidn, reproducciln y distribucidn de
dgocumentos y pulrlicaciones y gostos de
operrcidén del Sector Public-ciones 23,000
30,000
b) Subscde - S-n Jose
Informss de Investigrcidn 1,000
& Progrou ce inform-cidn pdblics 1,500
. 2,500
"
Co arriendo v sus Servicics ~ Sedc,f;:aggiqgj,
2) Arriendc 15,000
b) Scrvicios 9,500
24,500
TCr.L LLCCIC TV 63,500 63,500
TOT..L DI CCSTCS moTIl. LCS ruk.. 19469 ?9&2300
Fondos aprcbrdos prra 1969 : Uss 733,400
S:ldo reguerido par» cubrir necesiacdes =1 31 de
vliclcmbre de 1969 " 220,300

TOT.L PRLOUPULSTO 1969 USP . 294,300
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APENDICE C

Memorindum de Acuerdo

REG _-58: Centro Latinoamericano de Demograffa (CELADE)

El siguiente acuerdo ha sido aprobado por lcs partes en relacibn con el pro-
pbdsito de descentralizar a la Comisidn Econémica para 4mérica Latina (CEPAL) algu-
nos aspectos de la operacidn del proyecto ce asistencia al Centro Latinoamericano

de Dewografin (CELADE) aprobado por el Fondo Especial,
I. GENER4LIDADES

1. Lz supervisidn directa de los aspectos sustantivos del proyecto corresponde
en su totalidad al Director del Proyecto quien mantendri estrecha y continua coor-
dinacién cen la Cficina Ejecutiva y con la Divisidn de Asuntos Sociales de la
CEPAL y con la Divisidn Je Poblacibén de la Sede. El csesoramiento en lo sustantivo
es responsabilidad de lo Sede, El mantenimiento de correspcndencia entre CELADE,
la Divisidn de Poblacién y lo GCT se hard de acuerdo con los procedimientos esta-

blecidos cen el Manual del Director de Proyectos,

2. CEL.DE prestarf permanente coleaboracidn o la CERAL y ol Instituto de Planifi-
ficacidn Econdmica y Sccial en la cjecucidn de actividades relacionadas con aspec-

tos demogrificos,

3. Acewds de los informes periddicos sefialadcs en el Plan de Operaciones, el
CEL.DE mantendrd informoda a la Divisidn de Poblacién de la Secde de las liaciones

Unidas con raspecto 2l desarrcllo de los aspectos sustantivos del Proyectc,

4, La CEP.LL colaborard con el CELLDE en asegurar la participacifn de nuevos go-
biernos en el Proyecto, incluyendc sus promescs de contribucidn financierz, Esta
colaboracién serf hecha en coordinaciln con los Representantes Residentes del

PNUD en los pafses intercesadcs,

5. Lo CEPLL prestard ¢l Conscjo Directivo del CELADE 1l misma colaboracidn pres-

tada al Consejo Directivo del Instituto de Plapnificacién Econémica y Social,

“‘%
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6. Una relacidn ce autoridad y control serd estableciie del Director de Admi~-

nistracién de CEPAL al Oficicl Administrativo de CELADE.

7. Considerando los servidios que la CEPAL prestard al CELADE, se proveeri a
aquélla de dos puestos no profesionales contratados localmente, Uno de estos
puestos serd con cargo al costo totcl del Proyecto que aparece en el Apéndice I
del Plan de Operacioncs y el scgundo serd con corgo a los gostos genercles del

organismo de Ejecucién,
II. PeERSOI'AL PRCFESIOUAL

a) Financiado por el Fondo Especial

i. Hombramientos - La bfisqueda de ccndidatos y su contrataeidn y nombrcomiento
serd hecha por le Oficina de Personal de la CEPAL o pedido del Director del
Proyecto y cn consulta con &1, bajo la Serie 200 del Reglamento de Personal de
Necioncs Uniins y de acuerdo con los procedimientos apliccbles ol personal de csis-
tencia téenicc descentralizado a la CEPAL en l:. forma conteuwplada cen el documento
"Procedinicntos de Operacidn de Proycctos Regionales!" (e 187/Rev,2 publicado por
DOAT el 23 de junio de 19635),

2, Wémines de Pago ~ Estas serén preparalrs por la CE24AL de acuerdo com los pros
cedimicntos y politicas apliccbles ol personcl de asistencic téenica descentrali-

zado a la CEP4L.

3. Lunque 1o C32.L ser’ responseble por la aduinistracifn de este personcl, cier-
tas funciones, tales como emisidn ‘e informes de vac-cicnes, pucien ser delegades
en el Cficial Administrativo del CELADE por partc del Dircetor <de la Divisidn de
iAdministrceidn de la CE2.L, de acuerdo con la rzlaecidn Je autoridad que serd estae

bleci’a segln ¢l plrrafo 1,6 supnra,

4, Vizjes = Lz Unidad e Viajes de lc CEP.L hord ios trfmites necesesrios, pre-
via certificacién del Director el Proyccto, Calendarios trimestrcles de viaje
serfn preparndcs por el Director del Proyeeto y transmitides a lo CGEPLL, UCT y la
Divisidn ‘e Poblncidn paora informacila y coordinacibn, Podrdn introlucirse cambics
en esos calenderics, comunicdncose de ellcs o la CEPAL, GCT y lo Divisidn de

Poblacién,



b) Financiado de otras Fuentes

Hasto que los arreglos necesarios sean hechos a fin de que este personal
sea nombrado por la Universidad de Chile o esas contribuciones sean aceptadas
por las Naciones Unidas como fondos fiduciarios, o se hayan hecho otros arreglos,
lacontratacién, pago de sueldos y administracibn de este personal serd de respon-
eabilidad del CEL.ADE. ‘

111, PERSONAL NO PROFESIONAL CONTRATLDO LOCALMENTE

a) Financiado por el Fondo Especial

1, La CEPAL colaborari con el CELADE en la contratacién, pago de sueldos y

administracidn de esta categorfa de personal,

2, Cuadros de personal ~ El nfimero autorizado de puestos no profesionales, asf
cono la designacién del tftulo de cada puesto serdin establecidos anualmente en
ocasidn de la preparacidn del presupuesto, Conmbios menores, tales cono los titue
los o el nivel de lcs puestcs pueden introducidos por el Director del Proyecto
sienpre que no se exceda la suna total establecida para el personal no profesid-
nal. Cualeaquiera cambios asf introducidos deberén ser co@unicadés a OCT por el

Director del Proyecto,

3. Sobretienpo - Debido a que todos los gastos para esta categoria de pergonal
(sueldos, subsidios, etc,) se hacen con cargo al rubro de personal no profesional
del presupuesto aprobado para el proyecto, el Director del Proyecto puede auto-
rizar €l pago cde sobretiempo solamente dentro de la disponibilidad de fondos en
este rubro dentro del presupuesto en vigencia, En la presentacidn de futuros
presupuestos se puede considerar la inclusién de un rubro especial para cubrir

los gastos por este concepto,

4, Ndéminas de Pago - Estas serin preparadas por el Oficial administrativo del
CELADE y certificadas por el Director del Proyecto, La CEPAL efectuard los pagos

cuando reciba las némincs certificadas,

b) Financiado de otras Fuentes

Hasta que los arreglos necesarios sean heches a fin de que este personai
sea nombrado por la Universidad de Chile o esas contribuciones sean aceptadas por
las Naciones Unidas como fondos fiduciarios, o se hayan hecho otros arreglos, la
contratacibn, pago de sueldos y administracidn de este personal serd responsabi-
lidad del CEL.DE, |

»
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c) Generalidades

1, Condiciones de Serviecilos Locales - El Dircctor del CELADE establecerf, en
coordinaci’n con la Oficina de Perscnal Je la CEPAL y hasta donde las circunstan-
cias lo permitaon, condiciones uniformes de servicio para tolo el personal no pro=-

fesional del CELADE,

2. Supervisifn y Contrcl - La supervisién y eontrol de todo el perscnal local

del CELADE es de responsabilidad del Director del Proyecto,
1IV. BECARIOS Y ESTIPENDIOS

1, Financincdos por el Fondo Especial = La localizecibn y seleccidn de los can~

didatos serfn hechas por el Director cdel Proyecto con la colaboracidn de la CEPAL.
La OCT, lao Divisidn de Poblacidn y la Oficina de Becas de la Sele estdn listas a
prester su colaboracibn a solicitud del Director del Proyecto en la evaluacidn y

localizacidn de becarios.

24 Financicdcs por lo OCT « Los mismos arreglos actualmente vigentes deben ser

nentenidos en relacidn con la concesidn de becas (estipendios) dentro Je los pro-
grrmas por peises inclufdos en los Programas Regulcr y Ampliado de iAsistencia

Téenica,

3. Financicdos per otras Instituciones -~ La seleccién y localizacidn le candi-

datos financiados por instituciones que no sean las Nociones Unidas serdn hechas

por el CELi#DE en consulta con las organizaciones patrocinantes,

4y Adninistracidn - Todos los arreglos, tales cono papgo de estipendios, vicjes,

consecucidn Je viscs, etc. relacionados con los becorios financiados por las

Naciones Unicas y el PNUD serdn hechos por la CE2iL.

V. EQUILO ¥ SUMIHISTRGS

1, La adguisiciln de equipo y suministros, dentro le los lfmites de fondos fi=-
jades en cl pertinente plan de gastos serfn hechos a través de la CEPAL, sean

compras locales o importaociones,

2, El control del equipu y los pertinentes inventarios anuales serdn manteni-los
per el CELLIE con la colaboracidn de la CER4L, Baja del equipo perdido o deterio-
rado serd cprobada por el "Survey Board" de la CEZ.L de acuerdc con sus atribucio-

nes, Un representonte del CELLDE participard en sus reuniones cuando se traten



asuntos relacionados con el CELADE,

V1. CONTABLILIDAD

4

1. La CE2.L tendrfd la responsabilidad de la recepcibn, desembolso y control
contable de los fondos provistos para el CELADE por el Fondo Especial y las Hacio-
nes Unidas. Los gastos serdn hechos previa certificacién y autorizacibn del Direc-

tor del Proyecto,

24 El Contralor de las Naciones Unidas autorizard al Director del Proyecto para
certificar los gastos y nombrard cdos funcionarios alternos que puedan hacerlo tame-

bién, uno del CEL4DE (probablemente el Director Adjunto) y uno de la CEPAL,

3. La Oficina de Finanzas de la CEPAL serd responsable de preparar estados de

cuentas mensuales y transmitirlos a la Sede con copia al CELALDE,

4, Cualquier cambio en las disposiciones relativas a administracibn y contabi-
lidad por fondos recibidos por el CELADE de fuentes que no sean el Fondo Especial,

deberd ser reccmendado por el CELADE y la CERiL a la OCT en forma adshoc,
Vi1, SUBSEDE DJE CELADE

Ninguno de los arreglos mencionados arriba incluye la Subsede de CELADE en
San José, Costa Rica, 4 fin de atender a las necesidades de la Subsede la CE2AL
hard los arreglos necesarios pora el pago de sueldos, adquisicién de equipo y

suninistros, etc,, de la manera que mfds convenga a los intereses del Proyecto,
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